
สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งท่ี 2/2554 
วันที่  2  กุมภาพันธ  2554  เวลา 13.30 น. 

ณ  หองประชุม 1 ชั้น 3 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นายสุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นายสุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร                      รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นายนิพนธ  มานะสถิตพงศ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นางน้ําเพชร  ตั้งยิ่งยง          รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นางปริญญา  ผกานนท  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
6. นางสาวไพรัช  บุญจรัส ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดั  
                                                                                         อุบลราชธานี  
7. นายสุพจน  บุญทา                       ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดั  
                                                                                         อุบลราชธานี 
8. นางโชติกา  องอาจณรงค  แทนผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทย 
                                                                                         ท่ี 7 อุบลราชธานี 
9. นางอมรรัตน  เทพากรณ                    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิ 
                                                                                        ประสงค 
10. นางวรางคณา  บุตรศรี        แทนผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ี
                                                                                        สรรพสิทธิประสงค 
11. นางเทพินทร  บุญกระจาง                 แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
12. นายนิธิ   ปรัสรา                      แทนผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
13. นางสาวละออ  จันสุตะ                 แทนผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 
14. นางไฉไล  ชางดํา    ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 
15. นายเกียรติศักดิ์  จะวรรษา    ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 7.1 
16. นางสิริพร  วงศตรี                 หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
17. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ     หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
18. นางพรนภัส  ประเสริฐไทยเจริญ   หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
19. นายประทีป  บุญธรรม            หัวหนากลุมงานควบคุมโรค   
20. นางรําไพ  สุวนาม              หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ         
21. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง           หัวหนากลุมงานบริหาร            



22. นางนภาพร  จนัทนบ                                          หัวหนากลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต   
23. นายวิโรจน  เซมรัมย                  หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
24. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
25. นายพรประเสริฐ  อุนคํา                                          หัวหนางานพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพ     
26. นางสาวอลิษา สุพรรณ                                          หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ  
27. นายสมบูรณ  เพ็ญพิมพ                 หัวหนางานระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน 
28. นายระวี  แววศรี     หัวหนางานนติิการ  
29. นางภัลลภา  โสตถิสวัสดิ์    หัวหนางานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
30. นายพรเจริญ  เจียมบุญศรี         ผูอํานวยการโรงพยาบาล๕๐พรรษา  
                                                                                         มหาวชิราลงกรณ         
31. นายธวัติ  บุญไทย    ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
32. นายดนัย  เจียรกุล                 ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขื่องใน 
33. นายสุทธินันท  โคตะสิน              ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
34. นายชานนท  พันธนิกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม 
35. นายอุดม  โบจรัส    ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
36. นายภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
37. นายสิทธิคม  ผูสันติ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
38. นายปญญวัตร  ชมาฤกษ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
39. นายลิต  แสงแกว     ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
40. นายถนอม  ผิวหอม หัวหนาฝายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนาตาล 
41. นายพัฒนา ตนัสกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
42. นายเจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
43. นายณัฐพล  เรียบเลิศหิรัญ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
44. นายณัฐนนท  พีระภาณุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
45. นายทนง  คําศรี     ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
46. นายปญญา  อิทธิธรรมบูรณ                อํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเดอุดม 
47. นายพิทักษพงษ  จันทรแดง                อํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
48. นายนนทพงษ  ยศวิจติร    อํานวยการโรงพยาบาลนาจะหลวย 
49. นายประวีร  คําศรีสุข    อํานวยการโรงพยาบาลน้ํายนื 
50. นายพิสิษฐ  เวชกามา    อํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
51. นายธานินทร  ไชยานกุูล    สาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
52. นายธนายุทธ  ศรไชย    สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
53. นายสัมพันธ  กุลพร                             สาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 
54. จาเอกถนอม  คะตะวงศ    แทนสาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 



55. นายทองอินทร  ชัยธานี   สาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
56. นายประสพ  สารสมัคร   สาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
57. นายไพรัช  จันทพันธ   สาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
58. นางศิวาภรณ  เงินราง    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
59. นายยุรวัฒ  ทองผา    สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
60. นายชูวิทย  ธานี     สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
61. นายอดุลย  วรรณชาติ    สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
62. นายลําพูน  ฉวรัีกษ    สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
63. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
64. นายทนงศักดิ์  หลักเขต                 สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
65. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอวางวีระวงศ 
66. นายบัณฑิต  สรอยคํา    สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
67. นางสาวิตรี  บุญตะวัน    แทนสาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
68. นายมัธยม  สุพัฒน    สาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
69. นายนายสุทิน  กมลฤกษ    สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
70. นายวานิช  สายยืน    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
71. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
72. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์    สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
73. นายวิชิต  พุมจนัทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเหลาสือโกก 
74. นายสากล   สีทากุล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
75. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาตาล 
76. นายสิทธิชัย วทิิตถิรานันท   ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
77. นายสุรพงษ   ขลุยเงิน    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
78. นายวรวิทย  สอดศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
79. นายจํารัส  พรมบุญ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
80. นายอุทัย  นิปจการสุนทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
81. นายปรีชา  ทองมูล        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางดารณี  เผาผา         จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน         สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นางอุษณยี  เกดิมี         นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางจิรวัฒน สุสิงห        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นายจกัรพันธ      บุญสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นายปญญาวุธ ไพเราะ        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางสุชารัตน ดวงแกว       นกัวิเคราะหนโยบายและแผนฯ           สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นางพัชราภรณ   กิ่งแกว        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 



89. นางกมลรัตน      วงษา        เภสัชกรชาํนาญการ               สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นางสาวฑิฆัมพร  พันธพินิจ    เภสัชกรชํานาญการ                สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นางวลีรัตน อภัยบัณฑิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
92. นางสาวจินตนา  พรมลาย        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นางทิพวรรณ     โรจนศตพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
94. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
95. นางสาวเฉลิมขวัญ  ขุนทว ี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
96. นายอรุณ  บุญสราง      จพ.สาธารณสุขชุมชน               สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. นายไพบูลย   แสนทวีสุข         นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
98. นางสาวผองนภา พันธพิพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
99. นางสาวเสง่ียมจิตร  สายแสง จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นายอดิศักดิ์  ชามาตร จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นางอัจฉรา มหาวนากูล จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางวราภรณ  วิตตะ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นางลําดวน  ศรีขาว นว.การเงนิและบัญชีชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
104. นางธิดารัตน  บุญทรง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
105. นางนิฤมล  กมุทชาติ นักวิชาการสาธารณสุข  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
106. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
107. นายคมกริช  ละคร ทันตแพทยชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
108. นายมงกุฏการ  เจริญรอย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
109. นางจิตติสุข  กอนจันทร จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
110. นางสาวพรรณธิดา  วรรณลี เภสัชกรปฏิบัติการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
111. นางณัฏฐนิชา  แสนทวีสุข จพ.เภสัชสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
112. นางสาววีระสุดา  สวัสด ี พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
113. นางวภิาลักษณ  ชุติเดชานุกลู นักทรัพยากรบุคคลฯ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
114. นางเนติภรณ  สิมาพันธ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
115. นายสุระ     เสนาเทพ           นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      โรงพยาบาล ๕๐ พรรษาฯ 
116. นางอนินพร  สาธุภาค นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       โรงพยาบาลเข่ืองใน 
117. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       โรงพยาบาลสําโรง 
118. นางสุภาภรณ  เพียะวงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  โรงพยาบาลบุณฑริก 
119. นายมรกต  ลอยนวล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โขงเจียม 
120. นางสุดาพรรณ   ประคองพนัธ นักจัดการงานท่ัวไป   โรงพยาบาลนาตาล 
121. นายชนะจิต   ศรีภักด ี        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  โรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
122. นางสาวรัตติกาล  ดวงสีดา นักวิชาการสาธารณสุข   โรงพยาบาลศรีเมืองใหม 



123. นางสาวแพรพลิาส   ผองแผว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.กุดขาวปุน 
124. นายวิษณุพร  รุงเรือง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.ตระการพืชผล 
125. นางสาวจิรภัสษร  สุระมูล นักวิชาการสาธารณสุข  โรงพยาบาลเขมราฐ 
126. นางสาวนพพร  พรมภักด ี นักวิชาการสาธารณสุข  โรงพยาบาลกดุขาวปุน 
127. นางอรทัย  มุสิกา  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ     โรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
128. นางสาวสุภาภรณ  พุฒผา นักจัดการงานท่ัวไป  โรงพยาบาลตระการพืชผล 
129. นายเชาวฤทธ์ิ  พจมานเมธี นักจัดการงานท่ัวไป  โรงพยาบาลกดุขาวปุน 
130. นายสุพล  การกลา  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ โรงพยาบาลตระการพืชผล 
131. นายพงศภณศ  ศรีสมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ศรีเมืองใหม 
132. นางเริงฤทธ์ิ  จารุเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ดอนมดแดง 
133. นางสาวสกาวรัตน  ตียาพันธ จพ.ทันตสาธารณสุข  รพ.สต.นาสวง อ.เดชอุดม 
134. นางสาววาสนา  พรรณนา ผช.ทันตแพทย   รพ.สต.นาสวง อ.เดชอุดม 
135. นายกิตติธเนศ  นิธิวรเสฎฐ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เข่ืองใน 
136. นายกิตติพงษ  เสนาะพิณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.มวงสามสิบ 
137. นางเนตรนภิส  พันธสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ โรงพยาบาลมวงสามสิบ 
138. นายสงกรานต  พลศรี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เมืองอุบลราชธานี 
139. นายไชยสิทธ์ิ อิรัชวา  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.ตาลสุม 
140. นายคมกริช  พิมพกัน  นักจัดการงานท่ัวไป           โรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
141. นายสุวิทย  ทองจํารัส  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ตระการพืชผล 
 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 
การตรวจราชการกรณีปกตแิละบูรณาการ  

ใหเปรียบเทียบผลงาน 4 เดือนป 2554 กับป 2553 ในการนําเสนอตรวจราชการกรณ ี
ปกติ ใชเวลาในการนําเสนอนานเกินไป กจิกรรมอะไรท่ีพูดซํ้าๆไมตองกลาวถึงเชน เปาหมาย ใหถือวาผูเขารวม
ประชุมมีความรูพื้นฐานพอสมควร เนนการดําเนินการเปนสําคัญ เชน กลุมงานยุทธศาสตร หมูบานจัดการ
สุขภาพตองทําอยางไร ทฤษฎีเปนอยางไร เนนการประชาคม โดยใชเคร่ืองมือ SRM และสุขศึกษา ใหนําเสนอ
แบบท่ีงายตอการทําความเขาใจ แตครอบคลุมทุกประเดน็ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว 

ระเบียบวาระท่ี 3  ติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

   ไมมี  

 
 



ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 

• วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร อุบลราชธานี 
กําหนดการรับสมัครนักศึกษาใหม ระหวางวันท่ี 1- 18 เมษายน 2554(ทางเว็บไซต) 

• ศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 7 
การสุมตรวจไอโอดีนในซอส/น้ําปลา ศูนยวิทยดําเนินการสงตรวจสวนกลาง 

• รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
นพ.สุวิทย การสงขอมูลผูปวยใน ป 2553 ขอใหทําหนงัสือแจงใหอําเภอทราบ  
  ผลงาน ANC 12 สัปดาห ต่ํามาก ขอใหอําเภอชวยดู เรงรัด ติดตาม ดวย 
อ.ดร.นิพนธ เตรียมการประกวด สสอ./สอ./รพช. ระดับอําเภอ/โซน 
  โครงการสงเสริมการปลูกตําลึง 
ทพญ.น้ําเพชร เตรียมรับเสด็จฯ วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2554 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงานตางๆใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
    
1.กลุมงานบริหาร 
 ๑. การยื่นภาษเีงินไดบุคคลธรรมดา ประจําป ๒๕๕๓ ขอแจงใหทุกหนวยงาน ดําเนินการในสวนท่ี
เกี่ยวของดังนี ้
๑.งานการเงิน อยูระหวางจดัทําหนังสือรับรองรายไดหกั ณ ท่ีจาย ประจําป ๒๕๕๓ของขาราชการและ
ลูกจางประจําในสังกัด(เงินเดือนและคาจางประจํา เงินประจําตําแหนง ท่ีเบิกจากเงินงบประมาณ) ใหสสอ.รพช.
ติดตอขอรับได ตั้งแตวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๕๔ เปนตนไป  
๒.ให สสอ.รพช.ประชาสัมพันธใหผูมีเงินไดบุคคลธรรมดา ประจําป ๒๕๕๓ ยื่นแบบ ภ.ง.ด.๙๑ ไดภายในวนัท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ ท่ีสํานักงานสรรพากรพื้นท่ีสาขาอําเภอทุกแหง หรือยื่นแบบและชําระภาษีทางระบบ 
Internet กรมสรรพากร e-Revenue 
๓.ให สสอ. รพช. รับผิดชอบในการออกหนังสือรับรองรายได ในสวน คาตอบแทน พตส. (ฉบับที่ ๔, ๖) ท่ีเบิก
จากเงินงบประมาณ ป ๒๕๕๓ โดย จังหวัดจะแจงขอมูลรายละเอียดฎีกาเบิกเงิน ให สสอ.รพช.รับผิดชอบ ยื่น
แบบ ภงด.๑ ก.(พิเศษ) และรายละเอียดฎีกาเบิกเงินประกอบ ภงด.๑ ก (พิเศษ) ยื่นท่ีสรรพากรเขตพื้นท่ี ภายใน 
วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ 
๔.ให สสอ.รพช.รับผิดชอบในการออกหนังสือรับรองรายได ในสวนรายไดท่ีจายจากเงินบํารุงหนวยบริการตาม
มาตรา ๔๐ (๑) (๒) ท่ีจายในปงบประมาณ ๒๕๕๓ โดยใหดําเนนิการดงันี้  
๔.๑ ยืน่แบบ ภงด.๑ ก (พิเศษ) และรายละเอียดฏีกาเบิกเงินประกอบ ยืน่ท่ี สรรพากรเขตพื้นท่ี ภายในวนัท่ี ๒๘ 
กุมภาพนัธ ๒๕๕๔  
๔.๒ ออกหนังสือรับรองรายได ใหเจาหนาท่ีในสังกัด เพือ่ประกอบการยื่นแบบ ภงด.๙๑ ภายในวันท่ี ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๕๔  



๒. ติดตามการจัดทําบัญชีและการปรับผังบัญชี ป ๒๕๕๔  
ตามท่ี กลุมประกันสุขภาพ สํานักงานปลัดกระทรวงฯไดมีการปรับผังบัญชีเพื่อใหสอดคลอง กับระบบการ
จัดสรรเงินงบกองทุน และไดกําหนดใหหนวยบริการ ดําเนินการตามกาํหนด และใหสงรายงานงบทดลอง 
ประจําเดือน ตลุาคม ๒๕๕๓-มกราคม ๒๕๕๔ โดยใหสงรายงานงบทดลองทาง Web: http://hfo.cfo.in./ ภายใน
วันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ นั้น ขอให สสอ.รพช กํากับ ติดตามการดําเนินการใหสามารถสงรายงานงบ
ทดลองไดทันตามกําหนด  
หนวยบริการสามารถ Download คูมือการบันทึกบัญชี และผังบัญชีฉบับปรับปรุง ทางWeb สนง.สสจ.อบ. รับ-
สงขอมูล ศูนยเฝาระวังฯ 

๓. เรงรัดใหดาํเนินการและวางเบิกเงินงบประมาณ รพ.สต.  
ตามท่ีจังหวัดไดแจงและซักซอมเกี่ยวกับการดําเนินการและการวางเบิกเงินงบประมาณ รพ.สต.ท่ีไดรับจัดสรร 
(ป ๒๕๕๓ สําหรับ รพสต. จํานวน ๕๑ แหง และป ๒๕๕๔ สําหรับ รพสต. ๒๖๑ แหง) ในสวนงบดําเนินงาน 
ท่ีไดมอบหมายใหระดับอําเภอดําเนนิการ ขอใหเรงดําเนนิการตามแผน และวางเบิกหรือยืม ตามเง่ือนไข(ไดมี
การประชุมซักซอมผูเกี่ยวของและกําหนด Flowchart การเบิก เอกสารประกอบ แจงแลว) ขอใหทานกํากับ 
ติดตามการเบิกใหทันตามกาํหนดตอไป 

งานการเจาหนาท่ี  
๑.การตรวจสอบคุณสมบัติบุคคลเพ่ือสงเอกสารประเมินบุคคลและผลงาน  

ตาม หนังสือ ท่ี อบ ๐๐๒๗.๐๐๑/ว ๑๐๔๖๑ ลงวันท่ี ๒๘ ธ.ค. ๕๓ กลุมงานบริหารทัว่ไป ไดแจงใหทุก
หนวยงานไดตรวจสอบรายช่ือขาราชการในหนวยงานผูท่ีมีคุณสมบัติท่ีจะสงเอกสารประกอบการคัดเลือกบุคคล
ท่ีจะเขารับการประเมินผลงาน ตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ ตาม ว ๑๐/ป 
๔๘ สามารถตรวจสอบและดาวนโหลดแบบฟอรมไดทางเว็ปไซต http://ssj01.phoubon.in.th/html/vor10 
48.htm เพื่อเสนอคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลพิจารณา สําหรับตําแหนง นว.สาธารณสุขชํานาญการ ขอใหสง
หัวขอเร่ืองท่ีจะสงผลงานกอนสงแบบขอรับการคัดเลือกฯ เพื่อใหคณะกรรมการประเมินผลงานไดทราบทาง E-
mail pukky pang@hotmail.com เม่ือทานตรวจสอบแลวใหแจงขาราชการท่ีมีรายช่ือจัดทําแบบขอรับการ
คัดเลือก เพื่อทางจังหวดัจะไดเสนอคณะกรรมการพิจารณาตอไป  

๒.พิจารณาคุณสมบัติของผูท่ีขอรับและขอยกเลิกเงินเพิม่พิเศษ สําหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัช 
กร ท่ีคณะกรรมการบริหารหนวยบริการ หรือหนวยงานเสนอมา  

- มีผูขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ กรณีไมทําเวชปฏิบัติสวนตัว จาํนวน ๓ ราย 
๑. นายจิรวัฒน จึงศิริกุลวิทย ตําแหนงนายแพทย ปฏิบัติการ รพ.สรรพสิทธิ ประสงค ขอรับเงินเพิม่ 
พิเศษ ฯ ตั้งแตวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๔ เปนตนไป 
๒.นางสาวสันทนา ทองผุย ตาํแหนงเภสัชกร ชํานาญการ รพร.เดชอุดม ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ ตั้งแต 
วันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๔ เปนตนไป  
๓. นางชลันดา ศุภวรรณาววิฒัน ตําแหนงเภสัชกร ชํานาญการ รพ.สรรพสิทธิ ประสงค ขอรับเงินเพิม่ 
พิเศษ ฯ ตั้งแตวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๔ เปนตนไป  

 



 
- มีผูขอยกเลิกสัญญาเงินเพิ่มพิเศษ ฯ กรณีไมทําเวชปฏิบัตสิวนตัว จํานวน ๒ ราย 

๑. นางทิพวัลย ล่ิมลิขิต ตําแหนงนายแพทย ปฏิบัติการ รพร.เดชอุดม ขอยกเลิกรับเงินเพิ่มพิเศษ  
ฯ ตั้งแตวันท่ี ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ เปนตนไป 

๒.นางสาววิไลพร วสุธาพิทักษ ตําแหนงนายแพทย ปฏิบัติการ รพร.เดชอุดม ขอยกเลิกรับเงิน 
เพิ่มพิเศษ ฯ ตั้งแตวนัท่ี ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ เปนตนไป 

๓. การสงเอกสารเพื่อปรับเงินเพิ่มตามคุณวุฒิ  
ตามท่ี กลุมงานบริหารทั่วไป ไดแจงใหทุกหนวยงาน ไดสงเอกสารประกอบเพื่อปรับ เงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิ 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๘.๑/ว ๓๑ ลว ๑๗ ก.ย.๕๓ ซ่ึง ก.พ. ไดกําหนดหลักเกณฑ วิธีการรับรอง
คุณวุฒแิละการกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ.รับรอง เพื่อการบรรจุและแตงต้ังเปนขาราชการ
พลเรือนสามัญใหม โดยปรับอัตราเงินเดือนใหสูงข้ึน และนําอัตราเงินเดือนแบบชวงมาใช รวมท้ังกําหนดอัตรา
เงินเดือน สําหรับผูท่ีไดรับการบรรจุ และแตงต้ัง เปนขาราชการพลเรือนสามัญกอน ๑ ต.ค.๕๓ โดยขอให
หนวยงานตรวจสอบขาราชการในสังกัด ท่ีมีคุณวุฒิ/วุฒิบัตร ท่ี ก.พ.รับรอง และใหรวบรวมสงท่ีกลุมงานบริหาร 
ภายในวันท่ี ๒๐ ม.ค.๕๔ ปรากฏวายังมีหลายหนวยงานท่ียังไมสงเอกสารดังกลาว ดังนั้นขอใหทานไดชวย
กํากับ ติดตาม ใหผูรับผิดชอบ ไดสงเอกสารที่เกี่ยวของ เพื่อจังหวัดจะไดดําเนนิการ ปรับเงินเดือนเพิม่ตาม
คุณวุฒิ ใหเปนไปตามหลักเกณฑตอไป 

๔. การปรับปรุงฐานขอมูลโปรแกรมดานบุคคล(PIS)  
ตามท่ี กลุมงานบริหารทั่วไป ไดจัดทําโครงการพัฒนาปรับปรุงฐานขอมูลโปรแกรมดานบุคคล(PIS) เพื่อให
ผูบริหาร และผูเกี่ยวของสามารถ นําขอมูลดานบุคคลไปใชในการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคคลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ดังนั้น เพื่อใหขอมูลดานบุคคลมีความสมบูรณ ครบถวน และเปนปจจุบัน จังหวัด จึงขอความ
รวมมือจากหนวยงานของทานไดสงขอมูลสวนท่ียังไมสมบูรณ ครบถวน ใหจังหวดัดําเนนิการปรับปรุง ดังน้ี 

๑. สงหลักฐานทางการศึกษา ไดแก ใบแสดงผลการเรียน ใบปริญญาบัตร กรณีท่ีบุคลากรใน 
หนวยงาน ไปศึกษาตอเพ่ิมเติม จากคุณวุฒ ิท่ีใชบรรจุเขารับราชการ(ถายังไมเคยสง) 

๒. สงหลักฐานการเขารวมฝกอบรม เพิ่มพูนประสบการณหลักสูตรตางๆของบุคลากรใน 
หนวยงานท่ีไดไปเขารวมการฝกเพิ่มพูน ทักษะความรูในดานตาง ๆ เพิ่มเติม  

๓.ขอมูลการเปล่ียนแปลงของบุคลากร/บุคคลในครอบครัว ในดานอ่ืน ๆ เชน หลักฐานการ 
เปล่ียนช่ือ-สกุล , สําเนาทะเบียนสมรส เปนตน 
ขอใหสํารวจขอมูลบุคลากรในหนวยงาน และโปรดสงเอกสารหลักฐานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของขางตน มาให กลุมงาน
บริหารทั่วไป สสจ.อบ. ภายในวนัท่ี ๒๖ ก.พ. ๕๓  

๕. การจายเคร่ืองราชอิสริยาภรณ ประจําป ๒๕๕๐ – ๒๕๕๑ 
ตามท่ี สสจ.อบ. ไดแจงใหหนวยงานท่ีไดรับการพิจารณาบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีจะไดรับพระราชทานเคร่ืองราชย
ช้ันต่ํากวาสายสะพาย ป ๕๐-๕๑ ติดตอขอรับเคร่ืองราชฯ ดวยตนเอง ท่ี งานการเจาหนาท่ี กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป ภายในวันท่ี ๒๔ ธ.ค.๕๓ นั้น จากการตรวจสอบ ยังมีขาราชการ จํานวน ๔๐ ราย ท่ีไมไดติดตอขอรับ
เคร่ืองราชฯ ดังกลาว รายช่ือ (ดังตารางท่ีแนบ) พรอมนี้ ขอแจงใหหนวยงานที่ยังไมสงเจาหนาท่ีมารับเคร่ือง



ราชย ป ๕๐-๕๑ จํานวน ๑๓ หนวยงาน ไดแก สสอ.พิบูล, สสอ.ตระการ, สสอ.เมือง, สสอ.นาตาล, สสอ.เดช
อุดม, รพ.พิบูล, รพ.เขมราฐ, รพ.บุณฑริก, รพ.ตระการ, รพ.โขงเจียม,รพ.๕๐ พรรษา, รพ.วาริน และ รพ.ทุงศรี
อุดม ไดสงเจาหนาท่ีมาติดตอรับเคร่ืองราชฯ ป ๕๐-๕๑ โดยติดตอขอรับไดท่ี งานการเจาหนาท่ี กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป สสจ.อบ. ภายในวันและเวลาราชการ โดยดวน ถาเกินกําหนดเวลา ทางจังหวัดจะตองสงคืนเคร่ืองราชย
ใหกับ สป.ตอไป  
 
2. กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 2.1 การตรวจราชการและนเิทศงาน รอบท่ี 1 ประจําปงบประมาณ 2554 ระหวางวันท่ี 7-11 
กุมภาพนัธ 2554 การตรวจราชการแบบบูรณาการจังหวดัอุบลราชธานี วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2554 เวลา 13.30 น. ณ 
หองประชุม1 สนง.สสจ.อบ.  
- ผูเขารวมประชุม ผูวาราชการจังหวดัหรือผูแทน หวัหนาสวนราชการที่เกี่ยวของกับโครงการตรวจบูรณาการฯ 
3 โครงการ 

การตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ เขต 13 วันท่ี 8 กุมภาพนัธ 2554 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ 
โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ  
- ผูเขารวมประชุม ประกอบดวย นพ.สสจ.,ผอ. รพศ./รพท.ในเขต, ผอ.ศูนยวิชาการในเขต, หัวหนากลุมงานใน
รพศ.,รพท., สสจ. นักวิชาการท่ีเกี่ยวของในเขต 13  

การสรุปผล การตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2554 ณ ศูนยฝกอบรมและ
พัฒนาการสาธารณสุขโขงเจียม เวลา 08.30 – 12.00 น.  
- ผูเขารวมประชุม ประกอบดวย นพ.สสจ.,ผอ. รพศ./รพท.ในเขต, ผอ.ศูนยวิชาการในเขต 13 , ผอ.รพช. สสอ.
ในเขต 13, หัวหนากลุมงาน ในรพศ.,รพท., สสจ. นักวิชาการท่ีเกี่ยวของในเขต 13  
** ผูตรวจราชการฯ เขต 13 เรียนเชิญรวมงาน “เล้ียงสังสรรค สา สุขเขต 13” วันท่ี 10 กุมภาพนัธ 2554 เวลา 
18.00 น. เปนตนไป ณ ศูนยฝกอบรมและพัฒนาการสาธารณสุขโขงเจียม  
 2.2 การนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวดั รอบท่ี 1 ประจําปงบประมาณ 2554 
ระหวางวันท่ี 21 – 23 กุมภาพันธ 2554 และวนัท่ี 8-11 มีนาคม 2554Click เพื่อดูรายละเอียด 
ตามแนวทางการนิเทศงานฯ ดังนี ้
1.ข้ันตอนการนิเทศ  

ภาคเชา ระดับตําบล (รพ.สต.)  
- รพ.สต. ท่ีเปนตัวแทนอําเภอนําเสนอผลงาน เปน Power Point 10-15 นาที พรอมเอกสารประกอบการ
นิเทศ จํานวน 10-15 เลม - ทีมนิเทศจังหวัด : นิเทศงานใน รพ.สต. ท่ีเปนตัวแทนรับการนิเทศ ตามเนือ้หาการ
นิเทศ  
- ทีมนิเทศจังหวัด : ลงสุมหมูบานในเขตรับผิดชอบของ รพ.สต. ท่ีเปนตัวแทนรับการนิเทศ  
***{ หามอําเภอเตรียมชุมชน หรือใหชาวบานมาตอนรับ}*** 

ภาคบาย ระดบัอําเภอ (คปสอ.) 
- ทีมนิเทศจังหวัด : นิเทศงานใน สสอ. และรพช.  



- คปสอ. นําเสนอผลงานในภาพรวม เปน Power Point ไมเกิน 20 นาที พรอมเอกสารประกอบการนิเทศ จํานวน 
10-15 เลม เฉพาะผลงานตาม KPI ใหอําเภอนําเสนอในเอกสารเปนราย รพ.สต. 
- ผูนิเทศ สรุปผลการนิเทศในสวนท่ีรับผิดชอบ พรอมใหคะแนนตาม Ranking 
- ประธานการนิเทศ : สรุปผลการนิเทศในภาพรวม  
- ผูเขารวมรับฟงการนิเทศงาน ประกอบดวย คณะกรรมาการ คปสอ., ผอ.รพ.สต. ทุกแหง และผูเกีย่วของ ณ 
สถานท่ีท่ีอําเภอจัดให  
2.การนําเสนอขอมล 
- ขอมูลท่ัวไป  
- ขอมูลสถานะสุขภาพและปญหาสาธารณสุขท่ีสําคัญและแนวทางแกไข  
- ขอมูลทรัพยากรสาธารณสุข  
- การดําเนินงานตามยุทธศาสตร  
- กระบวนการดําเนินงานหมูบานจัดการสุขภาพ  
- แผนท่ีทางเดนิยุทธศาสตร SRM. 
- ขอมูลทางการเงินของสถานบริการและเครือขาย (รายรับ, รายจายยอนหลัง 3 ป) 
- สถานการณการเงินการคลังของเครือขาย, โรงพยาบาลชุมชน  
- สถานการณเงินบํารุงของ รพ.สต. 
- การดําเนินงานตาม PP-Itemized  
- ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานและแนวทางแกไข  
- ขอเสนอแนะตอทีมนิเทศจังหวัด 
 2.3 งานหมูบานจัดการสุขภาพ  
1.วิเคราะหสถานการณ : ขณะนี้ทุกอําเภอไดดําเนนิการสงแผนชุมชนครบทุกอําเภอแลว  
พบวามีแผนงานดานสุขภาพ เพียงรอยละ 23 โดยจําแนกแผนงานดานสุขภาพออกเปน 9 ลักษณะกลุมโรค  
2.ขณะน้ีทุกอําเภอไดสงรายช่ือหมูบานตนแบบอําเภอละ 1 หมูบาน และ รายช่ือหมูบานเปาหมายท่ีตอง
ดําเนินการ รพ.สต.ละ 1 หมูบาน แลว ในข้ันตอไปจังหวดัจะประชุมกลุม/ฝายที่เกี่ยวของ เพื่อบูรณาการกิจกรรม
ลงในหมูบานจัดการสุขภาพตามตัวช้ีวดัเชิงคุณภาพ 11 ขอ(รายละเอียดตาม Templete ในหนังสือเลมสีมวง..
ยุทธศาสตร 54) ซ่ึงกําหนดวนัประชุม วนัท่ี 3 กุมภาพนัธ 2553 แลวจะแจงเนื้อหาใหพื้นที่เตรียมประเมินตอไป 
3.กรรมการประเมินหมูบานจัดการสุขภาพระดับจังหวดั กําหนดหวงเวลาในการประเมิน ในหวงเดอืน 
พฤษภาคม 2554 พรอมกับติดตามความกาวหนากองทุนสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี(กองทุนสุขภาพตําบล)
ขอใหทุกอําเภอไดรีบเตรียมการ 
 
3. กลุมงานควบคุมโรค 
 3.1 สถานการณโรคไขหวดัใหญ 2009  
 3.2 สถานการณโรคไขเลือดออก 
 



4. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
 4.1 นโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรีในการควบคุมและปองกันโรคขาดสารไอโอดีน 
 เกลือเสริมไอโอดีนถวนหนา (ควบคุมกํากบัและปฏิบัติตามประกาศกระทรวงฯ 4 ฉบับ)จายยาเม็ดเสริม
ไอโอดีน ใหหญิงต้ังครรภทุกรายตลอดการต้ังครรภและภายหลังคลอด 6เดือนเผาระวงัโรคขาดสารไอโอดีนใน
หญิงต้ังครรภและทารกแรกเกิด การสุมตรวจคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีน(แหลงผลิตเกลือ,รานคา,รานอาหาร,
ครัวเรือน,ศูนยเด็ก,โรงเรียน) รณรงคประชาสัมพันธ “เพิ่มไอโอดีน เพิ่มไอคิว” อยางสมํ่าเสมอและตอเนื่องและ
จัดกิจกรรมรณรงควันไอโอดีนแหงชาติ 25 มิถุนายน ขับเคล่ือนใหเกดิชุมชน/หมูบานไอโอดีน ทุกแหง ตาม
เกณฑดังนี้ ชุมชนและหมูบานมีนโยบายและมาตรการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน  
ผูนําชุมชนแกนนําชุมชน และประชาชนรับรูตระหนักและปฏิบัติเร่ืองการควบคุมปองกันโรคขาดสารไอโอดีน
ได มีการสุมตรวจคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีน ปละ2คร้ัง (ธ.ค. และ มิ.ย.) 
 4.2 ผลการแขงขันกีฬาสาธารณสุขเขต 13  
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี เปนเจาภาพในการจัดการแขงขันกีฬาสาธารณสุขระดับเขต 
ในระหวางวันท่ี 28-30 มกราคม 2554 เพื่อคัดเลือกนักกฬีาเปนตัวแทนเขตตรวจราชการที่ 13 เขารวมการแขงขัน
กีฬาสาธารณสุขสามัคคี คร้ังท่ี 32 ณ จังหวัดเชียงใหม ในการนี้กลุมงานสงเสริมสุขภาพขอแจงผลการแขงขัน
กีฬาสาธารณสุขเขต 13  
 4.3 กรมอนามัยขอเชิญรวมงานและรับพระราชทานโล ประกาศเกยีรติคุณ โรงพยาบาลสายใยรักแหง
ครอบครัว ระดับทอง จาก พระเจาวรวงศเธอพระองคเจาศรีรัศมฯ พระวรชายาในสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฏราชกุมาร และสัมมนาวิชาการอนามัยแมและเด็ก ระหวางวนัท่ี 23-25 กุมภาพันธ 2554 ณ โรงแรมมิรา
เคิล แกรนด กทม. มีโรงพยาบาล 3 แหงท่ีเขารับพระราชทานโล คือ รพ.นาจะหลวย, บุณฑริก และตาลสุม 
 
5.กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
 5.1โครงการกรมการแพทยพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผูสูงอายุแบบเบ็ดเสร็จป 2554 กิจกรรมที่
ดําเนินการ บริการตรวจคัดกรองระบบประสาทและจดทะเบียนคนพกิาร / ตอสมุดคนพิการ บริการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ อาทิ ทํากายภาพบบําบัด กิจกรรมบําบัด บริการผลิตและซอม แขน ขา
เทียม อุปกรณเสริม และรองเทาคนพิการ ใหอุปกรณเคร่ืองชวยความพิการ ไดแก รถนั่งคนพิการ เคร่ืองชวย
เดิน ไมคํ้ายัน ไมเทาตาง ๆ ฯลฯ การตรวจคัดกรอง รักษาโรคขอเขาเส่ือม บริการดานจกัษ ุวัดความชดัของ
สายตา คัดรองเบาหวานเขาจอประสาทตา ตรวจวดัสายตาและมอบแวนตา บริการทันตกรรม ขูดหนิปูน ถอน
ฟน ใสฟนเทียมฐานพลาสติกแบบถอดได การฝงรากฟนเทียม ระยะเวลา / สถานท่ีดําเนินการ  
วันท่ี ๑๗ - ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๔ ณ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกณ 
 5.2 โครงการรณรงคตรวจคัดกรองและรักษาตอกระจกในผูสูงอายุ ถวายเปนพระราชกุศลแด
พระบาทสมเด็จพระเขาอยูหวัเนื่องในวโรกาสท่ีจะทรงพระเจริญพระชนพรรษา 84 พรรษา 5 ธันวาคม 2554
จังหวดัอุบลราชธานี ระยะเวลา ๑๕ มกราคม ๒๕๕๔ เปาหมาย ผูสูงอายุจากอําเภอเมือง และอําเภอเขื่องใน 
เปาหมายจํานวน ๑๗๒ คน ๕ กุมภาพนัธ ๒๕๕๔ เปาหมายผูสูงอายุ จากอําเภอ วารินชําราบ , นาเยีย , สวางวีระ
วงศ ,ดอนมดแดง , เหลาเสือโกก , อําเภอเข่ืองใน เปาหมายจํานวน ๕๐๐ คน 



สถานท่ีดําเนินการ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ 
 5.3 โครงการมองโลกสดใส ใสใจสุขภาพตาผูสูงอายุ ถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหวัเนื่องในวโรกาสท่ีจะทรงเจริญพระชนมพรรษา 84 พรรษา 5 ธันวาคม 2554 จังหวดัอุบลราชธานี ขอให
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง สงขนาดแวนสายตาท่ีตองการ ภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2554 
ท่ีกลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
 5.4 สรุปขอมูลการใหบริการฟนฟูสมรรถภาพผูพิการ ป ๒๕๕๔ ณ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๕๔ 
 
6. กลุมงานคุมครองผูบริโภค 
 6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี จะจดัอบรมเชิงปฏิบัติการดานการสอบสวนประมวล
หลักฐาน สําหรับพนักงานเจาหนาท่ีจังหวดัอุบลราชธานี ป 2554 กลุมผูเขารับการอบรม ประกอบดวย  
เภสัชกรโรงพยาบาลทุกแหงท่ีรับผิดชอบงานคุมครองผูบริโภค จํานวน 22 คน เจาหนาท่ีสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอ ท่ีรับผิดชอบงานคุมครองผูบริโภค จํานวน 25 คน เจาหนาท่ีกลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัช
สาธารณสุข สสจ.อบ จํานวน 5 คน ระหวางวันท่ี 22 – 24 กุมภาพนัธ 2554 ณ หองประชุม รังเย็นรีสอรท อ.ภู
เรือ จ.เลย 
 6.2 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี กําหนดจดัการประชุมช้ีแจงเจาหนาท่ีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบล ท้ัง 312 แหง แหงละ 1 ทาน โดยแบงเปน 2 รุน ดังนี ้
 รุนท่ี 1 เจาหนาท่ีรพ.สต.โซน 1,2 วันท่ี 15 กพ. 2554 เวลา 08.30-16.30 น. หองประชุม 1 สสจ.อบ. 
               รุนท่ี2 เจาหนาท่ีรพ.สต.โซน 3,4 วันท่ี 16 กพ. 2554 เวลา 08.30-16.30 น. หองประชุม 1 สสจ.อบ. 
 6.3 สถานพยาบาลท่ียังไมมาติดตอชําระคาธรรมเนียมประกอบกจิการสถานพยาบาล และตออายุ
ใบอนุญาตดําเนินการสถานพยาบาล ชําระฯอยางเดยีว จํานวน 33 แหง ชําระฯ และตออายุใบ
ดําเนินการ จํานวน 27 แหง 
 6.4 ประสานให ผูรับอนุญาตประกอบกจิการ นาตาลคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ คือ นายพงษ
ระพ ีกรุณา พยาบาลวิชาชีพ (ปจจุบันทาํงานท่ี รพ.ดอนมดแดง)ใหมาติดตอแจงเลิก ดวน ท่ีกลุมงานคุมครอง
ผูบริโภค 
 
7. กลุมงานประกันสุขภาพ 
 7.1 ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพเดือนธันวาคม 2553 (ขอมูล ณ 1 มกราคม 2554) National 
coverage  สปสช. (รอยละ 99.79) จังหวัด (รอยละ 99.81) 
 7.2 แจงผลการจัดสรรเงินเหมาจายรายหัว(จริง) ป 2553 จังหวดัอุบลราชธานี 
 7.3 สรุปการสงขอมูลผูปวยในทันเวลา ปงบประมาณ 2553 
 
 
 
 



8. กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 
 8.1 งานประชาสัมพันธ 
1.ขอใหทุกอําเภอดําเนนิการโครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยยิม้ (3S/3ดี) 
ปงบประมาณ 2554 ดังนี ้
 1.1 สงรายงานความกาวหนาตามแบบ 3S.E2.2 ของโรงพยาบาลศูนย,โรงพยาบาลชุมชน,และ สสอ.
รวบรวมแบบประเมินตนเอง 3S.E1 ของ รพ.สต.ทุกแหง ตามแบบรายงานความกาวหนาโครงการฯ (ท่ี อบ 
0027.018/ว309 ลว 14 มกราคม 2554) ไดท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-
สงขอมูลกลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กุมภาพนัธ 2554  
(แนบไฟล 3S.E2.2 และไฟลสรุปการสงรายงาน) 
 1.2 สงภาพถายการดําเนินงานโครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยย้ิม 
(3S/3ดี) ท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงานสนับสนุน
บริการสุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กุมภาพนัธ 2554  
 1.3 สงรายงานสํารวจขอมูลเครือขายดานการประชาสัมพันธ ภายในวันท่ี 4 กุมภาพนัธ 2554 
 1.4 ขอความอนุเคราะหใหสงรูปถายพรอมท้ังช่ือ-สกุล, สถานท่ีปฏิบัติราชการ ตําแหนง,เบอรติดตอ 
ของผูรับผิดชอบโครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยยิ้ม (3S/3ดี) ได
ท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงานสนับสนุนบริการ
สุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2554 
2.ประชาสัมพันธชองทางในการสืบคนขอมูล 
-ขาวประชาสัมพันธ http://newsphoubon.exteen.com 
-โครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยยิม้ (3S/3ดี) http://3s-phoubon.exteen.com 
-ความกาวหนา PMQA ใน สสจ.อุบลราชธานี http://pmqa-phoubon.exteen.com 
3.เตรียมการประกวดโรงพยาบาลชุมชน ประจําป 2554 ดังตอไปนี ้
- วางแผนดําเนินการประกวดโรงพยาบาลชุมชน ขนาดนอยกวา 60 เตียง และ 60 เตียงข้ึนไป ระดบัโซน ภายใน 
พฤษภาคม 2554 
- กําหนดการประกวดโรงพยาบาลชุมชนดีเดน ระดับจังหวัด ภายใน มิถุนายน 2554 
 8.2 งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  
1.ขอใหสถานีอนามัยทุกแหงท่ียกระดับเปนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในป 2554 ดําเนินการดังตอไปนี้  
 1.1เรงรัดการปรับภาพลักษณในสวนปายสัญลักษณของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และสง 
ภาพถายการดาํเนินงานฯ ท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงาน
สนับสนุนบริการสุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กมุภาพันธ 2554  
 1.2 ดําเนินการตามการพัฒนาโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล(รพ.สต.)ป 2554 (แนบไฟลการ 
ดําเนินงานโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.) ป 2554) 



 1.3 จัดต้ังโรงเรือนชําตําลึงเพื่อเปนตนแบบ และขยายพันธตําลึงเพื่อกระจายใหประชาชนในพ้ืนท่ี รพ.
สต.ทุกแหง พรอมท้ังใหสุขศึกษาเกี่ยวกับความรู ประโยชน โภชนาการของตําลึง ซ่ึงเปนนโยบายของทานผูวา
ราชการจังหวดัอุบลราชธานี 
2.ขอใหทุกอําเภอสงแผนการอบรมหลักสูตรการเสริมศักยภาพบุคลากรใน รพ.สต. ดวยกิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู(KM) 2554 ท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงาน
สนับสนุนบริการสุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กมุภาพันธ   
3. การติดตามสถานบริการปฐมภูมิท่ีผานเกณฑคุณภาพตามท่ี สปสช.กําหนด ระหวางวันท่ี  
4. ติดตามการวิเคราะหปญหาตามบริบทของพ้ืนท่ีพรอมท้ังเขียนโครงการแกไขปญหาในงบสนับสนุนการ
พัฒนาเครือขายบริการปฐมภมิูท้ังอําเภอ จํานวน 7 CUP และสงรายละเอียดใหกลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ
ตรวจสอบขอมูล ท่ี hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงาน
สนับสนุนบริการสุขภาพ ภายในวันท่ี 4 กมุภาพันธ 2554  
 8.3 งานสุขภาพภาคประชาชน  
1.ขอใหทุกอําเภอดําเนนิการดังตอไปนี ้
 1.1เตรียมการประกวดสถานีอนามัย(รพ.สต.) ดีเดน ประจําป 2554 ดังตอไปนี ้
- วางแผนดําเนินการประกวด สอ. (รพ.สต.) ดีเดน ระดบัโซน ภายในเดือน พฤษภาคม 2554  
- กําหนดการประกวด สอ.(รพ.สต.) ดีเดน ระดับจังหวดั ภายในเดือน มิถุนายน 2554  
 1.2การจัดต้ังโรงเรียน อสม. ใน รพ.สต. 
- ขอให รพ.สต. ทุกแหง จัดต้ังโรงเรียน อสม. และดําเนนิการเรียนการสอน ตั้งแตเดอืนมกราคม 2554  
(โดยมีสถานท่ี, มีคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน, ทะเบียนนักเรียน อสม., แผนการเรียนการสอน, 
ทําเนียบครูผูสอน ฯลฯ) โดยมีการแลกเปล่ียนเรียน รูทุกเดือน  
2.รายงานผลการปฏิบัติงาน อสม.ทุกเดือน 
- เร่ิมใชแบบรายงานผลการปฏิบัติงานของ อสม.ป 2554 (ปรับใหม) ตัง้แตเดือนมกราคม  
- ในสวนแบบ รูป 9 รับเงินคาตอบแทนคาปวยการ อสม. ยังใชแบบเดิม 
 
9. กลุมพัฒนาทรัพยากรบุคลากร 
 9.1 อบรมโครงการสํานึกรักบานเกิด วันท่ี 18 -19 กุมภาพันธ 2554 ณ หองประชุม ศูนยฝกอบรมโขง
เจียม อําเภอโขงเจียม กลุมเปาหมาย นกัศึกษาพยาบาลปท่ี 4 ทุนจังหวดัอุบลราชธานี จํานวน 48 คน 
 9.2 โครงการพัฒนาศาสตรและศิลปะการสอนทางการพยาบาล จะจัดอบรมผูท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี  
วิทยาจารยระหวางวันท่ี 26 กุมภาพนัธ - มิถุนายน 2554 ระยะเวลา 16 สัปดาหโดย อบรมภาคทฤษฎี เสาร -
 อาทิตย ระยะเวลา 8 สัปดาห ภาคปฏิบัติ จนัทร – ศุกร ระยะเวลา 8 สัปดาห รับสมัคร 24 คน สอนโดย อาจารย
จาก คณะพยาบาลศาสตรจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย คาลงทะเบียน 35,000 บาท/ คน งบประมาณ จากสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
คุณสมบัติผูเขาอบรม  
 1.สําเร็จการศึกษาอยางตํ่าปริญญาตรีทางการพยาบาล  



 2.เปนพยาบาลวิชาชีพท่ีไดรับการพิจารณาคัดเลือกจากคณะกรรมการบริหารระดับจงัหวัดใหไปชวย
ปฏิบัติราชการในตําแหนงวทิยาจารย ตามโครงการรวมผลิตพยาบาลวชิาชีพท่ีวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
สรรพสิทธิประสงคและคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานี  
 3. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภช้ัน 1 ท่ีไมหมดอายุ  
 4. มีบัตรสมาชิก สภาการพยาบาล ท่ีไมหมดอายุ 
 
10. กลุมงานทันตสาธารณสุข 
 10.1 การรณรงคคัดกรองรากฟนเทียม มียอดสะสม ณ เดือนมกราคม 2554 มีผูไดรับคัดกรองจํานวน 
602 ราย ผานการคัดกรองจํานวน 211 ราย ไดรับการฝงรากฟนเทียมแลวจํานวน 84 ราย 
 10.2 ผลงานหนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ีเดือนมกราคม 2554 มีผูรับบริการท้ังหมด 2,290 ราย เฉล่ีย 49 
ราย/คร้ัง 
 10.3 ผลงานรถทันตกรรมเคล่ือนท่ีเดือนมกราคม 2554 มีผูรับบริการ 644 ราย เฉล่ีย 61 ราย/คร้ัง  
 10.4 แผนปฏิบัติงานเดือนกมุภาพันธ 2554  
  วันท่ี 17 กุมภาพันธ 2554 ขอเชิญผูเกี่ยวของรวมตอนรับทีมประกวดโรงเรียนเพชร
ระดับประเทศ ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร 
 แผนออกหนวย พอ.สว. 
  วันท่ี 17 ก.พ. 2554 บานหนองเชือก ม.10 ต.คําไหล อ.ศรีเมืองใหม 
  วันท่ี 25 ก.พ 2554 สถานท่ีปฏิบัติงานบานหนองดินดํา ม.1 ต. ข้ีเหล็ก อ. น้ําขุน 
  แผนออกหนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ี พอ.สว. ในพื้นท่ีชายแดนและผูดอยโอกาส 
  วันท่ี 23 ก.พ 2554 สถานท่ีปฏิบัติงาน อบต.สรางถอ ต.สรางถอ อ.เข่ืองใน 
  วันท่ี 24 ก.พ 2554 สถานท่ีปฏิบัติงาน ต.ดมุใหญ อ. มวงสามสิบ 
  วันท่ี 25 ก.พ 2554 สถานท่ีปฏิบัติงานบานหนองดินดํา ม.1 ต. ข้ีเหล็ก อ. น้ําขุน 
  แผนรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี 
  วันท่ี 31 ม.ค – 4 ก.พ 54 อําเภอมวงสามสิบ 
  วันท่ี 7 – 11 ก.พ 54 อําเภอบณุฑริก 
  วันท่ี 14 – 17 ก.พ 54 อําเภอนาจะหลวย 
  วันท่ี 23 – 25 ก.พ 54 ออกหนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ี พอ.สว. 
 
11.งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 ไมมีวาระการประชุม 
 
12.งานควบคมุโรคไมตดิตอ 
 12.1 โครงการเกษตรกรปลอดโรค ผูบริโภคปลอดภัย สมุนไพรลางพิษ กายจิตผองใส ดร.พรรณสิริ  



กุลนาถศิริ รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงสาธารณสุข กําหนดเปนนโยบายเรงดวนในการดําเนินงานป 2554 โดย 
มีวัตถุประสงคเพื่อปกปองสุขภาพเกษตรกรใหปลอดภยัจากการใชสารเคมี ประชาชนไดบริโภคผักผลไมท่ี
ปลอดภัย เทิดพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงเจริญพระชนมายุครบ 84 พรรษา ในป 2554 และ
สงเสริมการใชสมุนไพรพื้นบานลางสารพิษในรางกายเกษตรกร จังหวดัอุบลราชธานี จะมีการดําเนนิการตาม
โครงการดังกลาวในพ้ืนท่ี 25 อําเภอ ในรพ.สต. 69 แหง เปาหมายเกษตรกร จํานวน 30,000 คน 
 12.2 สรุปผลการดําเนินงานตรวจคัดกรองมะเร็งเตานมโดยอสม.ระหวางวันท่ี 10-14 มกราคม 2554 
ตามท่ีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพกําหนดใหมีการรณรงคตรวจมะเร็งเตานมโดย อสม.ระหวางวันท่ี 10 – 12 
มกราคม 2554 และใหรายงานผลการดําเนนิงานนั้น จังหวัดอุบลราชธานี โดยความรวมมือของสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ โรงพยาบาลชุมชน และ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง ไดดําเนินการตรวจคัด
กรองมะเร็งเตานม ผลการดําเนินงานสรุปไดดังนี้  
 จํานวนหญิงท่ีไดรับการตรวจคัดกรองมะเร็งเตานมโดย อสม. 172,865 คน พบผิดปกติ 115 คน 
 
13. งานพฒันารูปแบบบริการสุขภาพ 
 13.1 การดําเนนิงานรับบริจาคโลหิตเคล่ือนท่ี จังหวดัอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2554 (ระหวางวนัท่ี 1 
ตุลาคม 2553 - 20 มกราคม 2554)   
 1.การรับบริจาคโลหิตเหลากาชาดจังหวัดอุบลราชธานีทุกอําเภอๆละ 2 คร้ัง โดย รพ.สรรพสิทธิ
ประสงค 
 2.การรับบริจาคโลหิตจังหวดัอุบลราชธานีทุกตําบลๆละ 2 คร้ัง โดย หนวยคาราวานเคล่ือนท่ี สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 13.2 สรุปผลการดําเนินงานรถ X-RAY mobile Digital เคล่ือนท่ี จังหวดัอุบลราชธานี  
 
14. งานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก  
 14.1 เสนอรางคณะกรรมการพัฒนาฐานขอมูลดานการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือก ปงบประมาณ 2554 เพื่อแกไขปญหาดาน 

• ปญหาดานฐานขอมูลการใหบริการแพทยแผนไทย ( สปสช.) ขอมูลการใหบริการแพทยแผนไทย ท่ี
สงไปยังสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติไมเปนปจจุบัน เชน สถานบริการบางแหงมีการสง
ขอมูลดานการใหบริการแพทยแผนไทย ลงในเว็ปไซต สํานักงานหลักประกนัสุขภาพแหงชาติแต
จํานวนการใหบริการเม่ือมีการสรุปผลการดําเนินงาน ไมถูกตอง 

• ปจจัยเส่ียงดานขอมูลการใหบริการดานการแพทยแผนไทย ท่ีสงไปยังสํานักงานหลักประกนัสุขภาพ
แหงชาติท่ีไมถูกตอง  

  - ดานบุคลากร ท่ีเกี่ยวของ  
  - ดาน IT  
  - ดานกระบวนการสงขอมูล  

• ปญหาดานมูลคาการใชยาสมุนไพร ท่ีต่ํากวาตัวช้ีวัดของจังหวดัอุบลราชธานี  



ตามตัวช้ีวดังานแพทยแผนไทย ป 2554 โรงพยาบาลชุมชนมีมูลคาการ ใชยาสมุนไพรไมนอยกวารอยละ10 และ
ในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพระดับตําบลมีรอยละมูลคาการใชยาสมุนไพร ไมนอยกวารอยละ 20  
ขอมูลระดับพื้นท่ี ณ วันท่ี 28 มกราคม 2554 
 14.2 การอบรมหลักสูตรผูชวยแพทยแผนไทย  
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี ไดรับการรับรองหลักสูตรผูชวยแพทยแผนไทย จากกรมพัฒนา
การแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกและกองประกอบโรคศิลป เปนท่ีเรียบรอยแลว และจะดําเนินการจัด
อบรมรุนท่ี 1 ระหวางเดือนกุมภาพนัธ 2554 เปนตนไป รายละเอียดเก่ียวกับการอบรมหลักสูตรดังกลาว จะมี
หนังสือประชาสัมพันธไปท่ีอําเภอ จึงขอใหอําเภอพจิารณาคัดเลือกบุคลากรเพ่ือเขารับการอบรมไวลวงหนา 
 14.3 ผลงานการกรอกขอมูลบริการแพทยแผนไทย กรณี นวด ประคบ อบ ข้ึน web สปสช.  
15. งานบริการการแพทยฉุกเฉิน 
 15.1 แนวทางการบริหารจัดการการแพทยฉุกเฉินในป 2554 เนื่องจากขอส่ังการของนายแพทย
สาธารณสุขจังหวัดในประเด็นการปรับการบริหารจัดการหนวยกูชีพท่ีสังกัดสถานีอนามัย ศูนยบริการการแพทย
ฉุกเฉินจึงไดจดัการประชุมเพื่อหารือและรับฟงความคิดเห็นจาก ผูท่ีเกีย่วของซ่ึงสมารถสรุปประเด็นสําคัญได
ดังนี ้
 1.1 การบริหารจัดการดานบคุลากร และการบังคับบัญชา แบงเปน 2 ประเด็น คือ  
 (1) สาหรับ อปท. ใดมีความพรอมและแสดงความจานงขอรับโอนภารกิจใหถายโอนให อปท.ไดทันที  
 (2) สาหรับ หนวยท่ียังสังกดัสถานีอนามัย เห็นควรใหบริหารจัดการในระดับ CUP Board 
 1.2 การบริหารจัดการดานงบประมาณ ใหใชงบประมาณ จาก 3 แหลง คือ  
 (1) สถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ (สพฉ.) 
 (2) งบ PP Area base  
 (3) งบจากกองทุนสงเสริมสุขภาพตาบลรวมจาย 
 15.2 การจัดหนวยพยาบาลสนาม เพื่อดแูลผูชุมนุม ไดทําการจัดหนวยพยาบาลสนามเพ่ือใหการรักษา
ประชาชนท่ีเจบ็ปวยในระหวางการชุมนุม โดยพบวา โรคท่ีพบบอยคือโรคทางเดินหายใจ และทางเดินอาหาร 
ศูนย EMS ประสานงานกับ สคร.7 ในการดูแลสุขาภิบาลส่ิงแวดลอม และใหผูชุมนมุท่ีเปน อสม.ใหสุขศึกษาใน
การปองกันโรคแลว 
 15.3 สถิติการเกิดอุบัติเหตุจราจร ในชวงเทศกาลปใหม 2554 จากการดาเนินการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม 2554 ตลอด 7 วนั ท่ีผานมา พบวา มีอุบัติเหตุเกิดข้ึนท้ังหมด 292 คร้ัง มี
ผูเสียชีวิต 11 ราย ผูบาดเจ็บ 303 คน ในจานวนน้ีมีผูบาดตอนนอนพกัรักษาตัว จานวน 117 ราย อายุระหวาง 15-
29 ป เปนกลุมท่ีเกิดอุบัติเหตสูุงสุด กวาคร่ึงหนึ่ง (55%) ของการเกิดอุบัติเหตุมาจากการดื่มสุรา อุบัติเหตุท่ีมีการ
บาดเจ็บผูบาดเจ็บสวนใหญ (82%) ไมสวมหมวกนิรภยั ชวงเวลาท่ีเกิดอุบัติเหตุสุ.สุดคือชวง 18 – 20 นาฬิกา 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชุน/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

 เร่ืองจากโรงพยาบาลชุมชน 
6.1 การประชุมลดความแออัด 



 ผอ.รพ.เข่ืองในเขารวมประชุมลดความแออัด โดยแจงแนวทางการดาํเนินงานดังนี ้
 1.ร้ือฟนระบบ พบส.ใหม 
 2.พัฒนาเปน Node 
6.2 การจัดสรรงบประมาณ IPD 
6.3 การคิดคนนวัตกรรมการดูแลผูปวย 
 นพ.พิสิษฐ นาํเสนอProgram การตรวจ ผูปวยเบาหวาน โดยใชหนอนในการรักษาแผลเบาหวาน 
6.4 เชิญประชุม เร่ืองงบประกันสังคมภาพรวมในระดับเขตวันนี้ เวลา 16.30 น. 
 
ปดการประชุม  เวลา 16.30 น. 
   ลงช่ือ.........................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                    (นางดารณี  เผาผา) 
    กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงช่ือ.........................................ผูรับรองรายงานการประชุม  
                   (นางสิริพร  วงศตรี) 
    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 

 
 

 


