
 สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งท่ี 2 / 2555 
วันที่  28  กุมภาพันธ  2555  เวลา 13.30 น. 

ณ  หองประชุม 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นพ.สุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นางสาวไพรัช  บุญจรัส   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นางน้ําเพชร  ตั้งยิ่งยง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นางปริญญา  ผกานนท  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
6. นายลําพูน  ฉวรัีกษ                       ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี  
7. นพ.ทรงเกยีรติ เล็กตระกูล    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
8. พญ.อมรรัตน  เทพากรณ    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
9. นางโชติกา  องอาจณรงค    แทนผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 7 
10. นางจิรังกูร  ณฐัรังษี            แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตท่ี 7อุบลราชธานี 
11. นายนิธิ  ปรัสรา     แทนผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
12. นายพรชัย  บัวสุวรรณ    แทนผูอํานวยการศูนยวิศวกรรมการแพทยท่ี 5 
13. นางสิริพร  วงศตรี    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
14. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง    หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
15. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ   หัวหนากลุมงานทรัพยากรบคุคล 
16. นางรําไพ  สุวนาม    หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
17. นายประทีป บุญธรรม    หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
18. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
19. นางพรนภัส  ประเสริฐไทยเจริญ   หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
20. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
21. นางสาวอลิษา  สุพรรณ    หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ 
22. นายวิโรจน  เซมรัมย    หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
23. นายสมบูรณ  เพ็ญพิมพ    หัวหนางานระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน 
24. นายระวี  แววศรี     หัวหนากลุมงานนิติกร 
25. นพ.สุเมธ  นิยกิจ     แทนผูอํานวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา 
     มหาวชิราลงกรณ 
26. นพ.ธวัติ  บุญไทย      ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
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27. นพ.ดนยั  เจยีรกุล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลเข่ืองใน 
28. นพ.สุทธินันท  โคตะสิน    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
29. นพ.ชานนท  พันธนิกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม 
30. นพ.อุดม   โบจรัส      ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
31. นพ.ภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
32. นพ.ศุภฤกษ ศรีคํา     ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
33. นพ.พัฒนา   ตนัสกุล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
34. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
35. นพ.ทนง คําศรี ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
36. นพ.ปญญา  อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเดชอุดม 
37. นพ.พิทักษพงษ  จันทรแดง  ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
38. นพ.พิสิษฐ  เวชกามา ผูอํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
39. พญ.ปทมา  สงวนตระกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
40. นายธานินทร  ไชยานกุูล    สาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
41. นายสมัย  พูลทอง      สาธารณสุขอําเภอเข่ืองใน 
42. นายวานิช  สายยืน    สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
43. นายธนายุทธ  ศรไชย     สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
44. นายอุทัย  เลียงหิรัญถาวร    สาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
45. นายประสพ  สารสมัคร     สาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
46. นายยุรวัฒ  ทองผา    สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
47. นางศิวาภรณ  เงินราง    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
48. นายไพรัช  จันทพันธ      สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
49. นายณรงค แผลงศร    สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
50. นายชัยณรงค  สุวรรณกูฏ    สาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
51. นายอดุลย   วรรณชาติ     สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
52. นายทองอินทร  ชัยธานี    สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
53. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
54. นายทนงศักดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
55. นายมัธยม  สุพัฒน     สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
56. นายบัณฑิต  สรอยคํา    สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
57. นายชูวิทย  ธานี     สาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
58. นายประกอบ ศรศิริ    สาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
59. นายสุทิน  กมลฤกษ    สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
60. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
61. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
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62. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์    สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
63. นายชนะ  หอมจันทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเข่ืองใน 
64. นายวิชิต  พุมจนัทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
65. นายสันติ  ศรัทธาพันธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
66. นายเกรียงไกร  พื้นทอง    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
67. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางฯ 
68. นายประยงค  สุดสุข    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
69. นายพลกฤต  วรสันต    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
70. นายสมบัติ  มูลศรี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
71. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
72. นายสากล สีทากุล     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
73. นายณัทกร  วทิิตถิรานันท    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
74. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
75. นายประจักษ  สุพรหม    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
76. นายอุทัย  โมกขทิพย    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
77. นางดารณี   เผาผา  จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน         สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นายปรีชา  ทองมูล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นายปญญาวุธ  ไพเราะ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นางสุชารัตน  ดวงแกว นักวเิคราะหนโยบายฯชํานาญการ        สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นายชัยชาญ  บุญคูณ          นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางอุษณยี    เกิดมี             นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นางลําดวน  ศรีขาว  นักวิชาการการเงินและบัญชี สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางทิพวรรณ  โรจนศตพงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นางวลีรัตน  อภัยบัณฑิตกุล  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ  
86. นส.ภูริดา  พลศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางนิภากร ธานี  จพ.สาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นายประพนธ  บุญไชย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นางสาวพิมนทิพา มาลาหอม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นางเยาวลักษณ โภคละทวพีงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางฉัฏฉวี  ใจแกว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นายคมกริช  ละคร ทันตแพทยชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นางวราภรณ  วิตตะ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
96. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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97. นายระวี  แววศรี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
98. นางจิรวัฒน  สุสิงห นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นายจกัรพันธ  บุญสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นายปยะมิตร  สมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ          สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นางสุกัญญา  หะซะน ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางรสสุคนธ  มณฑา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นายอุดม  พงษพิละ จพ.สาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
104. นางสุภาภรณ อุตมัง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
105. นายวีระพันธ  ซ่ือสัตย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
106. นางจุฬาพร  คํารัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
107. นางกุลชาธนนัต  พลินรัชตธนะเดช พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
108. นายอรุณ  บุญสราง จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
109. นางมณวีรรณ  โคนถอน จพ.พัสดุชํานาญงาน   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
110. นางชุติมันต  อินญาพงษ จพ.การเงินและบัญชีชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
111. วาท่ีรต.ณัฏฐากร  พลเขต นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
112. นส.จุฑารัตน  ฉิมพลี นักการแพทยแผนไทย   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
113. นส.นิฤมล  กมุทชาติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
114. นส.จิรภร  วิลัยรัตน นักวิชาการการเงินและบัญชี  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
115. นายสมบัติ  ขัดโพธ์ิ จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
116. นางพิชญาภา  ฮงทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
117. นส.เสาวลักษณ  ภาคทอง นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
118. นางฑิฆัมพร  พันธพินิจ เภสัชกรชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
119. นางกมลรัตน  วงษา เภสัชกรชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
120. นายวิวัฒน  ถ่ินถาวร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
121. นางทองพรรณ  ภกัด ี นักจัดการท่ัวไปชํานาญการ  รพ.มวงสามสิบ 
122. นายสุระ  เสนาเทพ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ 
123. นางพัฒนาพร  อุนวงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.เข่ืองใน 
124. นางอุไร  สอนอาจ นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ตาลสุม 
125. นางเตือนจิตร  สมเสนาะ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ดอนมดแดง 
126. นางเนตรนภิส  พันธุวรรณ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.มวงสามสิบ 
127. นส.พรทิพย  สมวัน จพ.การเงินและบัญชี   รพ.เข่ืองใน 
128. นายกิตติพงษ  เสนาะพิณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.มวงสามสิบ 
129. นางพัชรา  เดชาวัตร นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ดอนมดแดง 
130. นางธนพร  แกวเนตร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.โพธ์ิไทร 
131. นายจตุพล  พยัฒทา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.โพธ์ิไทร 
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132. นายสันติ  ฝกทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.นาตาล 
133. นายอรรถวิทย  วงศมณ ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ศรีเมืองใหม 
134. นส.มาลัยพร  พลสิมมา จพ.เวชสถิติชํานาญงาน   รพ.ศรีเมืองใหม 
135. นส.สุภาภรณ  พุฒผา นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ตระการพชืผล 
136. นางกัญญวรา  อุปนิสากร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ตระการพชืผล 
137. นางบุษบา  การกลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ตระการพชืผล 
138. นส.รัตชพร  กาละปตย นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.เขมราฐ 
139. นางพัชรี  อมรสิน พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.นาตาล 
140. นายวิษณุพร  รุงเรือง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.ตระการพืชผล 
141. นางอภัย  มุสิกา  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.โพธ์ิไทร 
142. นางยมลภัทร  คลังแกว นักวเิคราะหนโยบายและแผน  รพ.โพธ์ิไทร 
143. นายวิษณุ  จํารูญพงษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.พิบูลมังสาหาร 
144. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สําโรง 
145. นายมรกต  ลอยนวล นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.โขงเจียม 
146. นางสุดาพรรณ  ประคองพนัธ   นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ สสอ.นาเยีย 
147. นส.ธิดารัตน รวมธรรม นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.วารินชําราบ 
148. นายตรองทรัพย  สายกนก นกัวิเคราะหนโยบายและแผน  รพ.โขงเจียม 
149. นางกาญจนสิรี  เสรีรัตนาคร พยาบาลวิชาชีพ   รพ.วารินชําราบ 
150. นายเอกรัฐ  แกวสงา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.วารินชําราบ 
151. นางอมรวรรณ  บัวขจร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สวางฯ 
152. นายณัฐพล  ศรีสงคราม นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.สําโรง 
153. นายวรายุธ  เลิศแลว นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.โขงเจียม 
154. นายพิจติร  แกวสิงห นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.วารินชําราบ 
155. นายพิทักษ  ทองทวน นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.พิบูลฯ 
156. นายณรงคชัย  วรรณโคตร พยาบาลวิชาชีพ    รพ.สิรินธร 
157. นส.วรรณฤดี  ถอนเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สสอ.พิบูลฯ 
158. นางพิชญสุดากานต  รวมเหมาะ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ รพ.น้ํายืน 
159. นายจิตร  ม่ังมี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.น้ํายืน 
160. นส.นภาพร  หวงสุขสกุล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สสอ.น้ํายืน 
161. นายพิทักษ  บุตรโท นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.น้ํายืน 
162. นางไพรสุรีย  บุญหอ นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.บุณฑริก 
163. นายอาณตัิ  บัวขาว จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สสอ.บุณฑริก 
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เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 

  1.สถาบันนิดา สนับสนุนการดําเนินงานโครงการพอแมบุญธรรมแกเยาวชนท่ีกระทําความผิด ไม
มีผูดูแล  ใหคําแนะนําตลอดจน เพื่อเชิดชูคนทําความดี จะดําเนินการมอบโลรางวัลในระดับจังหวัด ในท่ีประชุม
หัวหนาสวนราชการ ปชส.ใหสมาชิกศิษยเกานิดา รวมงานท่ีวิทยาลัยอิสเทร์ินวันท่ี 2 มีนาคม 2555  
 2. จัดต้ังกองทุน อสม.จังหวัดอุบลราชธานี สนับสนุนงบประมาณเบื้องตนประมาณ 1 ลานบาท
เศษ โดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อชวยเหลือดูแลครอบครัวและพัฒนา อสม.จังหวัด
อุบลราชธานีใหมีความรูความเช่ียวชาญในหนาท่ีของตนเอง 
 3. รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเชิญประชุมรับฟงนโยบาย การรณรงคพัฒนางาน
สาธารณสุข  วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2555 กําหนดวันรณรงคระหวาง 1-20 มีนาคม 2555  
 4. วันท่ี  6-7 มีนาคม 2555 รมต.กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจตรวจเยี่ยมอุบลราชธานีพรอมกับ
เปดงาน ประชุมวิชาการบริการการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ ท่ี รร.สุนีย แกรนด 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผานมา 
  รับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา 
  

   ไมมีวาระประชุมติดตาม 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 
 

• โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
นําเสนอขอมูลการสงตอผูปวย ภายในเขตจังหวัดอุบลราชธานี 

ขอส่ังการ: มอบนพ.ทรงเกยีรติ ศึกษาตอถึงสาเหตุการเกดิ 

• ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 อุบลราชธานี 
ขอความรวมมือในการขับเคลื่อน นโยบายรัฐมนตรีขอท่ี 16 ขอรายช่ือผูรับผิดชอบ แลวทางศูนย 

สุขภาพจิตฯจะเชิญประชุม เพื่อวางแผนดําเนินงานอีกคร้ัง 
ขอส่ังการ: มอบทานผูอํานวยการนําเสนอโครงการโมบายคลายเครียด เขต 13 ในวันท่ี 2 มีนาคม 2555 ในการ
ประชุม คปสข.ท่ีจังหวดัยโสธร 

• โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
แผนการติดตามเปนพี่เล้ียงวชิาการเพ่ือยกระดับการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชใน 

โรงพยาบาลทุกแหงในจงัหวดัอุบราชธานี ซ่ึงเปาหมายป 2555 ตองการใหโรงพยาบาลทุกแหงผานเกณฑข้ัน 3 ตาม
แนวทางการพฒันาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตและจติเวชท้ัง 5 ดาน ซ่ึงจะออกปฏิบัติงานตามแผนดังนี ้
 5  มีนาคม 2555  รพ.ตระการพชืผล 
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 9  มีนาคม 2555  รพ.สิรินธร 
 12 มีนาคม 2555  รพ.นาจะหลวย 
 27 มีนาคม 2555  รพ.มวงสามสิบ 

• วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธาน ี
การรับสมัครนักศึกษา ปการศึกษา 1/2555 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงานตางๆ ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
   

 1.กลุมงานบริหาร 

งานการเจาหนาท่ี  

1.การประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการเพื่อเล่ือนเงินเดือนขาราชการ   ณ วันท่ี 1 เมษายน 2555 (รอบ ท่ี 1 
ตั้งแต วนัท่ี 1 ตุลาคม 2555 ถึง วันท่ี 30 มีนาคม 2555)   ใหทุกหนวยงาน/กลุมงานในสังกัด สํานักงานสาธารณสุข
จังหวดัอุบลราชธานี สงแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ  ตามหนังสือท่ี อบ 0027.001/ว 
3903 ลงวันท่ี 23 กุมภาพนัธ 2555 ท่ี กลุมงานบริหารทั่วไป สนง.สสจ.อบ. ภายในวันท่ี 16 มีนาคม 2555 หรือ ดู
รายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ีเวปไซด  http://ssj01.phoubon.in.th/html/salary55.htm  
2.พิจารณาคุณสมบัติของผูท่ีขอรับและขอยกเลิกเงินเพิ่มพิเศษ  สําหรับแพทย ทันตแพทย    และเภสัชกร  ท่ี
คณะกรรมการบริหารหนวยบริการหรือหนวยงานเสนอมา  
      มีผูขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ กรณีไมทําเวชปฏิบัติ  จํานวน  3  ราย 
       1. นางกนกวรรณ  มุจรินทร   ตําแหนงเภสัชกรชํานาญการ ศูนยวทิยาศาสตรการแพทยท่ี 7 ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ 
ฯ  ตั้งแตวันท่ี   1  มีนาคม  2555 เปนตนไป  
       2. นายอุทัย เอ้ือพัฒนาพานิชย  ตําแหนงเภสัชกรปฏิบัติการ รพ.ดอนมดแดง ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ  ตั้งแต
วันท่ี 1  มีนาคม  2555   เปนตนไป 
       3. ทพญ.ศิรดา เล็กอุทัย ทันตแพทยชํานาญการพิเศษ ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี ขอรับเงินเพิม่พิเศษ   ตั้งแต
วันท่ี 1  มีนาคม  2555   เปนตนไป 
3. การพิจารณาคาตอบจังหวดัอุบลราชธานี  
      กลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี ขออนุมัติปรับเพิ่มคา ตอบแทน 
แพทยผูเชีย่วชาญเฉพาะทางเวชศาสตรฉุกเฉินท่ีปฏิบัติงานหองอุบัติเหตุฉุกเฉิน จากเดิม 1,100 บาท / 8 ช่ัวโมง 

ปรับเพิ่มเปน 4,500 บาท/8 ช่ัวโมง เสนอเพื่อพิจารณา  

4. งานการเงิน  

4.1 ติดตามการสงงบทดลองประจําเดือน มกราคม 2555 click ดูรายละเอียด 
                  โซน 1      - แมขาย สงครบทุกแหง 
                                   - ลูกขาย     - ท่ีสงไมครบ คือ เข่ืองใน เมือง ดอนมดแดง  
                                                      - ไมสงคือ ตาลสุม  

http://www.phoubon.in.th/meeting/profile/NO.1%20Report%20Finance.xls
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              ขอใหสสอ./รพช.ติดตาม กํากับ ใหผูรับผิดชอบในการสงรายงานงบทดลอง ไดดําเนิน 
การสงงบ ใหทันตามกําหนดทุกประจําเดอืนและใหมีการตรวจสอบผลการสงดวยวาสงผานหรือไม  
อยางไร โดยปฏิบัติ อยางสมํ่าเสมอ ทุกเดือน  

4.2 แจงผลคะแนน คุณภาพรายงานการเงิน ป 2554 
               จากการสงรายงานการเงินงบทดลองประจําเดอืนของ แมขายและลูกขาย ในสังกัดสํานักงาน สาธารณสุข
จังหวดัอุบลฯ  ท่ีไดสงรายงานผานWeb กลุมประกันสุขภาพ  สป. ระบบไดประมวลผลการ ตรวจคุณภาพรายงาน
ฯ ป 2554 ผลการตรวจคุณภาพรายงานงบทดลองผานระบบ  
               พบวา แมขายท่ีผานเกณฑการประเมิน (รอยละ90) จํานวน 12 แหง คือ  รพศ.สรรพสิทธ์ิประสงค รพช.
เขมราฐ นาจะหลวย ตระการฯ กุดขาวปุน มวงสามสิบ ตาลสุม โพธ์ิไทร สําโรง สิรินธร ทุงศรีอุดมและเดช
อุดม  นอกนัน้ไมผานเกณฑ จํานวน 10แหง ลูกขาย ท่ีผานเกณฑ จํานวน 3 แหง คือ ลูกขายมวงสามสิบ โพธ์ิไทร
และสิรินธร นอกนั้นไมผานเกณฑ 
 4.3   การเฝาระวังการเงินการคลัง 
     4.3.1 แจงผลการเฝาระวังการเงินการคลังของโรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI 7 ระดับไตรมาสท่ี     1/2555 มี
ผลการประเมิน ดังนี ้
         1.โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 7 จํานวน 8 แหง คือ ศรีเมืองใหม โขงเจียม เขมราฐ 
กุดขาวปุน วารินชําราบ พิบูลมังสาหาร นาตาลและ 50 พรรษาฯ 
         2.โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 6 จํานวน 3 แหง คือ โพธ์ิไทร สิรินธร ทุงศรีอุดม 
        3.โรงพยาบาลท่ีมีสถานการณการเงินระดบัปกติ จํานวน 3 แหง คือ รพศ./รพช.เข่ืองใน และรพช.น้าํยืน 
และในงวดประจําเดือน มกราคม 2555 จังหวัดไดเฝาระวังการเงิน การคลัง โรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI พบวา 
กลุมท่ีมีความเส่ียงระดับ 7 และ 6 ยังกลุมโรงพยาบาลเดิม และโรงพยาบาลท่ีอยูในระดับปกติ กเ็ปนกลุมเดิม 
          ดังนั้น ในกลุมโรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 7และ 6 คณะ CFO ระดับจังหวัด จะไดมีการ พิจารณา 
เสนอใหความชวยเหลือ ในระดับจังหวดั และเสนอขอความชวยเหลือ ตามเกณฑ สวน กลาง ในโอกาสตอไป 
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     4.3.2 รายงานสถานะการเงิน ประจําเดือนมกราคม 2555 
         แจงสถานการณ การเงินการคลัง ของเครือขาย ณ 30 กันยายน 2554 เปรียบเทียบกับ 30 มกราคม 2555 
เกี่ยวกับ เงินบํารุงคงเหลือ เจาหนี้การคา ทุนสํารองสุทธิ คาใชจายจําเปน เพื่อเปนขอมูลใหเครือขายมีการประเมิน
การเงินการคลังตนเอง ในการกํากับ ติดตาม การบริหารการเงินการคลัง 
         จากขอมูลพบวา กลุมโรงพยาบาลท่ีมีทุนสํารอง เปนลบ จํานวน  14 แหง 
          โซน 1 คือ 50พรรษา  ตามสุม 
          โซน 2 คือ ตระการฯ กุดขาวปุน โพธ์ิไทร นาตาล ศรีเมืองใหม 
          โซน 3 คือ ทุกแหง (สิรินธร โขงเจียม สําโรง วารินฯ พิบูลฯ) 
        โซน 4 คือ เดชอุดม ทุงศรีอุดม 
      4.3.3 ตาราง CFO ประจําเดอืนมกราคม 2555          
                     
2. กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข  

2.1 การเตรียมการประกวดสถานบริการสาธารณสุขดีเดน ประจําป 2555  
         การประกวดสํานกังานสาธารณสุขอําเภอและรพ.สต.ดีเดน  เพื่อเปนตัวแทน เขารวมประกวด ระดับเขต, 
ระดับภาค, และระดับประเทศ  ประจําป 2555    

o ระดับโซน 1-4  สงผลใหจังหวัดภายในเดือนมีนาคม 2555   
o ระดับจังหวดั    ออกประกวดภายในเดือน เมษายน 2555  
o ระดับเขต       มาประกวดภายในเดือน พฤษภาคม 2555  

2.2  งบดําเนินการ รพ.สต.(60,000/แหง)  
            ขณะน้ี ทุกอําเภอสงแผนครบแลว และกําลังทยอย ขออนุมัติโครงการ เพื่อประกอบการเบิกจาย วางฎีกายืม
เงินดําเนินการ ซ่ึงสนับสนุนการดําเนนิงานหมูบานจัดการสุขภาพ ในกระบวนการ ประชาคม และแกไขปญหา
สาธารณสุข 

2.3 การดําเนินงานหมูบานจดัการสุขภาพ 
           ปญหาสาธารณสุขท่ีไดจากการทําประชาคมในหวงเดือนท่ีผานมา บางพ้ืนท่ีมีการจัดทําแผน และดําเนินการ
แกไขปญหาแลว พรอมท่ีจะรับการประเมินจากระดับจังหวัด จึงขอใหอําเภอ ท่ีพรอมรับการประเมินแจงความ
จํานงในวันนี ้  เพื่อท่ีจะดําเนนิการในข้ันตอนตอไป 

2.4 การดําเนินงานกองทุนสุขภาพตําบล  
          ขณะน้ี สปสช.โอนเงินสนับสนุนใหกองทุนตําบลแลว จึงขอใหทุกอําเภอ เรงรัดการจัดทํา แผนสุขภาพตําบล 
เพื่อเสนอนําเขาระบบการพิจารณาสนับสนนุงบของกองทุนตําบล โดยเฉพาะ ตําบลท่ีจะเปนตําบลจัดการสุขภาพ
ซ่ึงมีเปาหมายอําเภอละ1 ตําบล (เปาหมายจากการตรวจราชการ) 
          และขอใหทุกอําเภอสงรายช่ือเปาหมายตําบลจัดการสุขภาพอําเภอละ 1 ตําบล ภายในวันนี ้ 
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2.5 การออกนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวดั  
      กําหนดการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวัด รอบท่ี 1/ 2555 วันท่ี  13 - 22  มีนาคม  2555 

ขอส่ังการ: การนิเทศงานรอบท่ี 1/2555 ให เปนไปในแนวทางเดียวกันกับประเดน็การตรวจราชการ5 คณะ 

2.6  การจัดทําคําขอของ รพ.สต. ป 2556  

จังหวดัอุบลฯไดดําเนินการจัดทําคําขอป 2556 เรียบรอยแลว ซ่ีงประกอบดวย 
6.1 คอมพิวเตอรโนตบุค            6.2 มอเตอรไซด 
6.3 ซอมบํารุง รพ.สต                 6.4 บานพกั 
6.5 การทํางานเชิงรุก จังหวัดเสนอกรอบ หมูบานจัดการ ประชาคม 2000 บาท แกปญหา 5000 บาท 

 

ถาอําเภอเสนองบมาตํ่ากวา จะใชหลักการจงัหวัด ถาเสนองบมากกวา จะใชตวัเลขอําเภอ รอจัดทํา 
รายละเอียด ประกอบคําขอภายหลัง (ซอมอะไร อยางไร) เข่ืองใน มวง ไมตั้งงบซอมมา จังหวดัต้ังให ใหทบทวน
ความเหมาะสม  (ประชาคมหมูบานจดัการ 2,000.  แกไขปญหาสาธารณสุข 5,000.) 
 

3. กลุมงานควบคุมโรค 
 

3.1 ผลการดําเนินงานอําเภอควบคุมโรคเขมแข็งแบบยั่งยนื ป 2555 
 - ใหพื้นท่ีประเมินตนเอง สงภายใน 15 มีนาคม 2555  
 - รพ.สต. กรอกขอมูลท่ีเปนเหตุผิดปกติ สงสํานักระบาดวทิยา 
3.2 รายงานสถานการณโรคเฝาระวังทางระบาดวิทยา 
 โรคไขเลือดออก 
 เปาหมายป 2555 ปวยไมเกิน 35.54 : แสนประชากร จังหวัดอุบลราชธานีพบผูปวย 6 ราย ลาสุดพบที่
อําเภอตระการพืชผล ม.9 ต.กุดยาลวน อ.เมือง จํานวน 2 ราย สิรินธร 2 ราย บุณฑริก 1 ราย 
3.3  สรุปผลการดําเนินงานวณัโรคเดือนมกราคม 2555 
 เดือนมกราคม พบผูปวยจํานวน 128 ราย ผูปวยรายใหม 84 ราย อําเภอตระการพืชผลพบมากท่ีสุด 12 ราย 
สวนใหญมีการ admit ตามเกณฑ ไมผานเกณฑเพียง 6 อําเภอ  พบผูติดเช้ือ  HIV 4 ราย ในการคัดกรอง วัณโรคโดย
การสัมภาษณ100% พบวา มีจํานวน 5 อําเภอท่ียังดําเนนิการไมไดตามเปาหมาย การเยี่ยมบานในระยะเขมขนพบวา
มี 12 อําเภอไมปรากฏรายงาน Success rate 7 เดือน รอยละ 95.5 
3.4  สถานการณเอดส 
 ข้ึนทะเบียน 50 ราย 
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4. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

 4.1 สสจ.รวมกับศูนยอนามัยท่ี๗ อุบลฯ และสคร.๗ อุบลฯ จะออกประเมินรับรอง ซํ้าโรงพยาบาล 
สงเสริมสุขภาพ ป ๒๕๕๕ และประเมินการดําเนินงานคลินิกไรพุง (DPAC) จํานวน ๕ แหง ดังนี ้ 

•  23 เม.ย.55  (บาย)   รพ.กุดขาวปุน  
•  24 เม.ย.55  (เชา)    รพ.เขมราฐ 

                    (บาย)   รพ.ดอนมดแดง  
•  25 เม.ย.55   (เชา)    รพ.บุณฑริก 

                    (บาย)   รพ.นาจะหลวย  

4.2 ขยายผลพ้ืนท่ีตําบลนมแมเพื่อสายใยรักแหงครอบครัว ป 2555 คือ ตําบลหนองไขนก  
อําเภอ มวงสามสิบโดยศูนยอนามัยท่ี ๗ อุบลราชธานี เชิญผูรับผิดชอบงานภายในตําบล จํานวน 8 คน เขาประชุม
เชิงปฏิบัติการในวนัท่ี 8 – 9 มีนาคม 2555 ณ โรงแรมกิจตรง วิลล 

5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 

 5.1 มอบชอดอกไมแสดงความยินดี ใหแก นางสาวมุกระว ี รัตนวิบูลย  โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช  ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ  TO BE NUMBER ONE IDOLS ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จากการประกวด TO BE NUMBER 
ONE IDOLS ระดับภาคตะวนั ออกเฉียงเหนือ   เม่ือวันท่ี 12 กุมภาพนัธ 2555  ณ หางสรรพสินคา เดอะมอลล 
นครราชสีมา  จังหวดันครราชสีมา  เพื่อเปนตัวแทนเขารวมกิจกรรมการประกวด TO BE NUMBER ONE IDOLS 
ระดับประเทศ  ป 2555 ณ  กรุงเทพมหานคร 

 5.2 ขอใหเครือขายเจาหนาท่ีสาธารณสุขทุกระดับติดตามดูแลผูพยายามฆาตัวตาย และผูปวยกลุมเส่ียง 
โดยเฉพาะผูปวยจติเวช ในพืน้ท่ี เพื่อเฝาระวังปองกัน ปญหาการฆาตัวตาย ในพ้ืนท่ี (ตลุาคม 2554-กุมภาพันธ 2555 
มีผูปวยจิตเวชฆาตัวตายสําเร็จ  จํานวน 5 ราย) 

 5.3 ขอเชิญเภสัชกร /พยาบาลจิตเวชใน รพช.ทุกแหง และพยาบาลจติเวชใน รพ.สต. เขารวมประชุมเชิง
ปฎิบัติการ การพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพจิต และจิตเวชในสถาน บริการสาธารณสุขทุกระดับ ดงันี ้ 

 ลําดับ   วัน /เดือน/ ป       สถานท่ี      เวลา   ทีมพี่เล้ียงพัฒนามาตรฐานระบบฯ  

1   5 มีนาคม 2555   รพ.ตระการพชืผล  08.30 -16.00    - รพ.พระศรีมหาโพธ์ิ  
  - ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7  
  - รพ.สรรพสิทธิประสงค  
  - สนง.สสจ.อุบลราชธานี  

2   6 มีนาคม 2555   รพ.มวงสามสิบ  08.30 -16.00  

3   9 มีนาคม 2555   รพ.สิรินธร  08.30 -16.00  

4  12 มีนาคม 2555   รพ.นาจะหลวย  08.30 -16.00  
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 5.4 เชิญบุคลากร ผูรับผิดชอบงานศูนย  พึ่งไดและเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลการบริการ ในศูนยพึ่ง
ได  โรงพยาบาลศูนยศูนย/โรงพยาบาลชุมชนทุกแหง  เขารวมประชุมเชิงปฎิบัตการ การพัฒนาศักยภาพ เครือขาย
การใชโปรแกรมขอมูลการชวยเหลือเด็กและสตรีท่ีถูกกระทํารุนแรง  จังหวดัอุบลราชธานี ในวนัท่ี 23 
มีนาคม    2555 ณ หองประชุม 1  สํานักงานสาธารณสุขจังหวดั อุบลราชธานี  
 
6. กลุมงานคุมครองผูบริโภค  ไมมีวาระการประชุม 

7. งานบริการการแพทยฉุกเฉิน  

 7.1 วันท่ี 7 – 9 มีนาคม ๒๕๕๕ ศูนยบริการการแพทยฉุกเฉินจังหวดัอุบลราชธานีรวมกับสถาบัน 
การแพทยฉุกเฉินแหงชาติ จะจัดประชุมวชิาการ การแพทยฉุกเฉินระดบัชาติ ประจาป 2555 คร้ังท่ี 6 " การแพทย
ฉุกเฉินไทย ฝาภัยพิบัติ 2012 " ณ โรงแรมสุนียแกรนด จ.อุบลราชธานี 
 7.2 เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาฝาย หัวหนางานทุกทาน รวมตอนรับคณะกรรมการการแพทยฉุกเฉิน 
แหงชาติในโอกาสเดินทางตรวจเยีย่มและดูงานศูนยบริการการแพทยฉุกเฉินจังหวดัอุบลราชธานี ในวนัท่ี 
6  มีนาคม  ๒๕๕๕ เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมศูนยบริการการแพทยฉุกเฉินจังหวดัอุบลราชธานี  อาคาร 
โอทอป ช้ัน 2 
 

8. กลุมงานประกันสุขภาพ 
 

8.1 ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพเดือนมกราคม  2555 
       ขอมูลจังหวัด รอยละ 99.99 (ไมนําคาวางงวดท่ี 4 มาคิดความครอบคลุม)     
       ขอมูลสปสช. รอยละ 99.956 

 8.2 สรุปการสงขอมูลผูปวยในทันเวลา และขอมูล CMI  
   
 

9. กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 
9.1 งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ 

1. กลุมเปาหมายในการพัฒนาโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล(รพ.สต.)ขนาดใหญ/ศูนยสุขภาพ 
ชุมชนเมือง (ศสม.) 

2.ขอใหทุกอําเภอเตรียมความพรอมในการพัฒนาสถานบริการปฐมภูมิ  โดยมีตัวช้ีวัดการพัฒนา 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)/ศูนยสุขภาพชุมชนเมือง (ศสม.) 

3.ขอใหทุกอําเภอใชเกณฑการเยี่ยมบานของจังหวดัอุตรดติถ+และสํานักการพยาบาลเปนแนวทาง 
เยี่ยมบานในชุมชน 

 

4. แนวทางการสรางโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)/ศูนยสุขภาพชุมชนเมือง (ศสม.) คุณภาพแมแบบ 
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10. กลุมงานพฒันาทรัพยากรบุคคล 

      10.1  สรุปความกาวหนาในการพัฒนาคุณภาพ PMQA เดือน กุมภาพันธ 2555        กลุมงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลและคุณภาพบริการขอรายงานความกาวหนาของการ 
ดําเนินงาน PMQA ประจําเดือน กุมภาพันธ 2555  

10.2  การประเมินความรู ทักษะ และสมรรถนะหลัก ตามความเปนจริง และจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจําป 2555 ของหนวยงานในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังอุบลราชธานี  แจงข้ันตอนการ ดําเนินการประเมิน 
สมรรถนะใหมตามความเปนจริง และจัดทําแผนพัฒนา บุคลากรตาม สมรรถนะ ประจําป 2555 ใหทุกหนวยงาน
ดําเนินการตามแบบฟอรม 

10.3  กระบวนงานการลงขอมูลในโปรแกรมพัฒนาบุคลากร(Dev-PhoUbon) 
             สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานีขอใหทุกหนวยงานแจงใหบุคลากรทุกคนตรวจสอบและ กรอก
ฐานขอมูลบุคลากรและฐานขอมูลการไปราชการในโปรแกรมพัฒนาบุคลากร(Dev-PhoUbon)เพื่อเก็บเปน
ฐานขอมูล ของบุคลากรแตละคน และสรุปประเมินผลการพัฒนา บุคลากรรายป 

 
10.4  โครงการสรางจิตสํานึกรักบานเกิด จงัหวัดอุบลราชธานี ประจําปงบประมาณ 2555 

        กลุมงานทรัพยากรบุคคลและคุณภาพบริการไดจัดทําโครงการสรางจิตสํานึกรักบานเกิด  จังหวดั
อุบลราชธานี ประจําปงบประมาณ  2555 ข้ึน  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรพยาบาล
ศาสตรบัณฑิต ประจําป 2555 ทุนจังหวัดอุบลราชธานีบรรจุ  มีจิตสํานึกรักบานเกดิ และ เขาปฏิบัติงานในหนวย
บริการ ตามท่ีไดรับการจัดสรรทุนการศึกษา ไดครบกลุมเปาหมาย คือ นักศึกษาพยาบาล ท่ีรับทุนจังหวัด
อุบลราชธานีท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษา จาก วพบ. สรรพสิทธิประสงค และ วพบ. สุรินทร  จํานวน 150 คน  โดยจัด
อบรมระหวาง วันท่ี  9-10 มีนาคม  2555 ณ ศูนย  ฝกอบรมและพัฒนาสาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
 
11. กลุมงานทันตสาธารณสุข 
 

 11.1 สรุปผลการดําเนินงานทันตกรรมเคล่ือนท่ี เดือนกุมภาพันธ 2555  
 

1 หนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ี (คาราวานฯ) 
 2 รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  

11.2 แผนออกหนวยแพทย พอ.สว.  

• วันท่ี 2 มีนาคม 2555 บานดงนา หมูท่ี 5  ตําบลหนามแทง อําเภอศรีเมืองใหม  
• วันท่ี 8 มีนาคม 2555 บานฝงเพ หมูท่ี 1  ตําบลพรสวรรค อําเภอนาจะหลวย  
• วันท่ี 22 มีนาคม 2555 บานโพธ์ิเงิน หมูท่ี 12  ตําบลหนองสะโน อําเภอบุณฑริก 

11.3  แผนรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี 
11.4  แผนออกใหบริการทันตกรรมในเรือนจํา ตามนโยบายผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  

วันท่ี 20 มีนาคม 2555 
 

http://www.phoubon.in.th/meeting/profile/File%20patt%20gr.pdf
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12. งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ   

ไมมีวาระการประชุม 

13.งานควบคมุโรคไมตดิตอ 
 13.1 ผาปาเพื่อสมทบทุนจัดต้ังกองทุนเพื่อนชวยเพื่อนเพื่อผูปวยไตวายเร้ือรัง จังหวดัอุบลราชธานี  
       ขอเชิญ หัวหนากลุมงาน หวัหนางาน  สาธารณสุขอําเภอ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน ทุกทาน รวม
เปนเจาภาพ ทอดผาปาสมทบทุนจัดต้ังกองทุนเพื่อนชวยเพื่อนเพื่อผูปวยไตวายเร้ือรัง จังหวดัอุบลราชธานี โดย
กําหนดการ วนัท่ี 7 มีนาคม 2555 ตั้งกองผาปาท่ี หองประชุม 1  สนง.สสจ.อุบลราชธานี  ทอดผาปาในวนัท่ี 8 เดือน 
มีนาคม  2555 (วันไตโลก)  ตั้งกองผาปาท่ี หองประชุม 1  สนง.สสจ.อุบลราชธานี      
       ขอความรวมมือสงเงินสมทบทุนดังกลาวภายในวันท่ี 7  มีนาคม 2555  ท่ีงานการเงิน สนง.สสจ.
อุบลราชธานี และขอเชิญรวมพิธี ในวนัที 8 มีนาคม 2555  เวลา 10.00 น.   
 

 13.2 การตรวจคนหามะเร็งตับและทอน้ําดดีวยวิธี อัลตราซาว    

            ติดตามการคนหากลุมเปาหมายในการดําเนินงาน  กําหนดสงขอมูลกลุมเปาหมาย จากกลุมประชาชน
ท่ัวไป และกลุมขาราชการ   ภายใน 20 กุมภาพันธ 2555 นั้น ยังไมมีอําเภอใด ท่ีสงขอมูลให งาน NCD  (จากการ
สอบถามพบวาอยูในระหวางดําเนินการสํารวจขอมูล)  เพื่อเปน การเตรียมทีม และกําหนดแนวทางปฏิบัติในพื้นท่ี  
        ขอเชิญคณะทํางานรวมประชุม ในวนัศุกรท่ี 9 มีนาคม 2555  ท่ี หองประชุม 1 สนง.สสจ. อุบลราชธานี  

 13.3 การดําเนนิงานปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพป 2555  

งาน NCD ไดประสานความรวมมือทุกอําเภอ ในการดําเนินงานปรับเปล่ียนพฤติกรรม สุขภาพ ตาม
แนวทางท่ีกําหนดคือ ดําเนนิงานในระดับชุมชน  โดยเฉลี่ย  รพ.สต.ละ 2-3 หมูบานๆ ละ 10,000 บาท  และใหสง 
เปาหมายหมูบาน  ระยะเวลาท่ีจะดําเนินงาน  สงใหงานควบคุมโรค ไมติดตอ ภายในวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2555 นัน้ 
พบวา มีอําเภอท่ียังไมสงหมูบานเปาหมาย ดังนี ้ 

โซนท่ี 1   เมือง , เหลาเสือโกก, ตาลสุม 
โซนท่ี 2   ศรีเมืองใหม 
โซนท่ี 3   วารินชําราบ , พิบูลมังสาหาร ,สวางวีระวงศ ,นาเยยี 
โซนท่ี 4   สงครบทุกอําเภอ 
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งบประมาณในการดําเนินงาน คือ งบปรับเปล่ียนพฤตกิรรมสุขภาพ ป 2555 สปสช.ไดเปล่ียนทิศ 

ทางการจัดสรรเงิน โดยนําเงิน ปรับเปล่ียนฯ ไปรวมในเงิน PP specific group แลว  ขอใหทุกเครือขาย จัดสรรเงิน
ดําเนินงานให รพ.สต. และ กาํกับการ ดําเนนิงาน ใหแลวเสร็จภายใน มีนาคม 2555 
 

13.4  รายงานความกาวหนาการตรวจมะเร็งปากมดลูก ป 2555 (ผลงานเปาหมาย ไมต่าํกวา รอยละ 20) 
อําเภอท่ีมีผลการดําเนินงานสูงสุดคือ อ.ศรีเมืองใหม (รอยละ 9.87)อําเภอท่ียังไมมีผลงาน 2 อําเภอ ไดแก  
         1. กุดขาวปุน (ไฟล P 140 ราย ยังไมมี P+C)    

2. นาเยยี(ไฟลP 289 ราย ยังไมมี P+C) 
3. ผลงานสะสม เปาหมาย ไมต่าํกวา รอยละ 80 อําเภอที่มีผลงานสะสม 3 ป สูงสุด คือ อ.มวง 

สามสิบ (63.37) โพธ์ิไทร (61.14) นาจะหลวย (59.90) สวนอําเภอท่ีมีผลงานต่ํากวา รอยละ 40 (สะสม) มี 
6 อําเภอ โดยอําเภอท่ีผลงานสะสมตํ่าท่ีสุดคือ อําเภอนาเยีย (รอยละ 27.32) 
 

14. งานพฒันารูปแบบบริการสุขภาพ 
 

  14.1  สรุปผลการดําเนนิงานรับบริจาคโลหิตเคล่ือนท่ี จังหวัดอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2555 
  14.2  โครงการตรวจคัดกรองนิ่วในระบบทางเดินปสสาวะ 
  14.3  การตรวจสุขภาพประชาชนและคัดกรองประชาชนท่ีมีความเส่ียงตอโรคความดันโลหิตและ
เบาหวาน 
 

14.4  ขอความรวมมือทุกอําเภอดําเนนิการรณรงคคัดกรองเบาหวาน และ ความดันโลหิตสูง 
ระหวาง วันท่ี  1 – 20  มีนาคม  2555 
 

15. งานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก  

ไมมีวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

1. การตรวจคัดกรองนิ่ว หากพบความผิดปกติ สถานบริการในโซน 3 ทุกแหงใหสงตอคนไขมา 
ท่ีรพ.วารินชําราบ โซน 4  สงตอไปท่ี รพร.เดชอุดมโซน 1-2 สงตอ รพศ.สรรพสิทธิประสงค 

2. ขออนุญาตนําช่ือหัวหนากลุมงาน/ผอ.รพช./สสอ.ใสในใบฎีกา เพื่อใชในการทอดผาปา 
3. สมุนไพรรางจดื เดชอุดมสามารถปลูกไดแลว 10,000 บาท เห็นควรให อสม.ไปแพรกระจาย 

ปลูกในหมูบาน 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอื่นๆ 
 

  ไมมี 
ปดการประชุม  เวลา 16.30 น. 
 
   ลงช่ือ.........................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                       (นางดารณี  เผาผา) 
        กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงช่ือ.........................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                 (นางสิริพร  วงศตรี) 
               หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 

   ลงช่ือ.........................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
    (นายสุรพร  ลอยหา) 
   นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
 


