
สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี 5/2553 
วันท่ี  1  มิถุนายน  2553  เวลา 13.30 น. 

ณ  หองประชมุ 1 ชั้น 3 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นายสุรพร ลอยหา   นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นายนิพนธ มานะสถิตพงศ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นางปริญญา ผกานนท  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นางสาวไพรัช บุญจรัส   ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
5. นายสุพจน บุญทา   ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
6. นางสาวพรรณทิพา แกวมาตย ผูอํานวยการวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีฯ 
7. นางมานิดา สิงหัษจิต  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
8. นางสาวลออ จันสุตะ   แทนผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 
9. นายนิธิ  ปรัสรา   แทนผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรอุบลราชธานี 

10. นายดนัย เจียรกุล   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเข่ืองใน 
11. นายชานนท พันธนิกุล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม 
12. นายสุทธินันท โคตะสิน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
13. นายสุเมธ นิยกจิ   ผูแทนโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
14. นายอุดม โบจรัส   ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
15. นางสาวระดาพร วงศจันทร  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
16. นายภิรักษ รุงพัฒนาชัยกลุ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
17. นายลิต  แสงแกว  ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
18. นายเจริญชัย คําแฝง   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
19. นายปรีดา สืบสิงห   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
20. นายพัฒนา ตันสกุล   ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
21. นายณัฐนนท พีระภาณุรักษ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
22. นายทนง คําศรี   ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
23. นายณัฐพล เรียบเลิศหิรัญ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
24. นางไพรสุรีย บุญหอ   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
25. นายพิทักษ บุตรโท   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
26. นายพิทักษพงษ จันทรแดง  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม  
27. นายธานินทร ไชยานกุูล  สาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
28. นายประจักษ ทองงาม   สาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 



29. นายสัมพันธ กุลพร   สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
30. นายณรงค แผลงศร   สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
31. นายไพรัช จันทพันธ  สาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
32. นายยุรวัฒน ทองผา   สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
33. นายประสพ สารสมัคร  สาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
34. นายชูวิทย ธานี   สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
35. นายอดุลย วรรณชาต ิ  สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
36. นายลําพูน ฉวีรักษ   สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
37. นายทนงศักดิ ์ หลักเขต   สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
38. นายชัยณรงค สุวรรณกูฏ  สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
39. นายประวิทย พันธจูม   สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
40. นายวินัย  แกวพรหม  สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
41. นายบัณฑิต สรอยคํา   สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
42. นายมัธยม สุพัฒน   สาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
43. นายประกอบ ศรศิริ   สาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
44. นายสุทิน กมลฤกษ  สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
45. นายชวน จันทรเล่ือน  สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
46. นายวานิช สายยืน   สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
47. นายบัญญัต ิ พลสวัสดิ์  สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
48. นางสิริพร วงศตรี   นักวเิคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
49. นางศิริวิทย หล่ิมโตประเสริฐ นักวเิคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
50. นายประทีป บุญธรรม  นักวเิคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
51. นางพรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
52. นางรําไพ สุวนาม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
53. นางนภาพร จันทนบ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
54. นางสาวกาญจนา มหาผล   เภสัชกรชํานาญการพิเศษ 
55. นายสมบูรณ เพ็ญพิมพ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
56. นางลําดวน สีขาว   นักวิชาการการเงินและบัญชีชํานาญการ 
57. นายระว ี แววศรี   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
58. นายวีระชน ทวีศักดิ ์   กลุมงานเวชกรรมสังคม รพศ.สรรพสิทธ์ิฯ 
59. นางทองพรรณ ภักด ี   นักจัดการท่ัวไป รพ.มวงสามสิบ 
60. นางสาววีระสุดา สวัสดี   กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
61. นางสาวจิรภร วิลัยรัตน  กลุมงานบริหารท่ัวไป 
62. นางเนติภรณ สิมาพันธ  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
63. นางสาววนิดา ชัยเวชสกุล  กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 



64. นางรสสุคนธ มณฑา   กลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
65. นางเพ็ญศรี สมชัย   กลุมงานทันตสาธารณสุข 
66. นางจิรวัฒน สุสิงห   กลุมงานประกันสุขภาพ 
67. นายอรุณ บุญสราง  กลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
68. นางสุภาภรณ อุตมัง   กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
69. นางสาวอุบลรัตน บุญทา  กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
70. นางพัชราภรณ กิ่งแกว   กลุมงานประกันสุขภาพ 
71. นางกมลรัตน วงษา   กลุมงานคุมครองผูบริโภค 
72. นางธนัชพร สมาทอง  งานระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน 
73. นางสิริพร แกวมหาวงศ  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
74. นายคมกริช ละคร   กลุมงานทันตสาธารณสุข 
75. นางธิดารัตน บุญทรง   กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
76. นางสาวฑิฆัมพร พันธพินิจ  กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
77. นางสาวนิฤมล กมุทชาติ  กลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
78. นายวิษณ ุ สุภศร   กลุมงานควบคุมโรค 
79. นายวีระพันธ ซ่ือสัตย   กลุมงานประกันสุขภาพ 
80. นายสัญชัย บุญมาเสน  กลุมงานบริหารท่ัวไป 
81. นายชัยสิทธ์ิ เรืองโรจน  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
82. นายสมบัต ิ ขัดโพธ์ิ   กลุมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
83. นายปยะมิตร สมบูรณ   งานระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน 
84. นายจกัรพันธ บุญสง   กลุมงานทันตสาธารณสุข 
85. นางสาวอลิษา สุพรรณ   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
86. นางอุษณยี เกิดม ี   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  
87. นางดารณ ี เผาผา   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
88. นางสุชารัตน ดวงแกว   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
89. นางสาวจินตนา พรมลาย  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
90. นายปญญาวุฒ ิ ไพเราะ   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
91. นางเนตรนภิส พันธุวรรณ  โรงพยาบาลมวงสามสิบ 
92. นางสาวจุฑามาศ  ลวดทอง  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
93. นายชัยชาญ บุญคูณ   โรงพยาบาลตาลสุม 
94. นางสาวพัฒนพร อุนวงศ   โรงพยาบาลเข่ืองใน 
95. นางพัชรา เดชาวัตร  โรงพยาบาลดอนมดแดง 
96. นางสาวดาริน พันธกวาง  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
97. นายธวัช  ขันตีสาย  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
98. นายอุทัย นิปจการสุนทร  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลฯ 



99. นายวิชิต พุมจันทร  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
100. นายชนะพงษ นาคใหญ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
101. นายอุทัย เลียงหิรัญถาวร  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
102. นางอุไร สอนอาจ  โรงพยาบาลตาลสุม 
103. นายสุระ เสนาเทพ  โรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ 
104. นายสุมนวัฒน บุญประครอง  โรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ 
105. นางศิริวรรณ อินทรวิเชียรคชา  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 
106. นายสุพล การกลา   โรงพยาบาลตระการพืชผล 
107. นางสาวแพรพลิาส  ผองแผว  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
108. นางพัชรี  อมรสิน   โรงพยาบาลนาตาล 
109. นางสุดาพรรณ   ประครองพันธ  โรงพยาบาลนาตาล 
110. นางมยุรี  แสงสุกวาว   โรงพยาบาลเขมราฐ 
111. นายวรงคฤทธ์ิ  พรมเย็น  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
112. นายชนะจิต ศรีภักด ี   โรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
113. นางอรทัย มุสิกา   โรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
114. นายชนะ หอมจันทร  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
115. นางเยาวลักษณ  โภคละทวพีงศ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
116. นายวีระศักดิ ์ อุดมด ี   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
117. นายวรายุธ เลิศแลว   โรงพยาบาลโขงเจียม 
118. นายณรงคชัย อันช่ืน   โรงพยาบาลสําโรง 
119. นายเอกรัฐ แกวสงา   โรงพยาบาลวารินชําราบ 
120. นางสาวพัชราภรณ เคียงพิมาร โรงพยาบาลวารินชําราบ 
121. นางฉวีวรรณ คําศรี   โรงพยาบาลวารินชําราบ 
122. นางมณวีรรณ เจริญ   โรงพยาบาลวารินชําราบ 
123. นางสาวพยงุ ศรีลวน   โรงพยาบาลวารินชําราบ 
124. นายสิทธิชัย วิทิตถิรานันท  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
125. นายธนศักดิ ์ ธงศรี   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
126. นายเกรียงไกร พื้นทอง   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
127. นายลิตร ม่ังมี   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
128. นายประจักษ สุพรหม   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
129. นางน้ําฝน จันทรแดง  โรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
130. นายเจริญศักดิ ์ศรีธัญรัตน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 

ผูไมเขารวมการประชุม เนื่องจากติดราชการ 
1. นายสุวิทย โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
2. นางน้ําเพชร ตั้งยิ่งยง   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 



 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 
1.1 ขอขอบคุณทุกทานท่ีมีสวนเกี่ยวของในการรวมรับเสด็จ  สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัย

ลักษณ อัครราชกุมารี เม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2553  ณ โรงเรียนเหลางามพิทยา อําเภอโพธ์ิไทร 
1.2 ขอชมเชยกลุมงานการแพทยฉุกเฉิน(EMS) ไดรับรางวัลชนะเลิศดีเดนระดับประเทศ 
1.3 ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานีคนใหม นายวิชิต ชาตไพสิฐ 
1.4 ผูบังคับการตํารวจภูธรจังหวดัอุบลราชธานี พลตํารวจตรี เสริมสุข วีระวงศ 
1.5 ท่ีทําการศาลากลางช่ัวคราว คือท่ี ศอ.ศอ. 

• พัฒนาการจังหวัด สํานักงานช่ัวคราวอยูท่ี  สํานักงานพัฒนาชนบท เขต3 

• คลังจังหวัด   ,,  อาคารตรงขามโรงแรมทอแสง 

• ทองถ่ินจังหวดั  ,,  ท่ีวาการอําเภอเมือง 

• ศาลากลางหลังใหม มีมติสรางท่ี หวยแจระแม 

 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี  4/2553 
 ดูรายละเอียดไดท่ี http://www.phoubon.in.th/  วาระการประชุมประจําเดือน เมษายน 2553 
มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครัง้ท่ี 4/2553   
มติท่ีประชุม :  รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข 
 4.1 เร่ืองส่ังการจากกระทรวง 
  วันท่ี 9 มิถุนายน 2553 รมต.กระทรวงสาธารณสุข เชิญผอ.รพ.สต.เขารวมประชุมเพื่อรับมอบ
นโยบายการดาํเนินงานใน รพ.สต. ณ เมืองทองธานี ขอใหแตงกายดวยเส้ือตนเทียนเมืองอุบลสีชมพู 
 4.2 เชิญศูนยวชิาการเขารวมประชุม 

ขอส่ังการ: การประชุมในคร้ังตอไปมอบเลขานุการท่ีประชุมทําหนังสือเชิญศูนยวิชาการตางๆเขา 
รวมประชุม เพื่อติดตามประเด็นสถานการณท่ีสําคัญๆไดแก  

• สํานักงานหลักประกนัสุขภาพแหงชาติ(สปสช.)แจงผลการดําเนนิงานตาม KPI ระดับเขต 

• โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค  แจงจํานวนผูปวยสงตอจากระดับอําเภอ ภายในเขต 13 
4.3 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  

นําเสนอความกาวหนาการรับนักศึกษาพยาบาลป 2553 โดยมีจํานวนนักศึกษาพยาบาลทั้งหมด  
100 คน แบงเปนโควตาบุตรขาราชการ 20 คน ซ่ึงขณะนี้ยังเหลืออยูจาํนวน 8 คน โดยทางวิทยาลัยฯไดทําหนังสือ
ขอความรวมมือไปท่ี สถาบันบรมราชชนก เพื่อใหไดตามจาํนวน 20 คนแลว 



4.4 วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรจังหวดัอุบลราชธานี  
นําเสนอความกาวหนาโครงการรวมผลิต ทันตาภิบาล ซ่ึงปนี้มีจํานวน 50 คน ขณะนีอ้ยูใน

ระหวางเรียกตัวสํารองเขารายงานตัว โดยจะไดขอสรุปในวันสุดทายคือวันท่ี 6 มิถุนายน 2553  
4.5 โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ  

แจงแผนลวงหนาในการลง Coaching เร่ืองสุขภาพจิต จะดําเนินการลงพื้นท่ีจังหวัดอุบลฯและใน 
เครือขายประมาณเดือน กรกฎาคม 2553 มีการเปล่ียนแปลงเบอรโทรศัพท ในการตดิตอ คือ 081-7606665 

 ซ่ึงจะดําเนินการทําหนังสือแจงทุกโรงพยาบาลอีกคร้ัง โดยจะเร่ิมใชวนัท่ี 7 มิถุนายน 2553 
การตั้งศูนยเยยีวยา 
ขณะนีก้ารจัดต้ังศูนยเยียวยาเพ่ือติดตามผูบาดเจ็บและเสียชีวิตจากเหตุการณความไมสงบ ได 

ดําเนินการจัดต้ังคณะกรรมการดําเนนิงานในนามเขตตรวจราชการสาธารณสุขเขต 13 เรียบรอยแลวโดยมี
สาธารณสุขนิเทศเขต 13 เปนประธาน ซ่ึงในการดําเนินงาน ศูนยสุขภาพจิตเขต 7 อุบลราชธานีรวมกับ
โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิจะเชิญพยาบาลจิตเวชจาก 4 จังหวดัเขาอบรมกอนท่ีทีมพยาบาลจิตเวชจะลง
พื้นที ่
 ขอส่ังการ: มอบกลุมงานการแพทยและสุขภาพจิตติดตามรายละเอียดผูไดรับผลกระทบจาก
เหตุการณความไมสงบ ในอําเภอท่ีมีผลกระทบเชน นาจะหลวย บุณฑริก นาตาล เมือง 
4.6 สํานักงานควบคุมปองกันโรคท่ี 7 อุบลราชธานี 

ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไปมอบเลขานุการทําหนงัสือเชิญเขารวมประชุม เพื่อบรรยาย 
โรคท่ีตองเฝาระวงัทางระบาดวิทยาพรอมเปรียบเทียบกบัจังหวดัใกลเคียง 
4.7 ศูนยวิทยาการแพทย 

ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไปมอบเลขานุการทําหนงัสือเชิญเขารวมประชุม เพื่อบรรยาย 
เร่ือง Lamp test 
4.8  ศูนยมะเร็งจังหวดัอุบลราชธานี 

ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไปมอบเลขานุการทําหนงัสือเชิญเขารวมประชุม เพื่อบรรยาย 
เร่ือง สถานการณโรคมะเร็งในเขตพืน้ท่ีจังหวัด เขต และใหขอเสนอแนะการควบคุม/ปองกนโรคมะเร็ง 
และบทบาทของจังหวดัควรดําเนินการอยางไร 
4.9 ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 

 ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไปมอบเลขานุการทําหนังสือเชิญเขารวมประชุม เพื่อ 
บรรยายเร่ือง นโยบายเนนหนัก สถานการณการดําเนินงาน คนไทยไรพุง สายใยรักฯ 
4.10 ศูนยวิศวกรรมการแพทยท่ี 5 อุบลราชธานี 

ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไปมอบเลขานุการทําหนงัสือเชิญเขารวมประชุมเพื่อนําเสนอ
ขอมูลเร่ืองเคร่ืองมือตางๆ ท่ีสนับสนุนโรงพยาบาล และ การ Calibrate เคร่ืองมือ 
 

 
 



ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงาน/ฝาย 
  
 กลุมงานบริหาร 

งานการเงนิ 
1.ติดตาม การสงรายงานงบทดลองประจําเดือน เมษายน 2553  
2.การวิเคราะหสถานการณการเงินการคลัง ประจําเดือน เมษายน 2553 ของหนวยบริการ  
3.สรุปขอมูลสถานะเงินบํารุง และสรุปรายรับ-รายจาย ณ 30 เมษายน 2553  

ขอส่ังการ: มอบกลุมงานบริหารติดตามรหสั รพ.นาตาลเขาสูระบบ 
4.แจง สสอ.รพช. ท่ีวางฎีกา 350 และมีขอผิดพลาด ติดตอขอรับคืนเพื่อแกไขใหถูกตอง 
ตามระเบียบตอไป โดยติดตอท่ีงานการเงิน ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข 
1. สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)และภาคีเครือขาย R2R จะจดัใหมีการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูจาก

งานประจําสูงานวิจยั ( R2R) คร้ังท่ี 3 ในหวัขอ “ เครือขาย R2R กาวไกล สาธารณสุขไทยกาวหนา” วันท่ี 
14 – 16 กรกฎาคม 2553 ณ อาคารชาแลนเจอร อิมแพ็ค เมืองทองธานี  
ขอส่ังการ: ทาน นพ.สสจ.สนับสนุนงบประมาณสําหรับคณะทํางานท่ีไปรวมเสนอผลงาน 

2. รับสมัครผูสมควรรับรางวัลและทุนตาง ๆ ของแพทยสมาคม ในพระบรมราชูปถัมภ 
แพทยสมาคมแหงประเทศไทย  ในพระบรมราชูปถัมภ  ประกาศรับสมัครผูสมควรรับรางวัลและทุนตาง ๆ 

ของแพทยสมาคมฯ  ดังนี ้
1. รางวัลทุนสมเด็จพระวันรัตของแพทยสมาคมฯ   เปนรางวัลประจําปสําหรับแพทยท่ีปฏิบัติงานดาน

การแพทยท่ีทําใหเกิดประโยชนแกสังคมและประเทศชาติ  ผูไดรับการพิจารณาใหเปนผูไดรับรางวัล  
จะไดรับมอบ “โลเกียรติยศ”  และเงิน  จํานวน 50,000 บาท  ในวนัประชุมใหญประจําปของแพทย
สมาคมฯ เดือนมกราคม  2554 

2. รางวัลแพทยดเีดนของแพทยสมาคมฯ  เพื่อเปนกําลังใจแกแพทยท่ีปฏิบัติงานดวยความเสียสละ  เปนผู
มีความรับผิดชอบในหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต อดทน และมีผลงานดีเดนสมควรแกการยกยอง   
แพทยท่ีไดรับการเสนอชื่อใหไดรับรางวัลนี้  ตองมีผูสนับสนุน  ไมนอยกวา  20 คน  
ผูไดรับการพิจารณาใหเปนผูไดรับรางวัล  จะไดรับมอบ “โลเกียรติยศ”  และเงิน  จํานวน 50,000 

3. รางวัลทุนวิจยัของแพทยสมาคมฯ 2 ทุน ๆ ละ 30,000 บาท 
4. ทุนมูลนิธิทาเคดา  ทุนไปศกึษาดูงานประเทศญ่ีปุน 3 ทุน   
5. กองทุนวจิัย “นพ.ปราเสริฐ  ปราสาททองโอสถ”  มอบทุนวิจยัทุนละ 1,000,000 บาท ให

คณะกรรมการฯ  เปนผูพิจารณาใหทุนตามความเหมาะสมฯผูท่ีไดรับคัดเลือกสงใบสมัครและผลงาน  
จํานวน 15 ชุด  ภายในวันท่ี  30  กันยายน  2553 

รายละเอียดตาม web site ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  งานรับ-สงยุทธศาสตร  ช่ือไฟล : 
ประกาศแพทยสมาคม 



6. ระหวางวันท่ี 3-5 มิถุนายน 2553 สวนกลางประเมิน รพ.สต. ในพื้นท่ีเขตตรวจราชการสาธารณสุข  
เขต 13 โดยมีเปาหมายท่ีจะติดตามในกลุมผูปวยเร้ือรัง,ผูพิการ และการมีสวนรวมของประชาชน จงัหวัด
อุบลราชธานี กําหนดวนัท่ี 5 มิถุนายน 2553  เปาหมาย รพ.สต. 2 แหง คือ รพ.สต.หนองแก และ รพ.สต.หวยขะยุง 

7. วันท่ี 4 มิถุนายน 2553 ประชุม คณะกรรมการประสานความรวมมือการดําเนินงานสาธารณสุขระดับ 
จังหวดั ณ หองประชุมวิษณุ ศูนยวิศวกรรมการแพทยท่ี 5  
สสอ.มวงสามสิบ: นําเสนอภาพรวมระดับประเทศในการตอบแบบสอบถามเร่ืองความสมัครใจในการถายโอน 
นพ.สสจ.อบ: หลักการในเร่ืองการถายโอนภารกจิคือตองเตรียมพรอมเร่ืองขอมูล ทานสสอ.มวงสามสิบ นําเสนอ
คนละประเดน็ควรนําเสนอในบริบทของจังหวัดอุบลฯ คือมีแนวโนมเปนไปในรูปแบบการถายโอนฯสู อบจ. 
 
 กลุมงานประกันสุขภาพ 

• National coverage คาวางลดลงจากเดือนท่ีแลว 
ขอส่ังการ: มอบกลุมงานประกันสุขภาพตดิตามแผนงานโครงการในอบต. ท่ีเขารวมกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพ และติดตามวากองทุนฯท่ีอบต.เขารวมโครงการมีปญหา อุปสรรคอยางไร 

 
 กลุมงานควบคุมโรค 

• สถานการณไขเลือดออกในระดับเขต  จํานวนผูปวยมาก อันดับหนึ่งคือ จ.ศรีสะเกษ 

• ผูปวยใหมในชวง 1 สัปดาหที่ผานมา เกิดที่ อ.เข่ืองใน มีผูปวยที่เกดิข้ึนเกิน 2 เทาของระยะฟกตัวคือ อ. 
วารินชําราบ,น้าํยืน,ตระการพืชผล 

• วัณโรค รอบลาสุด Success rate รอยละ 85 เปาหมาย รอยละ 90  

• สถานการณไขหวัดใหญสายพันธใหม 2009 พื้นที่ อ.โขงเจียม, อ.สิรินธร มีแนวโนมการเกิดโรค 
ขอใหเรงการฉดีวัคซีนใหครอบคลุมโดยเฉพาะกลุมเส่ียง เปาหมาย รอยละ 75 

ขอส่ังการ: ขอใหเพิ่มกลุมเปาหมายในการฉีดวัคซีน เชน คายทหาร, เรือนจํา, โรงเรียน 
 
  งานการแพทยและสุขภาพจิต 

• เร่ือง  ขอความรวมมือ  
 โครงการมหกรรมรวมพลังสรางสุขภาพดานการแพทยแผนไทยและการแพทยพืน้บานเฉลิมพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั  ในวโรกาสครบรอบการบรมราชาภิเษกปท่ี ๖o  ระหวางวนัท่ี 17-18 มิถุนายน 2553  
ณ  ศูนยโอทอป เซ็นเตอร  จงัหวัดอุบลราชธานี 
 
กลุมเปาหมาย 
 รพช./ สสอ. - หัวหนางาน/ ผูรับผิดชอบงานแพทยแผนไทย  1 คน 
 สอ.   - เจาหนาท่ีแหงละ 1 คน 
   - กลุมผูสูงอายุ  10 คน 
   - กลุมหมอพ้ืนบาน/ กลุมผูปลูกและแปรรสูมุนไพร/ กลุมผูผลิตและจําหนาย 



      สมุนไพร/ กลุมองคการเอกชนพัฒนา/ นกัวิชาการ/ ผูมีใบประกอบโรคศิลปะ 
   รวมจํานวนท้ังส้ินไมนอยกวา 25 คน/ อําเภอ 

• ขอเปาหมายผาตัดตาตอกระจกเพิ่มเติม ขณะนี้ไดรับเพยีง 150 คน จากเปาหมายท้ังหมด 300 คน 
ขอส่ังการ:  

1. ใหแตละอําเภอรายงานผลการติดตามการบําบัดผูติดยาเสพติดใหจังหวัดทราบดวย 
ขอพิจารณาตวัเลขกอนการจดัสรรงบประมาณใหแตละอําเภอ  

2. มอบกลุมงานการแพทยฯนําผลงานรณรงคงดเหลาเขาไปในผลการดําเนินงาน To Be  
Number 1 ท่ีจะคัดเลือกไปประกวดระดับประเทศ 

   
  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
1.แผนการออกปฎิบัติงานโครงการ MCH สัญจร จังหวดัอุบลราชธานีประจําเดือน มิถุนายน  

วันท่ี 1 มิถุนายน 2553  รพ.นาจะหลวย 
วันท่ี 2 มิถุนายน 2553  รพ. กุดขาวปุน 
วันท่ี 3 มิถุนายน 2553  รพ. สิรินธร 
วันท่ี 7 มิถุนายน 2553  รพ. ตาลสุม 
วันท่ี 8 มิถุนายน 2553  รพร. เดชอุดม 
วันท่ี 9 มิถุนายน 2553  รพ. ศรีเมืองใหม 
วันท่ี 10 มิถุนายน 2553  รพ. วารินชําราบ 
วันท่ี 14 มิถุนายน 2553  รพ.50 พรรษาฯ 
วันท่ี 15 มิถุนายน 2553  รพ.พิบูลมังสาหาร 

2. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ นําคณะหวัหนางานหองคลอดและหัวหนางาน ANC ศึกษาดูงานท่ีรพ.พิบูลมังสาหาร 
วันท่ี 18 มิถุนายน 2553 
3.สรุปผลงานตาม Itemize (ต.ค.52-มี.ค.53)   รายงาน ณ เดือน พ.ค.2553 รายละเอียดตามเอกสาร 
ขอส่ังการ:  

• มอบกลุมงานสงเสริมสุขภาพนําเสนอความกาวหนาผลการดําเนนิงานตาม ราย Itemizes ท่ี
เกี่ยวของ 

• โครงการคนไทยไรพุงจังหวดัอุบลราชธานี ขณะน้ีผลงานอยูในลําดับท่ี 1 ของประเทศขอให
รักษาสถานภาพในรอบถัดไป 

กลุมงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
ขอส่ังการ: ใหรายงานการใชโปรแกรมของอําเภอ เชนโปรแกรม internet, JHCIS  สถานการณพืน้ท่ีอําเภอใดยังไม
สามารถดําเนินการได เชน บานโหงนขาม ดงนา อําเภอศรีเมืองใหม ตองดําเนินการกอน 
 
  
 



กลุมงานทันตสาธารณสุข 
1. ขอขอบคุณทุกภาคสวนท่ีอนเุคราะหและรวมปฏิบัติงานรับเสด็จสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจฬุาภรณวลัย

ลักษณ อัครราชกุมารี ในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2553 ณ รร.เหลางามพิทยาคม อ.โพธ์ิไทร 
2. กิจกรรมสนับสนุนและรณรงคทางทันตสุขภาพ 

- วันท่ี 31 พฤษภาคม – 4 มิถุนายน 2553 อําเภอบุณฑริก ( รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี ) 
- วันท่ี 2 มิถุนายน 2553 ชมรมผูสูงอายุสถานีกาชาดท่ี 7 จังหวัดอุบลราชธานี  
- วันท่ี 7 – 9 มิถุนายน 2553 รณรงคหยดุจัดฟนแฟช่ัน รร.นารีนุกูล,รร.เบ็ญจะมะมหาราช 

รร.อัสสัมชัญ,ม.อุบลราชธานี,ม.ราชภัฏอุบลราชธานี( รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี ) 
- วันท่ี 14 มิถุนายน 2553 ศูนยฟนฟูสมรรถภาพผูพิการคนพิการภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ จังหวัด

อุบลราชธานี (หนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ี ) 
- วันท่ี 17 มิถุนายน 2553 ชมรมผูสูงอายุวัดบานดอนกลาง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
- วันท่ี 16 - 18  มิถุนายน 2553 ออกรวมหนวยคาราวานบริการสุขภาพเคล่ือนท่ี (รถทันตกรรม

เคล่ือนท่ี ) 
- วันท่ี 21 – 25 มิถุนายน 2553 อําเภอนาจะหลวย ( รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี ) 

3. แผนออกหนวย พอ.สว.  
- วันท่ี 10 มิถุนายน 2553 บานโนนสูง ม.5 ตําบลคอนอย อําเภอสําโรง 
- วันท่ี 17 มิถุนายน 2553 บานนาทราย ม.2 ตําบลพะลาน อําเภอนาตาล 

4. แผนปฏิบัติงานทันตแพทยอาสาสมัคร พอ.สว. ออกรวมคาราวานบริการสุขภาพเคล่ือนท่ี   
- วันท่ี 16 มิถุนายน 2553 อบต.หวยไผ ตําบลหวยไผ อําเภอโขงเจียม 
- วันท่ี 17 มิถุนายน 2553 อบต.ระเว ตําบลระเว อําเภอพิบูลมังสาหาร 
- วันท่ี 18 มิถุนายน 2553 อบต.คอแลน ตําบลคอแลน อําเภอบุณฑริก 

5. ผลงาน PP Itemize โครงการยิ้มสดใส เด็กไทยฟนดี เดือน ม.ค – พ.ค 53 มีผลงานรวมท้ังจังหวดั ดงันี้ 
ตรวจฟน 33.4%     ( ขอมูลเดือน เม.ย 32.2% ) เคลือบหลุมรองฟน 72.56 % (ขอมูลเดอืน เม.ย  70.37% ) 
รายละเอียดตาม File ผลงานSealant 
6. สสอ.และรพช.ท่ียังไมสงเงินทูลเกลาฯหรือสงไมครบ ขอใหรีบดําเนินการสงดวย 
7. ของพระราชทานท่ีระลึกสามารถรับไดท่ีกลุมงานทันตสาธารณสุข ภายในเดือนกรกฎาคม 2553 

 
 กลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 

1.ขอความรวมมืออําเภอท่ียงัไมสงขอมูลหอกระจายขาวดังแบบฟอรมท่ีสงใหแลวนั้นสงใหกลุมงาน
สนับสนุนบริการสุขภาพภายในวันท่ี  11  มิถุนายน 2553   

2.ขอแจงเล่ือนการประชุมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทีมคุณภาพเครือขายบริการปฐม 
ภูมิ (QRT  PCA)  จังหวดัอุบลราชธานี   ประจําป 2553  ระหวางวันท่ี 5-6 มิถุนายน 2553 เปนวนัท่ี 19-20  มิถุนายน  
2553   เวลา  08.00-16.00 น.  ณ  ศูนยการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คายสรรพสิทธิประสงค   อําเภอวารินชํา
ราบ   จังหวดัอุบลราชธานี    พักคางคืน  1 คืน              

 3.ขอแจงเล่ือนการประชุมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพเครือขายบริการปฐมภมิู 



(PCA)  จังหวดัอุบลราชธานี  ประจําป  2553  ดังนี ้
รุนท่ี 1  ระหวางวันท่ี 22-23 มิถุนายน  2553  ยังคงเดิม   เขตพัฒนาสาธารณสุขท่ี 3 
รุนท่ี 2  ระหวางวันท่ี 24-25 มิถุนายน  2553  ยังคงเดิม   เขตพัฒนาสาธารณสุขท่ี 4   
รุนท่ี 3  ระหวางวันท่ี 15-16 มิถุนายน  2553  เปนวันท่ี  1 – 2   กรกฎาคม 2553   เขตพัฒนาสาธารณสุขท่ี 1 
รุนท่ี 4  ระหวางวันท่ี 17-18 มิถุนายน  2553  เปนวันท่ี  5 – 6   กรกฎาคม  2553  เขตพัฒนาสาธารณสุขท่ี 2 

เวลา 08.00 -16.00 น.   ณ   ศูนยการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คายสรรพสิทธิประสงค   อ.วารินชําราบ   
จ.อุบลราชธานี  พักคางคืน  1  คืน 
 
 กลุมงานคุมครองผูบริโภค 
 - วันท่ี 2-3 มิถุนายน 2553 อย. ตรวจสถานท่ีผลิตนมในจังหวดัอุบลราชธานี 

- วันท่ี 3 มิถุนายน 2553 ประชุม ผูประกอบการเคร่ืองสําอาง จังหวดัอุบลราชธานี หองประชุม 1 สสจ.  
- กําหนดการ คบส.สัญจร เดือนมิถุนายน 2553 (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ) 
- ประกาศรายชื่อ โรคศิลปะสาขาตางๆของสํานักสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
1 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสาขากิจกรรมบําบัด   เอกสารหมายเลข 1.1 และ 1.2 
2 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบสอบสาขารังสีเทคนิค  เอกสารหมายเลข 2 
3 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิข้ึนทะเบียนและรับใบอนุญาตสาขาหัวใจและทรวงอก เอกสารหมายเลข 3 

   -ขอความรวมมือ อสม.ตรวจสอบโฆษณาตามแบบฟอรมและสงให สสจ.เดือนละอยางนอย 1 คร้ัง    
 เอกสารหมายเลข 4  
 

กลุมงานพฒันาทรัพยากรฯ 
1.งานพัฒนาคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล (HA) 
 วันท่ี  2  มิถุนายน 2553  เครือขาย QRT จะออกประเมิน โรงพยาบาลน้ํายืนในโครงการพัฒนาความ
เขมแข็งและยกระดับการพฒันาคุณภาพดวย QRT 
2.โครงการพฒันาบุคลากรในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล เขต 13 ประจําป 2553 
 เขตตรวจราชการท่ี 13 ไดจดัทําโครงการพัฒนาบุคลากรในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล เขต 13 
ประจําป 2553 เพื่อเตรียมความพรอมรวมท้ังพัฒนาความรู ทักษะ และสมรรถนะในการปฏิบัติงานใน รพ.สต. ใหมี
ประสิทธิภาพ บรรลุผลสําเร็จตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขท่ีมุงเนนการปรับปรุงระบบบริการสาธารณสุข
ใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 โดยมีกลุมเปาหมายเปนบุคลากรในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพระดับตําบล สถานีอนามัย และ
ผูปฏิบัติงานในกลุมงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน ของโรงพยาบาลชุมชน โรงพยาบาลท่ัวไป โรงพยาบาล
ศูนยทุกแหงในเขต 13 รวม จํานวน 761 แหง (3,351 คน) ซ่ึงจะดําเนินการจัดการอบรมท่ี ศูนยฝกอบรมและพัฒนา
สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม ทั้งนี้ ผูเขารับการอบรมในแตละหนวยงานจะตองเขารับการอบรมพรอมกันทุกคน 
 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องจากโซน อําเภอ  
 6.1 เร่ืองจาก สสจ.โซน 
  จากการประชุม คปสพ.รวมกันระหวางโซน 1 และโซน 2 มีประเด็นเพือ่พิจารณา คือ 

6.1.1 Central supply ขอทราบแนวทางการดําเนินการซ้ือรถ 
 มติท่ีประชุม: 1.ใหแตละหนวยบริการดําเนนิการจัดซ้ือจดัจาง ซ่ึงจะรีบโอนเงินโดยเร็ว 

        2. ในดานการบริหารจดัการ มอบ นพ.สุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร 
  6.1.1 การตรวจพยาธิใบไมตบั พบวา พยาธิใบไมตับประมาณ รอยละ 4 สรุปไดวาไมเปนปญหา 
 มติท่ีประชุม: ไมตองบังคับตรวจ  
 6.2 เร่ืองจากอําเภอ 
  สสอ.วารินฯ  

1.โซน 3 ประชุมิชาการ PMQA และ PCA วันท่ี 10-11 มิถุนายน 2553 ณ ศูนยฝกอบรม 
โขงเจียม อ.โขงเจียม 
   2. ประชุมวิชาการโซน3  วันท่ี 28 มิถุนายน 2553 ณ กิจตรงรีสอรท 
   สสอ.มวงสามสิบ 

  ชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย จดัประชุมวิชาการ ระหวางวันท่ี 26-27 สิงหาคม 2553  
ณ อาคารกีฬาเอนกประสงค มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
 ขอส่ังการ: มอบกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข แตงต้ังคณะทํางาน 
 6.3 เร่ืองจากโรงพยาบาลชุมชน 
   ผอ.โรพยาบาลเขื่องใน แจงอําเภอ 6 แหงท่ีมีการปรับเปล่ียนผูอํานวยการโรงพยาบาลใหมไดแก 
รพ.ตาลสุม, โขงเจียม, สําโรง, กุดขาวปุน, นาตาล, นาจะหลวย ซ่ึงอําเภอนาตาล ยังไมมีผูแจงความประสงค 
 มติท่ีประชุม: ใหโรงพยาบาลโพธ์ิไทร เปนผูดูแล และใหแพทยนองใหมเพิ่ม 1 คน เนนการใหบริการอยาง
เดียว ขอเชิญผูอํานวยการใหมทุกทานแนะนําตัวตอท่ีประชุม 

ปดการประชุม 16.20  น. 
 
ลงช่ือ.........นางดารณี เผาผา.........ผูบันทึกการประชุม  

      (นางดารณี  เผาผา) 
     กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
 

ลงช่ือ..........นางสิริพร  วงศตรี......ผูรับรองรายงานการประชุม 
       (นางสิริพร  วงศตรี) 

    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 


