
สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งท่ี  8/2555 
วันท่ี  30  สิงหาคม  2555 เวลา  13.30 น. 

ณ  หองประชุม 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอบุลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นพ.สุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นางสาวไพรัช  บุญจรัส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นางน้ําเพชร  ต้ังยิ่งยง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นายประสพ  สารสมัคร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
6. นายลําพูน  ฉวรัีกษ  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
7. นายเพชรบูรณ  พูลผล  แทนผูอํานวยการสํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 7  

  อุบลราชธานี 
8. นางอัจฉราวดี  ชาญนภ    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลมะเร็ง อุบลราชธานี 
9. นายสัมพันธ    มณีรัตน    แทนผูอํานวยการศูนยวิศวกรรมการแพทยท่ี 5  

                                                                                   อุบลราชธานี 
10. นางพันธทิพย  โกศัลวัตร    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
11. นางกฤติกา สุภรัมย    แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 อุบลราชธานี 
12. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง    หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
13. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ   หัวหนากลุมงานทรัพยากรบคุคล 
14. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
15. นางนภาพร  จนัทนบ    หัวหนากลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
16. นางรําไพ  สุวนาม    หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
17. นางหรรษา  ช่ืนชูผล    หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
18. นางสาวอลิษา สุพรรณ    หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ 
19. นายพรประเสริฐ  อุนคํา    หัวหนางานพฒันารูปแบบบริการสุขภาพ 
20. นายระวี  แววศรี     หัวหนากลุมงานนิติกร 
21. นพ.พรเจริญ  เจียมบุญศรี    ผูอํานวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ 
22. นพ.ธวัติ  บุญไทย     ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
23. นพ.ดนยั  เจยีรกุล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลเข่ืองใน 
24. พญ.ณัฐิกา  วรรณแกว    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
25. นพ.อุดม   โบจรัส     ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
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26. นพ.ศุภฤกษ  ศรีคํา    ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
27. นพ.ภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
28. นางณัชพนัธ  เพ็งรุง    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
29. นพ.ไพศาล แกวนพรัตน    ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
30. นพ.พัฒนา  ตันสกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
31. นพ.ณัฐนนท  พีระภานุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
32. นพ.สุรศักดิ์  เกษมศิริ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
33. นพ.ทนง  คําศรี     ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
34. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
35. นพ.ปญญา อิทธิธรรมบูรณ               ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 

 เดชอุดม 
36. พญ.ปทมา  สงวนตระกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
37. นพ.พิทักษพงษ  จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
38. นางจันทิมา  ดวงแกว แทนสาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
39. นายธนายุทธ  ศรไชย สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
40. นายณรงค  แผลงศร    สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
41. นางศิวาภรณ  เงินราง    สาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
42. นายประกอบ  ศรศิริ    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
43. นายสัมพันธ  กุลพร    สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
44. นายไพรัช  จันทพันธ      สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
45. นายธานินทร  ไชยานกุูล    สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
46. นายทองอินทร  ชัยธานี    สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
47. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
48. นายทนงศักดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
49. นายมัธยม  สุพัฒน    สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
50. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวรีะวงศ 
51. นายชูวิทย ธานี     สาธารณสุขอําเภอเดชอดุม 
52. นายสุทิน  กมลฤกษ    สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
53. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
54. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
55. นายอุทัย  โมกขทิพย    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
56. นายอุทัย  นิปจการสุนทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
57. นายชนะ  หอมจันทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเข่ืองใน 
58. นายถนอม  ผิวหอม    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาตาล 
59. นายณัทกร   วทิิตฑิรานันท   ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
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60. นายเกรียงไกร  พื้นทอง    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
61. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
62. นายสากล สีทากุล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
63. นายสมบัติ  มูลศรี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
64. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
65. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
66. นายประจักษ  สุพรหม    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
67. นายอุทัย  โมกขทิพย    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
68. นายปรีชา  ทองมูล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
69. นางสุชารัตน  ดวงแกว นักวเิคราะหนโยบายฯชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
70. นายชัยชาญ  บุญคูณ          นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
71. นางอุษณยี    เกิดมี             นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
72. นายเริงฤทธ์ิ  เริงนิรันดร    เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
73. พญ.ภันทิรา  ทวีวกิยการ    นายแพทยปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
74. นางทิพวรรณ  โรจนศตพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
75. นางวราภรณ  วิตตะ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. ภญ.ดวงเดือน จันทสุรียวิช เภสัชกรชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
77. นางพิสมัย  วรรณชาติ        นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นางจิรวัฒน  สุสิงห            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ  
79. นส.ผองนภา  พันธพิพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นางสาวภูริดา  พลศักดิ ์  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นายวีรพันธ  ซ่ือสัตย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นายประสิทธ์ิ  คุณคําใส  จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางสุภาภรณ  อุตมัง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. ทพ.คมกริช  ละคร  ทันตแพทยชํานาญการ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นางพัชราภรณ  ศิริคุณ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางรสสุคนธ  มณฑา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจงัหวัดอุบลฯ 
88. นางสาวนิฤมล  กมุทชาติ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นางเพ็ญพิไล  ซ่ือสัตย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นายสุรทิน  หม่ืนอินทร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นางเยาวลักษณ โภคละทวพีงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางอุทัย  สมบูรณ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ              สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นายวิวัฒน  ถ่ินถาวร    แพทยแผนไทยประยกุต                  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นางปวันรัตน  โสตแกว     แพทยแผนไทยประยุกต    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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95. นางกุลชาธนนัต  พลินรัชตธนะเดช  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
96. นางพิชญาภา  ฮงทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. นายอุดม  พงษพิละ เจาพนกังานสาธารณสุขปฏิบัติการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
98. นายวิษณุ  สุภศร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นายจกัรพันธ  บุญสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นางสาวดวงใจ  ธนูทอง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. วาท่ี รต.ณัฏฐากร  พลเขต  นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นายสมบัติ  ขัดโพธ์ิ เจาพนกังานสาธารณสุขชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นางสลักจิต  ประดับศรี พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
104. นางปภัสศร  พันธจูม พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
105. นางคําปาน ชูรัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.เหลาเสือโกก 
106. นายกิตติพงษ  เสนาะพิณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สสอ.มวงสามสิบ 
107. นายภูริภัทร  บรรจง นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.ตาลสุม 
108. นางอุไร  สอนอาจ นักจัดการงานท่ัวไป    รพ.ตาลสุม 
109. นายไชยสิทธ์ิ  อิรัชวา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาลสุม 
110. นายธนภัมรวงษาหลา นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.ดอนมดแดง 
111. นายวิระ  พวงจันทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โพธ์ิไทร 
112. นางยมลภัทร  คลังแกว นักวเิคราะหนโยบายและแผนฯ   รพ.โพธ์ิไทร 
113. นางอภัย  มุสิกา  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ   รพ.โพธ์ิไทร 
114. นายสุพล  การกลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพืชผล 
115. นางบุษยา การกลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพืชผล 
116. นายอําพล  พมิพพรม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  ตระการพืชผล 
117. นางสาวแพรพลิาส  ผองแผว   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.กุดขาวปุน 
118. นางสาวอุไรวรรณ  สุขเพ็ง นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.กุดขาวปุน 
119. นางสาวสุธามาศ  ทินพัฒน  จพ.ธุรการชํานาญงาน    รพ.กุดขาวปุน 
120. นายอานนัท  สิงคิบุตร นักจัดการงานท่ัวไป    รพ.เขมราฐ 
121. นางกฤษณา  สมสะอาด พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.เขมราฐ 
122. นางปอมเพชร  ศิริผลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.เขมราฐ 
123. นางสาวจิรภัสษร  สุระมุล นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.เขมราฐ 
124. นางสาวรัชตพร  กาละปตรนกัวิชาการสาธารณสุข    สสอ.เขมราฐ 
125. นายคมกริช พมิพกัน นักจัดการงานท่ัวไป    รพ.ศรีเมืองใหม 
126. นางวาสนา  พมิพกัน พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ศรีเมืองใหม 
127. นางสาวมาลัยพร  พลสิมมาจพ.เวชสถิติชํานาญงาน                รพ.ศรีเมืองใหม 
128. นายสมภพ  จนัทรเกษ นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.นาตาล 
129. นางสมาพร  มนตรีโพธ์ิ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.วารินชําราบ 
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130. นายพิจติร  แกวสิงห นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.วารินชําราบ 
131. นายปรีดา  สืบสิงห นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.วารินชําราบ 
132. นส.ธิดารัตน รวมธรรม นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.วารินชําราบ 
133. นางดวงจิตร  กอมะณ ี นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.นาเยีย 
134. นางอาภรณ วชิาศิลป พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สสอ.นาเยีย 
135. นางอมรวรรณ  บัวขจร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สวางฯ 
136. นายณัฐพล  ศรีสงคราม นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.สําโรง 
137. นายจิระศักดิ์  รักษมณ ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สําโรง 
138. นายจําลอง  ผองจิต นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.สําโรง 
139. นายวรายุธ เลิศแลว นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.โขงเจียม 
140. นายตรองทรัพย  สายกนก นกัวิชาการสาธารณสุข   รพ.โขงเจียม 
141. นายวิษณุ  จํารูญพงษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.พิบูลมังสาหาร 
142. นายมรกต  ลอยนวล นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.โขงเจียม 
143. นายทวีศักดิ์ แพทยเพยีร นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพร.เดชอุดม 
144. นายยุทธนา โคตะละ นักวิชาการสาธารณสุข   รพร.เดชอุดม 
145. นายพรทวี  สุวรรณพรม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เดชอุดม 
146. นายวีระศักดิ์  อุดมด ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ทุงศรีอุดม 
147. นางจีระนนัท  นาคํา นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ทุงศรีอุดม 
148. นางเพ็ชรประกาย  เวศเกษม นักวิชาการการเงินและบัญชี  สสอ.น้ํายืน 
149. นายพิทักษ  บุญโท พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.น้ํายืน 
150. นายอาณติั  บัวขาว จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สสอ.บุณฑริก 
151. นางไพรสุรีย  บุญหอ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.บุณฑริก 

 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 

 
          1.กระทรวงสาธารณสุข แจงวาท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขคนใหม นพ.ณรงค  สหเมธาพัฒน   อธิบดีกรม
สุขภาพจิต  
          2.คาธรรมเนียม 30 บาท ยุคใหม คนไทยมีสุขภาพดี  โดยรัฐบาลไมมีนโยบายเพ่ิมเงินในระบบ เร่ิมประกาศใช  
1   กันยายน 2555  ขอใหผูบริหารกลับไปทําความเขาใจกับเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี ซ่ึงจังหวดัอุบลฯได
ดําเนินการดังนี้ 
           2.1  นพ.สสจ.อบ.แถลงขาวใหส่ือมวลชนชวยประชาสัมพนัธ วันท่ี 25 สค. 55 
           2.2  แจงนโยบายและแนวทางการปฏิบัติในการประชุมผูบริหารประจําเดือน (กวป.) 30  สค.55 
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           2.3. ใหทุก รพ.ทําตรายาง "ไมยินดจีาย" ประทับใบส่ังยาถา ผูปวยไมยินดีจายเงิน  ยังไมพบวามี
ปญหาใด ๆ ท้ังบุคลากร และ ผูปวย  
           3. ยินดตีอนรับ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานีคนใหม นายประสพ  สารสมัคร 
           4. ขอขอบคุณทุกทานท่ีมีสวนเกีย่วของในการจดังานมุทิตาจิต ทานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และงาน
ประชุมวิชาการชมรมนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี และสมาคมแมบานกระทรวงสาธารณสุข 
ระหวางวันท่ี 15-17 สิงหาคม 2555 ณ โรงแรมสุนีย แกรนด ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
           5. เร่ืองแจงจากท่ีประชุมหัวหนาสวนราชการจังหวัดอุบลราชธานี  
 5.1 เชิญชวนรวมรําลึกประวติัศาสตรเมืองอุบลฯ วันท่ี 21 กันยายน 255 ณ บริเวณอาคาร Otop 
อาคารโรงเรียนเบ็ญจะมะหลังเกา จัดเปนหอประวัติศาสตรอุบลฯ  
 5.2 วันท่ี 30 สิงหาคม 2555 (เย็น) ผูวาราชการจังหวดัเรียนเชิญหนวยราชการทุกแหงรวมงานเล้ียง
ขอบคุณท่ีมีสวนเกี่ยวของในการชวยงานราชการที่ผานมา ณ หอประชุมไพรพะยอม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี  

 5.3 วันท่ี 19 กนัยายน 2555 โดยหอการคาจังหวดัเปนเจาภาพเล้ียงสงทานผูวาราชการจังหวดั  
5.4 บริษัทแอรเอเชียจะยายมาเปดดําเนินการท่ีสนามบินดอนเมือง กรุงเทพ วันท่ี 1 ตุลาคม 2555 

   

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผานมา 
  รับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา ไมมี 
  

   

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 

 

1.พระศรีมหาโพธ์ิ 

  * 3-4 กันยายน 2555 จัดสัมมนาวิชาการพฒันาระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวช มอบเกียรติบัตร
แกผูบริหารระดับอําเภอท่ีดําเนินการ maintain ระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชจํานวน 9 แหง 
 
2.สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 7 อุบลราชธานี 
  * นําเสนอจุดเนนการดําเนินงานควบคุมปองกันโรคตลอดจนกรอบการดําเนินงานควบคุมปองกัน
โรคและภัยสุขภาพปงบประมาณ 2556 
ขอส่ังการ: วันท่ี 18-20 กันยายน 2555 สํานกังานสาธารณสุขจังหวัดฯจะดําเนินการประชุมจัดทําแผนการเงินการ
คลังและแผนปฏิบัติการพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุขป 2556 ขอใหกลุมงานควบคุมโรค ไดใชขอมูลนี้นําเขาเพื่อ
จัดทําแผนป 56 โดยบูรณาการรวมกันทุกกรมกอง ในการขับเคล่ือนกิจกรรมลงในหมูบานจัดการสุขภาพ และวาง
ขอมูลไวท่ีเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดฯ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงานตางๆในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอบุลราชธานี 
  

 1.กลุมงานบริหาร 
1.1 งานการเงิน 
1.1.1 ติดตามการสงงบทดลองประจําเดือน กรกฎาคม 2555  
           โซน 1    - แมขาย สงครบทุกแหง  
                          - ลูกขาย สงไมครบคือ เข่ืองใน ,50 พรรษาฯ และ ดอนมดแดง  
                                        สงครบ คือ  มวงสามสิบ และตาลสุม  
                          - สสอ. ไมสง คือ  มวงสามสิบ                         
           โซน 2    - แมขาย สงครบทุกแหง 
                          - ลูกขาย -ท่ีสงไมครบ คือ  นาตาล  
                                         สงครบ คือ เขมราฐ  
                                         ไมสง คือ  กุดขาวปุน , โพธ์ิไทร นาตาล  และศรีเมืองใหม  
                          - สสอ. ไมสง คือ ตระการพืชผล , ศรีเมืองใหม , เหลาเสือโกก 
           โซน 3    - แมขาย   สงครบทุกแหง 
                          - ลูกขายท่ีสงไมครบ คือ   โขงเจียม , สําโรง  , วารินชําราบ และ พิบูลมังสาหาร  
                                          สงครบ คือ สิรินธร   
                          - สสอ. ไมสง คือ สําโรง, สวางวีระวงศ                          
           โซน 4    - แมขาย สงครบทุกแหง 
                          - ลูกขายท่ีสงไมครบ คือ บุณฑริก , เดชอุดม , นาจะหลวย ,  ทุงศรีอุดม และนํ้ายืน                    
                          - สสอ. ไมสง คือ บุณฑริก 
           ขอให สสอ.รพช.ติดตาม กํากับ ใหผูรับผิดชอบในการสงรายงานงบทดลอง ไดดาํเนนิการสงงบใหทันตาม
กําหนดทุกประจําเดือนและใหมีการตรวจสอบผลการสงดวยวาสงผาน หรือไม อยางไร โดยปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ 
ทุกเดือน 
1.1.2 ผลการเฝาระวังการเงินการคลังของโรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI 7 ระดับ ประจําเดือน กรกฎาคม 2555 มีผล
การประเมินดงันี้  
      1. โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 7 จํานวน 15 แหง คือ     
         - โซน 1 มวงสามสิบ   50พรรษา ตาลสุม   
         - โซน 2 ตระการพืชผล  เขมราฐ  กุดขาวปุน  โพธ์ิไทร  นาตาล  ศรีเมืองใหม   
         - โซน 3 สิรินธร โขงเจยีม สําโรง  วารินชําราบ  พิบูลมังสาหาร  
         - โซน 4 เดชอุดม  
      2. โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 6 จํานวน 2 แหง คือ ทุงศรีอุดม, น้ํายืน 
      3. โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 5  คือ ดอนมดแดง และโรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดับ 3  คือ นาจะหลวย   
      4. โรงพยาบาลท่ีมีสถานการณการเงินระดับปกติ จํานวน 1 แหง คือ  เข่ืองใน และในงวดประจาํเดือน กรกฎาคม 
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2555  จังหวดัไดเฝาระวังการเงินการคลังโรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI พบวา กลุมท่ีมีความเส่ียงระดบั 7  อยูในกลุม
เดิม 
1.1.3  สถานะการเงิน ประจาํเดือนกรกฎาคม 2555 กลุมโรงพยาบาลท่ีมีทุนสํารอง เปนลบ จําวน  15   แหง  
         โซน  1  คือ 50พรรษา  ดอนมดแดง  ตาลสุม 
         โซน  2  คือ ตระการพืชผล เขมราฐ กุดขาวปุนโพธ์ิไทร นาตาล ศรีเมืองใหม  
        โซน  3  คือ สิรินธร  โขงเจียม สําโรง วารินชําราบ พิบูลมังสาหาร 
        โซน  4  คือ เดชอุดม   
1.1.4  ตาราง CFO ประจําเดอืน กรกฎาคม 2555 
         โซน 1 ขาด รพ.ดอนมดแดง  
       โซน 2 สงครบทุกแหง  
         โซน 3 สงครบทุกแหง 
         โซน 4 สงครบทุกแหง     
1.1.5 การติดตามการเบิกจายเงินงบประมาณ 
     การติดตามการเบิกจายเงินโครงการพัฒนา รพ.สต. ป 2555 (งบพัฒนา 18.72 ลาน)(ตามตารางรายงาน
ความกาวหนางบพัฒนารพ.สต.55.xls หรือ ตามรายละเอียด http://docs.google.com/spreadsheet/ccc?key=0Ak-
stEgQLzQdGxXSURrZnpVVHo1VS1HMk1mREVXTme 
 

1.2 งานการเจาหนาท่ี 

    1.2.1 รับสมัครคัดเลือกตําแหนงตางๆ สามารถตรวจสอบรายละเอียดไดท่ี http://www.phoubon.in.th  กลุมงาน
บริหาร หัวขอ รับสมัครตําแหนงตาง ๆ  
       1.2.2 การประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการเพื่อเล่ือนเงินเดอืนขาราชการ ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2555 (รอบ
ท่ี 2 ต้ังแต 1 เมษายน 2555 – 30 กันยายน 2555) 
 
2. กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข 
  2.1 การเตรียมการจัดทําแผนคาเส่ือม ปงบประมาณ 2556  
                ทุกเครือขายเตรียมการจัดทําแผนคาเส่ือม ปงบประมาณ 2556 โดยใชวงเงินงบประมาณดังนี ้

1. สวน 40% ใหใชจํานวนงบประมาณท่ีไดรับป 2555  
2. สวนท่ีเกนิจาก 40% ใหเสนอในชอง ขอจังหวัด (สวน 20%)  
3. ใหมีการจดัลําดับความสําคัญ ในภาพรวมของเครือขาย ท้ังหมดท่ีเสนอท้ังสวน 40%และท่ีเสนอขอจังหวดั  
4. ใหสรุปหลักเกณฑและแนวทางการบริหารงบคาเส่ือมของเครือขายใหจังหวัดทราบดวย  

 
 
 2.2 การจัดทําแผนการเงินการคลังและแผนยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2556กําหนดจดัประชุมปฏิบัติการจัดทํา
แผนการเงินการคลัง 17-20 กันยายน 2555 กลุมเปาหมายจาก  
        2.2.1 โรงพยาบาล 7-8 คน(ผอ.รพช.และหวัหนาฝาย บริหาร,การเงิน,ยทุธศาสตร,การพยาบาล,ทันต
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สาธารณสุข,เภสัชกรรม,เทคนิคบริการ)  
        2.2.2 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 3 คน (สสอ./ผช./นว.ยุทธ)  
             ใหแจงรายช่ือไมเกนิวันท่ี 10 กันยายน 2555 และเตรียมขอมูลท่ีเกี่ยวของ (อาจมีการประชุมเตรียมท่ีระดับ
อําเภอลวงหนา) 
        2.2.3 วิชาการกระทรวงสาธารณสุขวันท่ี 11-14 กันยายน 2555 ณ จังหวดัสงขลา มีบุคลากรสงผลงาน 277 
เร่ือง ไดรับการคัดเลือกใหนาํเสนอ 95 เร่ือง 
 
3.กลุมงานควบคุมโรค 
 3.1 ประชาสัมพันธการซอมแผนโรคอุบัติใหมรวมกับ 

3.2 รายงานสถานการณโรคท่ีเฝาระวังทางระบาดวิทยา ประจําเดือนสิงหาคม 
ไขเลือดออก 
- ไขเลือดออกมีแนวโนมลดลง ไมเกินคา median ในชวง 2 เดือนติดตอกันท่ีผานมา ขณะน้ีจ.อุบลฯมีอัตรา

ปวย 21 ตอแสนประชากร ไมเกินคาเปาหมาย 35 ตอแสนประชากร ซ่ึงเปนอัตราปวยตํ่าสุดในเขตตรวจราชการเขต 
13 ไมปรากฏพื้นท่ีเกดิโรคเกิน 2 generation 

โรคมือ เทา ปาก 
- โรคมือ เทา ปาก มีแนวโนมอัตราปวยลดลง แตยังเกนิคา median 5 ปยอนหลัง(อัตราปวย 22 ตอแสน

ประชากร) 
3.3  สรุปผลการดําเนินงานวณัโรค เดือน กรกฎาคม 2555   
- การคัดกรองทําไดดี พบผูปวยรายใหมนอย ซ่ึงในป 2556 จะดําเนินการเนนการคัดกรองในหมูบานกลุม 

เส่ียง(จ.อุบลฯ 43 หมูบาน) Success Rate รอยละ 93.25  ถือวาอยูในเกณฑดีมาก โดยในป 2555 อัตราปวยลดลงจาก
รอยละ 6.5  คงเหลือ รอยละ 4.1  อาจเนื่องมาจากการAdmit ท่ีไดมาตรฐาน และการเยี่ยมบานท่ีสมํ่าเสมอ อยางไรก็
ตาม ยังพบวามีปญหาการขาดยาเพิ่มข้ึนจากรอยละ 0.73 ในป 2554 เปนรอยละ 1.4 ในป 2555 ซ่ึงปญหานี้อาจนํามา
ซ่ึงความเส่ียงในการเกดิ MDRTB ตอไป 
              - นําเสนอผลการดําเนินงานวณัโรคเดือนกรกฎาคม 2555  

 - ขอมูลผลการดําเนินงานวณัโรคเดือนกรกฎาคม 
 

ขอคิดเห็น นพ.สสจ.อบ. : อาจตองหาวิธีการติดตามผูปวย กลุมงานควบคุมโรคตองใชวิธีการแบบ นสค.TB เพื่อ
ดูแลผูปวยแบบใกลชิด โดยจังหวดัอาจสนบัสนุนคาเดินทาง คาน้ํามันหรือรถในการเยี่ยมบาน 
ขอคิดเห็น นพ.สุวิทย : ขอมูลของMDR ผูบริหารตองทราบขอมูล ลงลึกในลักษณะ Case Management ตองมี
ผูรับผิดชอบชัดเจน และติดตามอยางตอเนื่อง ผูอํานวยการโรงพยาบาลตองติดตามทุกเดือนในท่ีประชุม คปสอ.  
อสม.นสค. ตองตามเยี่ยมแบบ Home Word  
 
 3.4 ผลงานการใหบริการวัคซีนไขหวัดใหญ ป 2555  

วัคซีนไขหวัดใหญ ภาพรวมจังหวดั มีเปาหมายในการใหวัคซีนในกลุมเส่ียง เจาหนาท่ี จํานวน 95,565 ราย 
ผลงานวันนี้ทําได 57,191ราย คิดเปนรอยละ 60 ตํ่ากวาคาเฉล่ียของประเทศ ปญหาการบันทึกขอมูลเปนปญหาใหญ
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เนื่องจากดําเนนิการฉีดวัคซีนแลวแตไมลงขอมูล ขอใหแตละ รพ.สต.ชวยเรงรัดการบันทึกขอมูลตามผลงานของ
ตนเอง ไมตองรอโรงพยาบาลบันทึกขอมูลให 
ขอคิดเห็น นพ.สสจ.อบ.: บอกรายละเอียดใหการนําเขาขอมูลใหละเอียด 
 

4.กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
               ไมมีวาระการประชุม 
 
5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
               5.1 สรุปผลการบําบัดยาเสพติด ประจําเดือนสิงหาคม 2555  
               5.2 การจัดมหกรรมอุบลราชธานี 199 ภูมิปญญาทองถ่ิน ขจัดส้ินยาเสพติด วันท่ี 20-21 กนัยายน 2555 ณ 
หอประชุมไพรพะยอมมหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี เพื่อเปนเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู นวัตกรรมภูมิปญญาทองถ่ิน
ในการดําเนินงานปองและแกไขปญหายาเสพติดจาก 25 อําเภอ 199  อบต. (ไมรวมเขตเทศบาล) กลุมเปาหมาย เปน
ประชาชนท่ัวไป นักเรียน นกัศึกษา ตลอดจน อสม. รูปแบบการจัดงาน แบงเปน 4 ลักษณะ คือ ปองกัน ปราบปราม 
บําบัด ฟนฟู รายละเอียดเพ่ิมเติมจะแจงใหทราบอีกคร้ัง 
               5.3 การจัดทําคายเยาวชนรักแผนดิน  
                     รุนท่ี 1 วันท่ี 7-9 กันยายน 2555     รร.บานทาชาง อําเภอสวางฯ  
                     รุนท่ี 2 วันท่ี 11-13 กันยายน 2555 รร.บานดอนจิก อําเภอพิบูลฯ  
                     รุนท่ี 3 วันท่ี 17-19 กันยายน 2555 รร.เหลางามพิทยา อําเภอโพธ์ิไทร  
                     รุนท่ี 4 วันท่ี 20-22 กันยายน 2555 รร.ทาโพธ์ิศรีวิทยา อําเภอเดชอุดม  
                     รุนท่ี 5 วันท่ี 24-26 กันยายน 2555 รร.บานสําโรงคุรุราษฎร อําเภอสําโรง  
 
6. กลุมงานคุมครองผูบริโภค 

               ขอใหอําเภอท่ียังไมรายงานผลตรวจสถานพยาบาล(รายใหม)กรุณาสงผลตรวจฯ และภาพถาย ภายใน 
วันท่ี 12 กันยายน  2555 เพื่อนําผลตรวจเขาท่ีประชุมอนุกรรมการ สถานพยาบาล ตอไป 

ขอคิดเห็น นพ.สุวิทย: การชําระหนีย้าองคการเภสัชกรรม ขอใหเรงรัดการชําระหนี้ดวย 

 

7. งานบริการการแพทยฉุกเฉิน  
               7.1 มาตรการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนตามนโยบายของรัฐมนตรี ลดอัตราการเสียชีวิต เหลือ10 คน
ตอแสนประชากร จังหวัดอุบลฯอัตรา 17.85 ตอแสนประชากร  
               7.2 เรงรัด ติดตามทุกอําเภอในการติดต้ัง ระบบ GPS ซ่ึงผูรับผิดชอบไดทําหนังสือแจงรายละเอียดไปแลว 
               7.3 องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี สนับสนุนรถพยาบาลกูชีพ จํานวน ๑๓๐ คันโดยมีรายละเอียด
ดังนี ้
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                              * นายก อบจ.ลงนาม กบันายก อบต. โดยตรง                        จํานวน 61 คัน 
                              * โรงพยาบาลและรพ.สต. แจงความจาํนง                             จํานวน 29 คัน 
                              *  อบจ.ดาํเนินการเองระหวางพื้นท่ี อ.วารินและเทศบาลนครจํานวน 10 คัน 
                              * คงเหลือ 30 คัน  เพื่อการบริหารจัดการในสวนสํานกังานสาธารณสุขจังหวัด ซ่ึงวางแผน
สนับสนุนให รพ.สต.พื้นท่ีหางไกลและยังไมมีรถสงตอ 
ขอคิดเห็นจาก สสอ.นาจะหลวย: ปญหาเร่ืองพื้นท่ีทับซอนในการใหบริการ 
ขอคิดเห็น นพ.สสจ.อบ.: มอบสสจ.โซน ดูแล หาขอมูลวามีพื้นท่ีใดบาง 
 
 8. กลุมงานประกันสุขภาพ 
               8.1 ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพเดือนกรกฎาคม  2555 ขอมูล สปสช. รอยละ 99.941  ขอมูล
จังหวดัอุบลราชธานี รอยละ 99.98  
               8.2 โครงการรวมจายคาธรรมเนียมบริการ 30 บาท  
              โครงการหลักประกนัสุขภาพถวนหนาตาม นโยบายรัฐบาล  เร่ิมในวนัท่ี 1 กันยายน  2555  พรอมกันท่ัว
ประเทศ  โดยดําเนินการในระดับโรงพยาบาลชุมชนข้ึนไป ท้ังภาครัฐ ในสังกัด/นอกสังกัดและโรงพยาบาลเอกชนท่ี
เขารวมโครงการ โดยประชาชนจะรวมจาย ในกรณีท่ีมีการรับยาเทานั้น  
               หากรายใดไมประสงคจะจาย 30 บาท ก็สามารถใชสิทธิได โดยผูท่ีเคยไดรับสิทธิ ยกเวน การรวมจาย  30 
บาท มีท้ังหมด 21 กลุม  ก็จะไดรับการยกเวนรวมจายเหมือนเดิม  (ดูรายละเอียดในเอกสารแนบเร่ืองประกาศรวมจาย 
30 บาทและประกาศบุคคลท่ีไมตองจายคาบริการ)  

ขอส่ังการ นพ.สสจ.อบ.:มอบกลุมงานท่ีเกีย่วของติดตามในประเด็นเร่ืองรายหัวดานสุขภาพของนกัศึกษา
มหาวิทยาลัยอุบลท่ีไมยายทะเบียนบานเขาท่ีบานเลขท่ีของมหาวิทยาลัยฯ(ประมาณ 2 หม่ืนราย) ซ่ึงมีผลกระทบใน
การคิดงบประมาณดานสุขภาพ และจะไดเสนอเปนนโยบายของผูบริหารของมหาวิทยาลัยฯ ตอไป 

9. กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 

                          9.1 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูมาตรฐานสุขศึกษารูปแบบจัดเปนรายโซนท่ีพื้นท่ี  
 
10. กลุมงานพฒันาทรัพยากรบุคคล 

      10.1 ความกาวหนาการดําเนนิงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เดือนสิงหาคม 2555 
จังหวดัจะจัดสรรงบประมาณ ใหแมโซน จดัประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการนําเคร่ืองมือ PMQAมาพัฒนางาน
ประจําใหมีคุณภาพโซนละ 25,000 บาท โดยใหดําเนินการ ภายใน เดือนสิงหาคม – ตุลาคม  2555 
             10.2 แจงใหบุคคลเขารับการอบรมพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติท่ัวไป (ดานการรักษาโรคท่ัวไป) รุนท่ี 
14 ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค โดยใหไปรายตัวเขารับการอบรมในวนัท่ี 29 สิงหาคม 2555 
เวลา 08.30 น. 
             10.3 ประกาศผลการคัดเลือกบุคคลเขารับการอบรมวิสัญญีพยาบาลหลักสูตร 1 ป    สังกัดโรงพยาบาลชุมชน
จากผูสมัครท้ังหมด 8 คน มีผูผานการคัดเลือก 2 คน จาก รพร.เดชอุดม 1 คนและ รพ.ตระการพืชผล 1 คน จาก
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โรงพยาบาลสรรพสิทธ์ิ สมัคร 8 คน อนุมัติท้ังหมด 8 คน เร่ิมอบรมระหวาง 1 ตุลาคม 2555- 30 กันยายน 
2556    ขอใหผูผานการคัดเลือกดําเนินการจัดทําสัญญารับทุนตามระเบียบของวิสัญญีพยาบาล และยื่นใบลาฝกอบรม
ตามระเบียบ ไดท่ีกลุมงานบริหารงานท่ัวไป สสจ.อุบลฯ 
             10.4 ประกาศรับสมัครรับตนสังกัดฝกอบรมแพทยประจําบานประจําป 2556  
             จังหวดัอุบลราชธานีไดรับจัดสรรจาํนวน 41 รายการ 44 โควตา โดยสมัครผาน website กระทรวงสาธารณสุข 
www.moph.go.th โดย  ระหวางวนัท่ี 29 สิงหาคม – 10 กนัยายน2555  
             ให print out ใบสมัครนําสง กลุมงานพัฒนฯ สสจ.อุบลฯ ภายในวันท่ี 10 กันยายน  2555 
              10.5 ประกาศใหลูกจางช่ัวคราวท่ีผานการสอบขอเขียนทุกคนเขารับการสอบสัมภาษณเพื่อเขา 
เรียนหลักสูตร จพ.วิทยาศาสตร สาขาพยาธิวิทยา(หลักสูตร 2 ป) ไดรับจดัสรรโควตาแลวคือ  
                      1. รพ.ทุงศรีอุดม  จํานวน 1 โควตา 
                      2. รพ.ตาลสุม       จํานวน 1 โควตา  
              ท่ีเหลือขอโควตาเพ่ิม จํานวน 8 โควตา รออนุมัติจากปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใหดําเนนิการสอบสัมภาษณ
และเรียงลําดับคะแนน กําหนดการสอบ ในวันท่ี 31 สิงหาคม 2555 ต้ังแตเวลา 09.00 น. ณ หองประชุม 3 ช้ัน 4 สสจ.
อุบลฯ โดยทุกคนตองผานการตรวจสุขภาพ จากแพทยท่ีมีใบรับรอง ตามแบบฟอรมของวิทยาลัยฯ 
 
11. กลุมงานทันตสาธารณสุข 
 11.1 เล่ือนกาํหนดจัดการประชุมวิชาการ งานทันตสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี จากเดิมวันท่ี 31 สิงหาคม 
2555 เปนวันท่ี 26 กันยายน 2555 ณ หองประชุม ๑ ช้ัน 6 อาคาร ๕๐ พรรษาฯ รพศ.สรรพสิทธิประสงค  
             11.2  แจงแผนออกหนวยมูลนิธิแพทยอาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ประจําป 2556 เร่ิมเดอืน
ตุลาคม 2555 
             11.3   แผนปฏิบัติงานเดือนกันยายน  
                      11.3.1 แผนรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  
                      11.3.2 แผนออกใหบริการทันตกรรมในเรือนจํา ตามนโยบายผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  

                  วันท่ี 20 กันยายน 2555  
             11.4  สรุปผลการดําเนินงาน เดอืนกันยายน 2555  
                    11.4.1 หนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ีภายใตโครงการคาราวานบริการสุขภาพเคล่ือนท่ี และโครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูตองขัง  
                    11.4.2 รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  
                    11.4.3 หนวยบริการทันตกรรมในเรือนจํา ภายใตโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูตองขัง ใหบริการ
ผูตองขัง จํานวน 181 ราย แบงเปน ถอนฟน 57 ราย อุดฟน 38 ราย ขูดหินปูน 80 ราย 
              
 
 
12. งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ   
               ไมมีวาระการประชุม 



 13

13.งานควบคมุโรคไมตดิตอ 
 13.1  ผลการประกวดการดําเนินงานสุขภาพดีชีวิตไทย  จังหวดัอุบลราชธานีเปนตัวแทนระดับเขต 13 
ประเภทหมูบานคือ บานเหลาเสือโกก ม.4  และประเภทโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล คือ รพ.สต.เหลาเสือโกก    
              ผลการประกวดระดับภาคฯ จังหวดัอุบลราชธานีไดรับรางวัล 
                          รองชนะเลิศอันดับ 1 คือ รพ.สต.เหลาเสือโกก 
                          ชมเชย คือ บานเหลาเสือโกก ม.4 
 13.2   ผลการดําเนินงานตรวจมะเร็งปากมดลูก ภาพรวมสะสมรอยละ 52.42 ผลงานสะสม 3 ปสูงสุด   
อ.โพธ์ิไทรรอยละ 67.48 อ.มวงสามสิบ รอยละ 67.36 และ อ.นาจะหลวย รอยละ 63.93  อําเภอท่ีผลงานตํ่าสุด อ.วาริน
ชําราบ รอยละ 37.63 
 13.3  งานควบคุมโรคไมติดตอประชุมสรุปผลการดําเนนิงานการตรวจ ภาวะแทกซอนของเบาหวานและ
ความดันโลหติสูง ในวนัท่ี 6 กันยายน 55  
 
 

14. งานพฒันารูปแบบบริการสุขภาพ 
 14.1  การกระจายโลหิตใหแกโรงพยาบาลชุมชนแมขาย 
                              นับจากวนัท่ี 1 กันยายน 2555 สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานีมาไดรับโลหิตมาในแต
ละวันจะแบงใหโรงพยาบาลชุมชนแมขาย รอยละ 40 ผานสภากาชาดเปนผูตรวจคุณภาพโลหิตให และแบงไปใหตาม
แมขายตางๆโดยเก็บคาบริการตามสถานบริการที่ใช 
                              การพัฒนาธนาคารเลือด ไดบรรจุในService Plan จํานวน 14 ลานบาท จากแหลงงบ Non UC งบ
คาเส่ือมของจังหวัด และคาเส่ือมของอําเภอ 
 14.2  สรุปผลการตรวจคัดกรองน่ิวในระบบทางเดินปสสาวะจังหวดัอุบลราชธานี 

                               สรุปผลการตรวจคัดกรองนิ่วในป 2554 พบนิ่วจากการตรวจ X- ray จํานวน 475 ราย ขณะนี้รอคิว
เขารับการรักษาและรักษาเรียบรอยแลวจํานวน 210 ราย ป 2555 ตรวจคัดกรองไปแลวจํานวน 3,000 ราย พบความ
ผิดปกติ 1,300 ราย ตรวจดวย X- ray พบเพิ่มข้ึน 38 ราย 
                          14.3  การตรวจสุขภาพประชาชนและคัดกรองประชาชนท่ีมีความเส่ียงตอโรคความดันโลหติและเบาหวาน 
                               การตรวจคัดกรองสุขภาพประชาชน ขอใหทุกอําเภอเริ่มดําเนินการไดในเดือนตุลาคม เปนตนไป
เพื่อการประเมินผลผูปวยรายเกาท่ีเส่ียง คนหากลุมเส่ียงรายใหมตอไป 
ขอส่ังการ นพ.สสจ.อบ.: ขอใหติดตามการใชเลือดจากโรงพยาบาลแมขายทุกเดือนเพือ่ดูแลไมใหมีการStock เลือด 
อยากใหมีโปรแกรมตรวจสอบวาแมขายใดขาดแคลน เลือดหมูใด หรือทราบรายละเอียดวันหมดอายขุองเลือด  
เพื่อการบริหารจัดการใหมีเพียงพอใชทุกGroup ในแตละเดือน 
 
 
       
15. งานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
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              การจัดทําแผนยุทธศาสตรแพทยแผนไทยป 2556  วันท่ี 31 สิงหาคม 255 ณ โรงแรมลายทอง 

                

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

                             6.1  สาธารณสุขอําเภอ 
                           - ขอเชิญกลุมสาธารณสุขอําเภอประชุมสรุปประเด็นภารกิจในการเดินทางไปจังหวดัสุราษฎรธาน ี   
              6.2 โรงพยาบาล 
                           - การอบรมวิสัญญีพยาบาล จํานวน 2 คน มีโรงพยาบาล ๕๐ พรรษาฯหรือไม ขอเขาไปฝกงาน 
ท่ี รพศ.สรรพสิทธิประสงคไดหรือไม(นพ.พรเจริญ) 
                           - งบ PP  จากการที่กลุม สสอ. ยกราง ในสวนของ Non UC  Fixed Cost พบวา ยอดสูงข้ึนกวาปท่ี
ผานมา  ในวนัท่ี 18-20 กันยายน 255 ประชุมจัดทําแผนการเงินการคลัง ท่ีจังหวดัมุกดาหาร คงจะไดขอสรุป 
(นพ.ดนัย) 
                            - ประเดน็การสนับสนุนรถตูของโรงพยาบาลเข่ืองใน เนื่องจากปท่ีผานมาเข่ืองในมีหนวยบริการใน
เครือขายจํานวนมาก มีปญหาในการเดินทางไปนิเทศติดตามงาน ซ่ึงเครือขายอําเภอเข่ืองในใชวิธีการบริหารจัดการ
งบ PPรวมกัน เปนการเก็บสะสมเม็ดเงินในแตละป เพื่อนํามาจัดซ้ือ(นพ.ดนัย) 
 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องอื่นๆ 
 

- รพร.เดชอุดม ประชาสัมพันธ ขณะน้ีทางโรงพยาบาลไดเปดใหบริการตรวจสุขภาพดวยเคร่ือง  
CT Scan แลวต้ังแตบัดนีเ้ปนตนไป(นพ.ปญญา) 

- การ Scan หนงัสือราชการถึงหนวยราชการระดับอําเภอ มีปญหาเร่ืองขนาดตัวหนังสือ ไมคมชัด 
ทําใหระบบการส่ือสารมีปญหา โดยเฉพาะหนังสือราชการท่ีเกี่ยวของกบังบประมาณ (สสอ.เขมราฐ) 
 

ปดการประชุม  เวลา 16.30 น. 
 

   ลงช่ือ.........................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                       (นางดารณี  เผาผา) 
        กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข 
   
    ลงช่ือ.........................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                 (นางสิริพร  วงศตรี) 
               หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 

    ลงช่ือ.........................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
               นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
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