
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานกังานสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี

ครั้งที่  9 /  2549  วันที่   29  กันยายน  2549 เวลา  13.30-16.30 น. 
ณ   หองประชุม  1  ชัน้  3  สํานกังานสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี

--------------------------------- 
ผูมารวมการประชุม 

1 นายวุฒิไกร มุงหมาย นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี สสจ.อบ. 
2 นายสวุทิย โรจนศักดิ์โสธร รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
3 นายนพินธ มานะสถิตพงศ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
4 นายบัณฑิต ประชุมรักษ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
5 นายพรเจริญ เจียมบุญศรี ผูอํานวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
6 น.ส.พรรณทิพา แกวมาตย ผูอํานวยการวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีสรรพสิทธิประสงค 
7 นางจินตวีร เกษวงศ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ ์
8 นายดนัย ธีวันดา ผูอํานวยการศูนยอนามยัที ่7 อุบลราชธาน ี
9 วาที่ รท.โฆษติ กัลยา แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตที่ 7 อุบลราชธาน ี

10 นางศิริ วัฒนธีรางกูร ผูอํานวยการวทิยาลยัการสาธารณสุขสิรินธร อุบลราชธาน ี
11 นายรัชว ี ดําบรรพ หัวหนาสํานักงานสาธารณสุขเขต 14 อุบลราชธาน ี
12 นายธีรพล  เจนวทิยา ผูอํานวยการสํานักงานหลักประกันสุขภาพสาขาเขตพื้นที่(อบุลราชธาน)ี 
13 นายจรัญ ทองทับ หัวหนากลุมงานเวชกรรมสงัคม รพศ. สปส. 
14 นางสรัสวด ี ธาน ี ศูนยอนามัยที ่7 
15 นายสทุธพิงษ ภาคทอง หัวหนาฝายบริหารทัว่ไป 
16 นางสิริพร วงศตรี หัวหนาฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
17 น.ส.กาญจนา มหาพล หัวหนาฝายคุมครองผูบริโภค 
18 นางรําไพ สุวนาม หัวหนาฝายประกันสุขภาพ 
19 น.ส.ไพรัช บุญจรัส หัวหนาฝายอนามยั 
20 นางปริญญา ผกานนท หัวหนาฝายควบคุมโรค 
21 นายวิโรจน เซมรัมย หัวหนาฝายสนับสนนุบริการสุขภาพ 
22 นางสุปรีดา บุญทาว หัวหนางานกจิการพิเศษ 
23 นางพิศมยั วรรณชาติ แทนหัวหนางานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
24 นางนภาพร จันทนบ หัวหนางานการแพทย 
25 นางพรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ หัวหนางานโรคติดตอ 
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26 นายประทีป บุญธรรม หัวหนางานโรคเอดสและกามโรค 
27 นางหรรษา ชื่นชูผล หัวหนาศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 
28 นางขนิษฐา แกวเสนา หัวหนางานทนัตสาธารณสุข 
29 นายสุรพงษ จารุแพทย หัวหนางานสขุาภิบาลฯ 
30 นายสมบูรณ เพ็ญพิมพ หัวหนาศูนยบริการการการแพทยฉุกเฉนิ 
31 น.ส.วชิรา เจริญศรี หัวหนางานเลขานุการกิจ 
32 นางลําดวน ศรีขาว ผูชวยหัวหนาฝายบริหารทัว่ไป 
33 น.ส.อลิษา สุพรรณ ผูชวยหัวหนาฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
34 นางสภาภรณ อุตมัง ผูชวยหัวหนางานสงเสริมสุขภาพ 
35 นางวลีรัตน อภัยบัณฑิตกลุ ผูชวยหัวหนางานโรคติดตอ 
36 นางอภิญญา ชิณกธรรม ผูชวยหัวหนางานโรคไมติดตอ 
37 น.ส.วีระสุดา สวัสดี เลขานุการการประชุม 
38 น.ส.ประภัสสร ศันสนะพิทยากร แทนผูชวยหัวหนาฝายประกันสุขภาพ 
39 นายเลิศศิลป เชื้อทาว แทนผูชวยหัวหนาฝายคุมครองผูบริโภค 
40 นายอรุณ บุญสราง แทนผูชวยหัวหนาฝายสนับสนุนบริการฯ 
41 นางเพ็ญศร ี สมชัย แทนผูชวยหัวหนางานทนัตสาธารณสุข 
42 นายอจัฉริยะ มุงหมาย ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
43 นายปยะมิตร สมบูรณ งานเลขานุการกิจ 
44 นางสุชารัตน ดวงแกว ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
45 นายปรีชา ทองมูล ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
46 นางธิดารัตน บุญทรง ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
47 นางเรียมรัตน รักเสมอวงศ ฝายควบคุมโรค 
48 นายสวุชัย กุมปรุ ฝายบริหารทัว่ไป 
49 นายสทิธิชยั วิทิตถิรานนัท ฝายบริหารทัว่ไป 
50 นางรสสุคนธ มณฑา ฝายสนบัสนนุบริการสุขภาพ 
51 นางทพิวรรณ โรจนศตพงค ฝายอนามัย 
52 นางดารณ ี เผาผา ฝายอนามัย 
53 นางวนัวิสา คําแกน ฝายอนามัย 
54 นางจิติสุข กอนจนัทร ฝายอนามัย 
55 นางจุฬาพร ตังวาย ฝายควบคุมโรค 
56 นายธวัติ บุญไทย ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
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57 นายดนัย เจียรกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขือ่งใน 
58 นายสทุธนินัท โคตะสิน ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
59 นายสุรศักดิ ์ เกษมศิริ ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพชืผล 
60 นายศิริวฒุ ิ โภคนันท ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
61 นายภิรักษ รุงพัฒนาชยักลุ ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
62 นายณัฐวุฒ ิ มณีขัติย ผูอํานวยการโรงพยาบาลกดุขาวปุน 
63 นายพัฒนา ตันสกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลพบูิลมังสาหาร 
64 น.ส.อาทิตยา เครื่องพาท ี ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรเีมืองใหม 
65 นายกฤษฎา พูลเพิ่ม ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
66 นายณรงศักดิ ์ เข็มเพชร ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม 
67 นายตะวนั จึงสมาน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
68 นายเจริญ เสรีรัตนาคร ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
69 นายสยาม ประสานพิมพ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสาํโรง 
70 นายปญญา อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยพุราชเดชอุดม 
71 น.ส.วิมลรัตน ประทีปะเสน ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
72 นายเจษฎา คําศรีสุข ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาจะหลวย 
73 นายพทิักษพงษ จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
74 นางไพสุรีย บุญหอ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
75 นายสพุจน บุญทา สาธารณสุขอาํเภอเมือง 
76 นายอดุลย วรรณชาติ สาธารณสุขอาํเภอเขื่องใน 
77 นายทนงศักดิ ์ หลักเขต สาธารณสุขอาํเภอมวงสามสิบ 
78 นายณรงค แผลงศร สาธารณสุขกิง่อําเภอเหลาเสือโกก 
79 นายประวทิย พันธจูม สาธารณสุขอาํเภอดอนมดแดง 
80 นางศิวาภรณ เงินราง สาธารณสุขอาํเภอตระการพืชผล 
81 นายมนตร ี ออนเนตร สาธารณสุขอาํเภอกุดขาวปุน 
82 นายทองอินทร ชัยธาน ี สาธารณสุขอาํเภอโพธิ์ไทร 
83 นายลาํพนู ฉวีรักษ สาธารณสุขอาํเภอเขมราฐ 
84 นายไพรัช จันทพนัธ สาธารณสุขกิง่อําเภอนาตาล 
85 นายสมพงษ พงษชีวนิ สาธารณสุขอาํเภอพิบูลมงัสาหาร 
86 นายประจักษ ทองงาม สาธารณสุขอาํเภอตาลสุม 
87 นายประกอบ ศรศิริ สาธารณสุขอาํเภอสิรินธร 
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88 นายสมัพนัธ กุลพร สาธารณสุขอาํเภอศรีเมืองใหม 
89 นายสมัย พูลทอง สาธารณสุขอาํเภอวารนิชําราบ 
90 นายธนายทุธ ศรไชย สาธารณสุขกิง่อําเภอสวางวีระวงศ 
91 นายยุรวัฒ ทองผา สาธารณสุขกิง่อําเภอนาเยยี 
92 นายธานินทร ไชยานกุูล สาธารณสุขอาํเภอเดชอุดม 
93 นายสทุนิ กมลฤกษ สาธารณสุขอาํเภอบุณฑริก 
94 นายณัฏฐพงศ ผองแผว สาธารณสุขอาํเภอน้ํายืน 
95 นายมัธยม สุพัฒน สาธารณสุขอาํเภอนาจะหลวย 
96 นายชวน จันทรเลื่อน สาธารณสุขอาํเภอทุงศรีอุดม 
97 นายชูวทิย ธาน ี สาธารณสุขกิง่อําเภอน้าํขุน 
98 นายอทิธิราช วรสันต ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
99 นายอทุัย เลียงหิรัญถาวร แทนสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 

100 นายสมบัติ มูลศรี แทนสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
 
ผูไมมารวมการประชุม (เนื่องจากติดราชการ) 

1 นายบุญธรรม ไชยยศ ผูชวยนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี
2 นายประเสริฐ บรรเทิง ผูชวยนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี
3 นายกว ี ไชยศิริ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
4 นายสมศักดิ ์ อรรฆศิลป ผูอํานวยการสํานักงานปองกนัควบคุมโรคที่ 7 อุบลราชธาน ี
5 นายพงศธร ศุภอรรถกร รก.ผูอํานวยการศูนยมะเร็งอุบลราชธานี  
6 นายครรชิต เกยไชย ผูอํานวยการศูนยวิศวกรรมการแพทยที ่5 อุบลราชธาน ี
7 นายวรวทิย กิตติวงศสุนทร ผูอํานวยการศูนยวทิยาศาสตรการแพทยที่ 7 
8 นางสุรางค ปรัชบาล รก.ผูอํานวยการกองอนามยัสิ่งแวดลอม เทศบาลนครอุบลราชธาน ี
9 นางฉววีรรณ แกวมณ ี หัวหนาฝายการแพทยและสุขภาพจิต 

10 น.ส.วนิดา ชัยเวชสกุล ผูชวยหัวหนาแพทยแผนไทย 
11 น.ส.พิมณฑิพา มาลาหอม ผูชวยหัวหนางานโรคเอดสและกามโรค 
12 นางเพ็ญศร ี เริงนิรันดร ผูชวยหัวหนางานกจิการพิเศษ 
 

พิธีการกอนการประชุม 
 - พิธีประดับยศขาราชการทีไ่ดรับการเลื่อนตําแหนงระดบั   7        และแสดงความยนิดีกับ  
ขาราชการที่ไดรับการเลื่อนตําแหนง 
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- พิธีประกาศเกียรติคุณบุคคลดีเดนประจําป 2549 
- พิธีมอบใบประกาศเกียรตคุิณแกบุคคลและหนวยงานที่สนับสนนุการดําเนินงานเมืองไทย

แข็งแรง 
- พิธีมอบใบประกาศเกียรตคุิณผูนําเสนอวิจัยดีเดน จังหวัดอุบลราชธาน ี
- พิธีมอบรางวลัการประกวดโรงเรียนและหมูบานดีเดนดานการปองกันโรคไขเลือดออก 
- พิธีมอบเกียรติบัตรโรงพยาบาลลูกเกิดรอด แมปลอดภัย 7 แหง  
- พิธีมอบรางวลัทีมทีช่นะเลศิการแขงขันกฬีาสาธารณสขุอุบลราชธานแีข็งแรง 0249 

 
เริ่มการประชุมเวลา  13.53 น. 

นายแพทยวุฒไิกร   มุงหมาย   นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี  เปนประธานใน
การประชุมและดําเนนิการตามระเบียบวาระดังนี ้
 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
 ปงบประมาณ   2550   จะมีการปรับโครงสรางการบรหิารจัดการจาก  การแบงพืน้ที่ออกเปน 
5 โซน เปน 3 โซน โดยมหีวัหนาโซนคือ นายแพทยสุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร  นายนิพนธ  มานะสถติพงษ 
และนายสมพงษ  พงษชวีิน  สวนผูชวยหวัหนาโซน คือ นายบุญธรรม  ไชยยศ  นางปริญญา  ผกานนท  
และนางสาวไพรัช  บุญจรัส นอกจากนี้แตละฝายใน สสจ.จะตองมีเจาหนาที ่ 3 คนทีจ่ะตองรูเร่ืองงาน
ทุกดานดวย 
 ในการประชมุคร้ังตอไป ในชวงเชาจะเปนการติดตามและแจงเรื่องงานตางๆ สวนชวงบายจะ
เปนการแจงเรือ่งเพื่อพิจารณา ซึง่จะทําใหการประชมุกระชับเวลามากยิ่งขึน้ 
 วันที่  28  ก.ย. 2549 มีการประชุมหัวหนาสวนราชการประจําจังหวดัอุบลราชธาน ีศรีสะเกษ 
และอํานาจเจริญ ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของ มทบ.22 โดยไดขอความรวมมือจากทุกหนวยงาน หาม
มีการเคลื่อนไหวทางการเมอืง ตามประกาศของ คปค. เพื่อความสงบของบานเมือง ดังนั้น หากมีการ
จัดการประชุม/ อบรม โดยเฉพาะที่มีเปาหมายเปนกลุมประชาชนทัว่ไป หรือมกีารเคลื่อนยายกลุมคน
เปนจํานวนมาก จะตองทาํหนังสือแจงให มทบ.22 ทราบ หรืออยางนอยควรแจงใหผูวาราชการจงัหวัด
หรือนายอําเภอทราบ รายละเอียดจะไดใหฝายยุทธศาสตรทําหนังสอืแจงใหทราบอีกครั้ง 
 นอกจากนี ้ทานปลัดกระทรวงไดไปรับนโยบายจาก คปค. โดยไดเนนย้ําเรื่อง การปองกันและ
ชวยเหลือผูประสบอุทกภัยในพืน้ที่ และหามขาราชการและหัวหนาสวนราชการเดนิทางออกนอกพื้นที่
และออกนอกประเทศ หากมีความจําเปนใหทําหนงัสอืขออนุญาตแตละกรณี  และใหเปดโทรศัพท
ตลอด 24 ชั่วโมง พรอมรับคําสั่งการ ควรเฝาระวังโรคที่อาจมกีารระบาดในชวงอทุกภัย คือ โรคฉี่หน ู
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ปากเทาเปอย ไขหวัดนก ฯ สวนงบประมาณในการชวยเหลือประชาชน ใหพจิารณาใชงบของจังหวัด
ชวยเหลือ โดยขออนุมัติผานนายอาํเภอ  
 คปค.  ไดเนนย้ําใหทุกหนวยงาน  รูรักสามัคคี   เหน็ประโยชนแกบานเมืองเปนสําคัญ และ
สอดสองดูแลกลุม อสม. ไมใหมีการชุมนุม รวมกลุมเคลื่อนไหวทางการเมือง สวนประกาศตางๆของ 
คปค. ขอใหติดตามโดยใกลชิด 
 ผลการประชุมหัวหนาสวนราชการประจําจงัหวัดอุบลราชธาน ี ในสวนที่เกี่ยวของกบังานดาน
สาธารณสุข 
      - การเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2549 โดยคลังจังหวดัขอใหเรง
ดําเนนิการภายในวนัที่ 29 ก.ย. 2549 เวลา 16.00 น. 
      - การทอดกฐินพระราชทาน      โดยเสด็จพระราชกศุล     ป 2549  ซึ่งมหีมายมอบให
ทานผูวาราชการจังหวัดเปนประธานรับ กฐินพระราชทาน มาทอด ณ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษาฯ ใน
วันที่  26  ต.ค. 2549 ขอเชิญทุกหนวยรวมทําบุญดวย 
      - การมอบแนวทางปฏิบัติ ตามมติของ คปค. โดยไดเนนย้ําใหปฏิบัติดังนี ้
  1) หัวหนาสวนจะตองอยูในที่ต้ัง กรณจีําเปนจะตองขออนุญาตผูวาราชการจังหวัด
โดยตรง 
  2) หามชุมนมุเกิน 5 คนขึ้นไป 
  3) ใหจัดเวรยามดูแลสถานที่ราชการ 

4) หากมีขาวลือหรือมีขอสงสัยใหติดตอสอบถามที่ปองกันจังหวัด 
5) วิทยชุุมชนใหนาํเสนอขอมูลที่สรางสรรคและรังสรรคบานเมือง 
6) หากมีการจัดการประชุมใหแจง มทบ. 22 และกองทัพภาค ผานปองกันจงัหวัด 
7) หัวหนาสวนราชการจะตองเปดมือถือตลอด 24 ชั่วโมง หากติดตอไมไดจะติดตอมาที่

สํานักงาน หากไมมีผูรับโทรศัพทแสดงวาไมมีการจัดเวรยาม ดังนั้นผูที่มาอยูเวรควรรบัโทรศัพท 
  8) ขอใหตรวจสอบกลุมบุคคลที่แอบอางชื่อหัวหนาสวนราชการไปหาผลประโยชน 
หากพบใหแจงและดําเนินการตามกฎหมาย 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8/2549 วันที่ 31 ส.ค. 2549 

ตามหนังสือ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ที่ อบ 0027.001.02 / ว.7494 ลงวนัที ่
19 กันยายน 2549 ไดสรุปรายงานการประชุมคร้ังที ่ 8 / 2549 เมือ่วันที่ 31 สิงหาคม 2549 และ 
Upload ไวที ่ www.phoubon.in.th เพื่อใหผูเขาประชุมพิจารณาและตรวจสอบ ขอใหทีป่ระชุม



 7

พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว ดูรายละเอยีดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถาม
ที่  งานกิจการพิเศษ  ฝายบริหารทัว่ไป 
มติที่ประชุม รับรอง 

 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ 8/2549 
 ไมมี 
มติที่ประชุม  ไมม ี
 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องจากศูนยวิชาการ 
สํานกังานหลกัประกันสขุภาพ สาขาเขตพื้นที่อุบลราชธาน ี 
 สปสช. ไดนาํผลการประเมิน KPI ดานหลักประกนัสุขภาพ ที่ไดออกประเมินรวมกับทาง
จังหวัด ไปเปรียบเทียบกับผลการประเมนิทัว่ประเทศ เพื่อนาํไปพิจารณาจัดสรรงบบริหารจัดการ ซึ่ง 
สปสช. สาขาจังหวัดอุบลราชธาน ี (สสจ.อุบลราชธานี)ไดรับการจัดสรรงบประมาณบริหารจัดการ งวด
ที่ 4 เปนขวัญและกําลังใจ (performance-base) เปนขวัญ และกําลงัใจ จากผลการดําเนินงานระดับ 
ดี (91.50%) เปนเงนิ 134,270.88 บาท (เกณฑประเมนิระดับ ดี 85.00-92.49%) ซึ่งจะโอนเขาบญัชี 7 
ตอไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสทิธิประสงค อุบลราชธาน ี
 ในวนัที่  25  ก.ย. 2549 ทางวทิยาลัยไดรับปายทอง 5 ส. จากสถาบนัพัฒนาข้ันพืน้ฐาน  ซึง่
ไดรับความสนบัสนุนและใหกําลังใจจาก สนง.สสจ. ศูนยอนามยัที่ 7 และรพ.วารินชาํราบ จึง
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 สภาการพยาบาลไดมีการปรับหลักสูตรการศึกษาพยาบาลศาตรของเจาพนักงานสาธารณสุข
ชุมชนใหม โดยเมื่อจบการศึกษาแลวจะไดรับใบประกอบวิชาชพีการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นสูง 
สงผลใหมกีารขยายหลักสูตรออกไปเปน 2 ป 4 เดือน ซึง่จะไมใชหลักสตูรตอเนื่อง 
 ตามที ่ สนง.สสจ. ไดประสานใหทางวทิยาลยัพิจารณาหลักสูตรการเวชปฏิบัติทัว่ไป นัน้ 
ขณะนี้ทางสภาการพยาบาล กําลงัพิจารณาหลักสูตรเวชปฏิบัติทั่วไป ใหเกิดประโยชนแกผูเรียน ที่
สามารถนําวฒุิบัตรไปเรียนตอในระดับทีสู่งขึ้นได 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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วิทยาลัยการสาธารณสขุสิรินธร จงัหวัดอุบลราชธาน ี
 ป 2550 ทางวิทยาลัยพิจารณาจัดสรรงบประมาณสวนหนึง่ไวสําหรับการสนับสนุนงานพัฒนา
บุคคลากรสาธารณสุข โดยเฉพาะในจงัหวัดอุบลราชธาน ี สวนจะเปนดานใดนั้นจะตองพิจารณาจาก
นโยบายของกระทรวงเปนหลัก 
 ขอความอนุเคราะหพิจารณา ขอกรอบตําแหนงเจาพนักงานทนัตสาธารณสุข เนื่องจาก
อาจารยสมพร  แกวทอง ไดปฏิบัติงานใหจงัหวัดอบุลราชธาน ี โดยชวยราชการอยูทีว่ิทยาลยัเปน
ระยะเวลา ประมาณ 10 ป แตตนสังกัดอยูที ่สสจ.กาญจนบุรี ซึ่งทางวิทยาลัยไดประสานขอตัดโอนเลข
จากจงัหวัดกาญจนบุรี และไดรับการตอบรับใหตัดโอนได 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
สํานกังานสาธารณสขุ เขต 14 
 การประเมนิเอกสารวิชาการ 7 ของนักวิชาการสาธารณสุข  เนื่องจากประธานคณะกรรมการ
ประเมิน ซึง่จะกําหนดใหเปนทานสาธารณสุขนิเทศก โดยตําแหนง ไดมีการโยกยายสับเปลี่ยนตาํแหนง
สาธารณสุขนิเทศกใหม และยังไมมีคําสั่งแตงตั้งผูจะมาดํารงตําแหนงใหมหรือรักษาการ สงผลใหการ
พิจารณาลาชา ทางสํานกังานเขตไดพจิารณาเสนอเรื่องไปยังสํานกังานปลัดกระทรวงพิจารณาแกไข
ปญหาแลว 
 ทานผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุขเขต 14 และผูบริหารเขตตรวจราชการเขต 14 ขอ
เชิญผูบริหารศนูยวชิาการเขต 14 และผูบริหารทกุทานรวมเปนเจาภาพ ในงานสวดอภิธรรมศพคุณแม
อุบล  ลอยหา มารดานายแพทยสุรพร  ลอยหา สาธารณสุขจังหวัดยโสธร  ในวันที่  1  ต.ค. 2549 เวลา 
19.00 น. ณ วดัสุปฏนาราม วรวิหาร 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชนและสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 ไมมี 
มติที่ประชุม  ไมม ี
 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องจากฝายตางๆ 
ฝายบริหาร 
1. การเฝาระวงัสถานการณทางการเงิน 

เนื่องจากหลายหนวยงานยงัมีปญหาทางสถานการณทางการเงินอยู เมื่อสรุปปดบัญชีแลวจะ
รวมกันพิจารณาดําเนนิการชวยเหลือในสวนที่ยงัเปนปญหา หัวหนาคณะไดกําหนดใหจัดทําแผนฯ ให
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เสร็จภายในวนัที ่ 15 ต.ค. 2549 และจะเขาไปตรวจเยี่ยม CUP ที่มีปญหาในชวงตนเดือนตุลาคม 
2549 ซึ่งจะแจงแผนใหทราบอีกครั้ง ดูรายละเอียดการเฝาระวังสถานการณทางการเงิน  ไดที่  
www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่  ฝายบริหารทัว่ไป 
2. โครงการอบรมหลักสูตรเวชกรฉุกเฉนิระดับพื้นฐาน  

ตามที่ฝายบรหิารทัว่ไปไดแจงเกี่ยวกับการบริหารจัดการโครงการโดยมีประเด็นคือ  
•  การจางเปนลูกจางชัว่คราว  
•  การจัดซื้อจดัหาวัสดุประจํารถปฏิบัติการและชุดปฏิบัติการ  
•  การจัดทาํประชาสัมพนัธโครงการ      โดยไดแจงรายละเอียดการดําเนนิการ  ใหกับผูชวย

สาธารณสุขอาํเภอและหัวหนาฝายบริหารทั่วไปของโรงพยาบาลทุกแหง ทราบแลว  
3. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงนิเดือนขาราชการและลูกจางประจํา ณ วนัที ่1 ตุลาคม 2549 

คณะกรรมการมีมติใหคณะกรรมการแตละโซนพิจารณาภายในโซน ในสวนฝายตาง ๆ ใน
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี มอบหมายใหหวัหนาฝาย และรองนายแพทยสาธารณสุข
จังหวัด และผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี รับผิดชอบฝายตาง ๆ พิจารณา ในสวน
ยอดเงินที่เหลอืจากการพิจารณามอบใหนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัพิจารณาเพิม่ใหกับอําเภอตางๆ 
ที่มีผลงานดีเดน  
4. การพิจารณาจัดสรรเงินรางวัล ประจําป 2548  

คณะกรรมการมีมติใหจัดสรรเงินรางวัลออกเปน 2 สวน สวนแรก 50% ใหจัดสรรใหกับผูมี
สิทธิไดรับเงินรางวัลทุกคนในอัตราสวนเทา ๆ กนั สวนทีส่อง 40% จัดสรรใหแตละสวนราชการตามผล
การปฏิบัติงานในป 2549 และจัดสรรใหแตละคนตามผลการประเมนิเลื่อนขัน้เงนิเดือนในป 2548 โดย
ใชสวนตางแตละกลุม 0.25 และมอบหมายใหแตละสวนราชการจัดทําขอมูลเพื่อขอเบิกเงินจาก
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี
5. การพิจารณาจัดสรรเงิน พตส . และเงนิเบี้ยเลีย้งเหมาจาย ปงบประมาณ 2549  

คณะกรรมการมีมติใหแตละสวนราชการดําเนนิการจัดทําขอมูลของผูมีสิทธิ์ไดรับเงิน พตส. 
และเงินเบี้ยเลีย้งเหมาจาย เพื่อขอเบิกเงนิจากสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดอุบลราชธาน ี โดยใหแตละ
คนไดรับ 48% ของเงนิที่ไดรับทั้งป  
6. การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางชัว่คราวเงินบาํรุง 

คณะกรรมการมีมติใหใชบัญชีการเลื่อนขั้นคาจางตามบัญชีอัตราคาจางตามเอกสาร
หมายเลข 1 โดยลูกจางชั่วคราวนกัเรียนทนุใหเลื่อนขั้นคาจางอยางนอยปละ 1 ข้ัน และใชวงเงินเลื่อน 
6 % ของฐานเงนิคาจางรวมของลูกจางชั่วคราวนักเรียนทุนทัง้หมดที่ไดเลื่อนขั้นคาจางในกรณี
พิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง 2 ข้ัน ใหใชโควตา 15 % ของจาํนวนลกูจางชัว่คราวนักเรียนทนุทัง้หมด  
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7. การรายงานขอมูลผลการประหยัดการใชพลังงาน ประจําเดือนกนัยายน 49  
ขอใหหนวยงานทกุแหง     รายงานขอมูลการใชพลงังานทาง     Web   Site       ภายในวนัที ่

15 ต.ค. 2549 ดวย (จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับที ่5 ของประเทศ) 
8. การพิจารณาอัตราคาตอบแทนนอกเวลาราชการ ของลูกจางที่สําเร็จหลักสูตรการแพทยแผนไทย 
(หลักสูตร 2 ป)  

ลูกจางประจําและลูกจางชั่วคราวที่ปฏิบัติงานแพทยแผนไทยใน รพช.จริง  ปรากฏวามกีาร
จายคาตอบแทนนอกเวลาทีไ่มเทากัน     เกิดความลกัลัน่ในระหวางผูปฏิบัติงาน    รพช.บางแหงจาย
คาตอบแทนอตัรา 400 บาท   บางแหงจายอัตรา 250 บาท    จึงขอใหที่ประชุมพิจารณากําหนดอตัรา
คาตอบแทนใหเกิดความเหมาะสมและเทาเทยีมกนั (รพช.ศรีเมืองใหม ขอหารือที่ประชุม) 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ขอใหนําการพจิารณาอัตราคาตอบแทน นอกเวลาราชการของลกูจาง ที่สําเร็จหลักสูตร
การแพทยแผนไทย (หลักสตูร 2 ป) ไปพิจารณาในที่ประชุมของกลุมผูอํานวยการโรงพยาบาล และให
ถือมติในทีป่ระชุมนัน้ เปนระเบียบปฏิบัติตอไป 
 ขอใหแตละ CUP ทบทวนการจางลูกจาง  โดยขอใหพิจารณาจากประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของงานที่จะเกดิมากที่สุด    ซึ่งหากลดการจางลงไดจะมีงบประมาณเหลือ    ที่จะไป
พัฒนางานดานอื่นๆ อีก     สวนพนกังานผูชวยพยาบาล   ทาง รพศ.     ขอทราบรายชื่อผูที่จะไปเรียน
ภายในวนัที่ 18 ต.ค. 2549 และจะเริ่มเรียนในวันที่ 1 พ.ย. 2549 
 
ฝายควบคุมโรค 
1. สถานการณโรคไขเลือดออก  

จากรายงานโรคเรงดวน  จังหวัดอุบลราชการนี พบผูปวยจํานวน 583 ราย คิดเปนอัตราปวย 
32 ตอแสนประชากร  (จากรายงาน 506 มีอัตราปวย  39 ตอแสนประชากร)   อําเภอที่พบสูงสุดคือ 
อําเภอศรีเมืองใหม เมือง ตระการพชืผล สิรินธร นาจะหลวย ตามลาํดบั ดูรายละเอียดไดที่  
www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่ ฝายควบคุมโรค 
2. สถานการณโรคไขหวัดนก  

ในประเทศไทยมีรายงานวาพบผูปวย 3 ราย โดยรายลาสุดอยูที่จงัหวัดหนองบวัลําภู สวน
จังหวัดอุบลราชธาน ียังไมรายงานวาพบผูปวย แตขอใหเฝาระวงัโดยใหเนนย้าํให อสม. ดูแลพื้นทีห่าก
พบสัตวปกปวยตาย ใหแจงไปยังปศุสัตวโดยดวนดวย ดูรายละเอียดไดที่ www.phoubon.in.th หรือ
สอบถามที่ ฝายควบคุมโรค 

ขณะนี้วัคซนีไขหวัดใหญงวดมาถึงแลว และไดกระจายใหพืน้ที่แลว หนวยงานใดยังไมไดรับ
ขอใหไปเบิกไดที่ฝายควบคุมโรค  
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3. สรุปสถานการณโรคติดตอที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยาประจําเดือนกันยายน 
โรคที่เปนปญหาในชวงนี้คือ โรคมือเทาปาก ซึง่พบวามกีารระบาดในโรงเรียนอนุบาลที่ กทม. 

โดยพบวาที่กระทรวงมีรายงานพบผูปวยทัว่ประเทศจาํนวน 1,360 ราย เสียชวีิต 4 ราย (กทม.มีผูปวย 
274 ราย และเสียชีวิต 2 ราย) จงัหวัดอุบลราชธานีมีรายงานวาพบผูปวย 32 ราย ซึ่งเปนการวินิจฉัย
จากอาการเทานัน้  ดังนัน้ขอใหประสานกับแพทยใหเกบ็ตัวอยางซีรัมและอุจาระสงตรวจเพื่อเปนการ
ยืนยนัดวย ดูรายละเอยีดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่ ฝายควบคุมโรค 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ฝายคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสขุ 
1. ขอเชิญรวมรณรงคไมซื้อ ไมขาย ไมใชเครื่องสําอางผดิกฎหมาย 
 ตัวอยางของกลางที่ดานศุลกากรพบูิลมังสาหารจับได และสงมาให สสจ.ตรวจสอบ ประกอบ
กับมีประชาชนรองเรียนเขามาวา ที่หมู 1 ตําบลสระสมิง อําเภอวารินชําราบ มกีารจัดจําหนายครีม
หนาขาวจากโสม  ฝายจงึไดประสานกับสสอ.วารนิชําราบเขาไปตรวจสอบ   ซึง่ผลการตรวจพบวามี
การปนเปอนสารอันตราย   (สารปรอท)     ในครีมดังกลาวดวย    และจากการสอบถามพบวา   ครีม
ดังกลาวไดมีการจัดจําหนายในหลายๆ พืน้ที่   และหลายอาํเภอ  จึงใครขอความรวมมือจากทกุ
หนวยงานประชาสัมพนัธใหประชาชนทราบถึง อันตรายจากการใชครีมดังกลาว  และเครื่องสําอางผิด
กฎหมายดวย 
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มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 ฝายประกันสุขภาพ 
1. ความครอบคลุมการมหีลกัประกันสุขภาพ National Coverage  

เดือนกันยายน จังหวัดอุบลราชธานี มคีวามครอบคลุมหลักประกนัสุขภาพรอยละ 99.04 มี
สิทธิวางรอยละ 0.96 โดยอําเภอที่มีความครอบคลุมมากที่สุดคือ อําเภอศรีเมืองใหม ,รพ. 50 พรรษาฯ, 
อําเภอกุดขาวปุน     ตามลาํดับ      ดูรายละเอยีดไดที่     www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่  
ฝายประกนัสขุภาพ 
2. งานสงเสรมิสุขภาพและปองกันโรค ในกลุมสิทธิประกันสังคม และผูมีสิทธิสวัสดิการขาราชการ ป 
2549 

การขยายระยะเวลาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค ในกลุมสิทธิประกันสงัคม 
และผูมีสิทธิสวัสดิการขาราชการ ป 2549 ดําเนนิการดังนี ้

- กิจกรรมการตรวจคัดกรองความเสี่ยง บันทกึขอมูลตามโปรแกรมฯ ใหแลวเสร็จภายในวนัที ่
30 พ.ย. 2549  

- การดําเนินงานปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม ใหหนวยบริการเสนอโครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ใน สปสช.เขตพื้นที่ อนุมัติภายในวันที่ 30 พ.ย. 2549 (แตสามารถดําเนินงานตามโครงการไดถึง วันที่ 
31 ธ.ค. 2549)  

- การรายงานผลการใหบริการวางแผนครอบครัว ใหหนวยบริการสงขอมูลในโปรแกรม Excel 
ใน สปสช. ที ่e-mail: Kritsana.j@nhso.go.th ภายในวนัที ่31 ต.ค. 2549  

- การใหบริการรับฝากครรภและการดูแลหลังคลอด สําหรับผูประกันตนที่สงเงนิสมทบไมครบ 
7 เดือน สามารถใหบริการและบันทึกขอมลู ในโปรแกรม DRG MX ไดจนถงึวนัที ่31 ธ.ค. 2549 
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3. การตรวจคดักรองความเสี่ยง 
รายงานผลการตรวจคัดกรอง     ความเสีย่งสําหรับสิทธปิระกันสงัคม      และสิทธสิวัสดิการ

ขาราชการ เดอืน ส.ค.-26 ก.ย. 2549 มีผลการตรวจรอยละ  7.63 ซึ่งมีการรายงานผลคอนขางต่ํา จึง
ขอใหแตละอําเภอเรงรัดดําเนินการและรายงานผลมาภายในวันที ่ 15 ต.ค. 2549 โดยดวนดวย ดู
รายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่  ฝายประกันสุขภาพ 
4. การจัดสรรงบสรางเสริมสุขภาพ 

สรุปผลการจัดสรรงบสรางเสริมสุขภาพและปองกนัโรค เดือน ต.ค. 2548-ก.ค. 2549 จะ
จัดสรรตามผลงานจริง แตมบีางอําเภอที่ผลงานยงัไมถึงเปาหมายที่กาํหนด จึงใครขอใหผูบริหารเรงรัด
ดําเนนิการดวย ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถามที ่ ฝายประกันสุขภาพ 
5. การโอนเงิน 

แจงโอนเงินโครงการหลกัประกันสุขภาพถวนหนา ( OP+IP) เดือน ต.ค. 2548-16 ก.ย. 2549 
ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่  ฝายประกันสุขภาพ 

ประเภท ไดรับจัดสรร โอนลวงหนา คงเหลือโอน 
OP 323,461,312.07 381,525,135.68 -58,063,823.61 
IP 2,536,994 166,749,162.49 86,950,780.00 

 
  - โอนใหหนวยบริการหัก OP, IP ที่ไดรับจัดสรรคงเหลือโอนใหหนวยบรกิาร จาํนวน 
75,552,119.18 บาท  
6. แนวทางการจัดสรรเงิน ป 2550  

สปสช. ไดแจงใหจงัหวัดจัดสรรงบประมาณเหมาจายรายหัว ป 2550 โดยใชหลักเกณฑการ
จัดสรรของกระทรวงสาธารณสุขป 2549 เปนการจดัสรรเงินเพิม่เติมใหหนวยบริการไมนอยกวา ป 
2549 และจะเปนการตัดเงินเดือนระดับจังหวัด ฯลฯ โดยจะโอนเงินงวดแรกรอยละ 50 ในเดือนตุลาคม 
2549 งวดที่ 2 รอยละ 30 ในเดือนมนีาคม 2550 งวดที่ 3 รอยละ 10 ในเดือนมถินุายน และงวดที่ 4 
งวดสุดทายสิน้ปรอยละ 10 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th หรือสอบถามที่  ฝายประกัน
สุขภาพ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ใหเปดบัญชีใหม โดยใชบัญชีรวมกัน และรพช.และสสอ. มีอํานาจในการเบกิจายรวมกัน สวน
แนวทางหารบริหารจัดการ ดานตางๆ อาจตองนํามาพิจารณาอีกครั้ง 
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ฝายยุทธศาสตรสาธารณสขุ 
1. ความกาวหนาในการจัดทาํยุทธศาสตรสาธารณสุข ป 2550  

ตามที ่ ฝายยทุธศาสตร ไดแจงในวาระการประชุมเดือน สิงหาคม 2549 เกี่ยวกบัการจัดทาํ
ยุทธศาสตรการพัฒนางานสาธารณสุข ป 2550 นั้น ในเดือน ตุลาคม 2549 จะมีการดําเนนิงานเพื่อ
สรุปยุทธศาสตรและตัวชี้วัดในระดับจังหวดั สวนการดาํเนนิงานระดบัอําเภอ ในชวงนี้ขอใหทกุอาํเภอ
เตรียมการกาํหนดบทบาทหนาที ่ กระบวนการทาํงาน/กจิกรรมรายละเอียด โดยใช story line เขามา
ชวย แลวจึงนํามาเชื่อมโยงกับยทุธศาสตรระดับจังหวดัในภายหลงั เมื่อกระทรวงสาธารณสุขกําหนด
ทิศทางการทาํงานที่ชัดเจนแลว   จังหวัดจะนํามาบูรณาการกับ  ยทุธศาสตร CEO เพื่อกาํหนดเปน
ยุทธศาสตรสาธารณสุข   จงัหวัดอุบลราชธาน ี     ป 2550     และจะประกาศนโยบายการพฒันางาน
สาธารณสุขจงัหวัดในโอกาสตอไป 
2. โครงการศึกษาพัฒนาคณุภาพรายงานสาเหตุการตาย โดยการสมัภาษณในประเทศไทย ป 2548-
2550  

กระทรวงสาธารณสุข ไดรับมอบหมายใหดําเนินการศกึษา โครงการพัฒนาคุณภาพรายงาน
สาเหตุการตายโดยการสัมภาษณในประเทศไทย ซึ่งจะดําเนนิการเกบ็ขอมูลในพืน้ที่ 9 จงัหวัด ไดแก 
เชียงราย ลําพนู เลย อุบลราชธาน ีสุพรรณบุรี นครนายก ชุมพร สงขลา และกรุงเทพมหานคร ในพ.ศ. 
2549 นั้น ในการนี้ สํานกังานสาธารณสุขจังหวัด มีอําเภอที่เปนกลุมตัวอยางทั้งสิน้ 7 อําเภอดังนี ้
อําเภอเมืองฯ และ PCU ในเขต รพศ. 5 แหง , มวงสามสิบ , ตระการพืชผล , กุดขาวปุน , โขงเจียม , 
สําโรง และเดชอุดม โดยไดประชุมชี้แจงโครงการฯ และอบรมพนกังานสัมภาษณและผูดูแลภาคสนาม 
รวมทัง้สิ้น จํานวน 112 คน      ในระหวางวนัที ่27-28 ก.ย. 2549    เวลา 08.30-16.30 น. ณ ศูนย
ศิลปวัฒนธรรม สถาบันราชภัฏอุบลราชธาน ี ทั้งนีม้ีแผนดําเนินการเก็บขอมูลใหแลวเสร็จภายในเดือน
ธันวาคม 2549 โดยมีการกําหนดชวงเวลาเบื้องตนดังนี ้ 

1. ระหวางวนัที่ 4-12 ต.ค. 2549 ประชุมชี้แจงการบรหิารงบประมาณและแผนการเก็บขอมูล  
2. ระหวางวนัที่ 16 ต.ค.-16 พ.ย. 2549 ดําเนนิการเก็บขอมูลใหแลวเสร็จทุกอําเภอ  
3. ระหวางวนัที่ 6-15 พ.ย. 2549 ติดตามนิเทศการเก็บขอมูลตามอําเภอเปาหมาย  
4. ระหวางวนัที่ 16-30 พ.ย. 2549 ตรวจสอบขอมูลโดยผูดูแลภาคสนามระดับอําเภอและ

ระดับจังหวัด  
5. เดือนธันวาคม 2549 ตรวจสอบความถกูตองของแบบสัมภาษณและจัดสงสวนกลาง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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 ใหนาํผลงานวจิัยที่ได มาใชประโยชนในการวางแผนแกไขปญหาสาธารณสุขของประชาชน
ตอไปได  
 
ฝายสนับสนนุบริการสขุภาพ 
1. งานพัฒนาคุณภาพสถานบริการ  

การประชุมสรุปผลการตรวจเยี่ยมเพื่อพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล โดยทีมพี่เลี้ยงระดับจังหวัด
จากโรงพยาบาลที่ผานการรับรองฯ ตามแผนการตรวจเยี่ยมระหวางเดือนพฤษภาคม – กันยายน 2549 
(ปรับวันที่ตามทีมพีเ่ลี้ยงฯ และผูรับการตรวจเยี่ยมตกลงกัน ) เมื่อวันที ่11 ก.ย. 2549 ณ หองประชุม 1 
ชั้น 3 สนง.สสจ. นั้น   ขอขอบคุณผูเขารวมประชุมจาก  รพ. ทุกแหง ที่ใหความสนใจเขารวมประชุม
เปนอยางดียิง่ ตัวแทนโรงพยาบาลเปาหมายทีจ่ะขอ Accredit จํานวน 4 แหง คือ รพ.วารนิชําราบ ,รพ.
ศรีเมืองใหม ,รพ.ตระการพชืผล    และรพ.น้ํายนื   ไดนําเสนอผลการพัฒนา  และรับขอเสนอแนะจาก
ทานผูวพิากย     ซึง่แฟมนาํเสนอจากทัง้ 4 แหง     สามารถ Down Load File ppt. ไดทาง http://w 
ww.phoubom.in.th/hss รับขอมูลฯ / สงขอมูลสนับสนนุบริการสุขภาพ , File ; HA9_11Newupload1 
และ 2 ในป 2550 นี้กาํลังพจิารณา KPI ในการพัฒนาใหผานบันไดขัน้ที ่2 และ Re-Accredit เพิ่มเติม 
2. การจัดสรรงบประมาณสนับสนนุหนวยบริการปฐมภมูิเพื่อรับเงนิเพิ่มพิเศษ  

จังหวัดอุบลราชธาน ี ฝาย สบส. รับขอมูลผลการประเมินจากทกุแหงแลว กาํลังประมวลผล
และขอขอมูลเร่ือง Man_day ( เอกสาร 5File: Flow_Form_Manage9B “Sheet;Form2” แบบสํารวจ
ขอมูลบุคลากรสนับสนนุที่ออกปฏิบัติงานในหนวยบริการ ปฐมภูมิ เพื่อพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
เพิ่มเติมพิเศษ ) โดยดวน เพื่อนํามาคํานวณเปนคาออกประเมินใหกับทุกโซนที่ออกดําเนนิการ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 สํานักงานพฒันาระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน 
1. การอบรมหลักสูตรเวชกรฉุกเฉินระดับพืน้ฐาน 

ตามที่  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดรวมกับ  กรมทหารราบที่ 6   คายสรรพสิทธปิระสงคได
จัดอบรมหลักสูตร เวชกรฉุกเฉินระดับพืน้ฐาน  EMT-B  110 ชั่วโมง  จาํนวน 264 คน    ในระหวางวนัที ่
1-29 ก.ย. 2549 ณ คายฝกอบรม กองรอยเครื่องยิงหนกั คายสรรพสทิธิประสงค โดยมีเนื้อหา ดังนี ้ 

- ฝก ระเบียบวินัย/การทาํงานเปนทีม  
- ฝกภาควิชาการ ตามมาตรฐานของหลักสูตร EMT-B 110 ชั่วโมง  
- การใชวทิยุส่ือสาร/การบาํรุงรักษารถพยาบาล  

ผลการอบรม ภาควิชาการ ดังนี ้ 
- สอบการปฏบัิติ เกณฑคะแนน 80 %  
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- สอบผาน 264 คน คิดเปน 100 %  
- สอบขอเขียน เกณฑคะแนน 60 %  
- สอบผาน 228 คน 86.36 %  
- ไมผาน 36 คน 13.64 %  

***** ผูที่สอบขอเขียนไมผานจะใหสอบซอมภายหลงัซึ่งทางวทิยากรจะกําหนดวนัเวลาแลว
แจงผูเกี่ยวของใหทราบ 

ในระหวางวนัที่ 28 ก.ย. 2549 – 5 ต.ค. 2549    ฝกปฏิบัติที่โรงพยาบาลชุมชน  เพื่อเก็บ
ประสบการณ เกี่ยวกับการทาํงานที่หองฉุกเฉิน และการออกปฏิบัติงาน ณ จุดเกิดเหต ุ
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 วันที่ 2 ต.ค. 2549 ผูที่ผานการอบรมถือวา เปนลูกจางในสังกัด ในวนัที่ 6 ต.ค. 2549 ชวงเชา
จะมีการประชมุคณะกรรมการที่ สสจ. ชวงบายจึงจะเปนพิธมีอบใบประกาศแกผูทีผ่านการอบรม และ
รับมอบรถจาก อบจ. จาํนวน 42 คัน สวนพิธีปลอยรถใหเลื่อนออกไปกอน รถทกุคนจะมโีทรศพัทไว
สําหรับรับคําสั่งจากศนูยเทานัน้ หามนาํไปใชในงานสวนอืน่ รายละเอียดจะมีการชี้แจงอีกครั้งในวนัที ่
6 ต.ค. 2549 ทั้งนี้เร่ิมใหบริการตั้งแตเดือนตุลาคม 2549 เปนตนไป 
 
 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
1. ติดตามการรายงานขอมูล e-Healthy Thailand และ e-Inspection ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.2549)  

อําเภอที่ยงัไมสงรายงาน 
1. ศรีเมืองใหม 
2. โขงเจียม 
3. บุณฑริก 
4. ตระการพืชผล 
5. กุดขาวปุน 
6. พิบูลมังสาหาร 
7. ตาลสุม 
8. น้ําขุน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 7 เรื่องอื่นๆ 
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นายลําพนู  ฉวีรักษ สาธารณสขุอําเภอเขมราฐ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี จะจัดการประชุมใหญสามัญประจําป ใน

วันที่ 28 ต.ค. 2549 ณ ศาลาประชาวาริน อําเภอวารินชาํราบ โดยจะมีการเลือกตัง้กรรมการสหกรณฯ 
จํานวน 8 คน และผูตรวจสอบกิจการฯ จํานวน 3 คน เปนการเลือกแบบรวมเขต 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ขอใหตรวจสอบเจาหนาที ่ทีจ่ะขอยาย/โอน (เขา อบต.) วามีหนี้ส้ินผกูพันธในสหกรณ หรือไม 
เพื่อปองกันการเกิดปญหาภายหลงั 
 ในอนาคตจะพิจารณามีระบบ ATM และเปดใหบุคคลทั่วไปมาฝากเงินกบัสหกรณฯ แตจะใหกู
ไดเฉพาะวงเงนิตนเอง 
 
เลิกการประชุมเวลา  16.53 น. 
 

         (นางสาววีระสุดา   สวสัดี) 
  พยาบาลวิชาชีพ  6 
  ผูบันทกึการประชุม 
 

(นางสปุรีดา   บุญทาว)  
           หัวหนางานกจิการพเิศษ 
          ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 


