
สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี 11/2553 
วันท่ี  30  ตุลาคม  2553  เวลา 13.30 น. 

ณ  หองประชมุ 1 ชั้น 3 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นายสุรพร  ลอยหา                   นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นายสุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร       รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
3. นายนิพนธ  มานะสถิตพงศ                   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
4. นางน้ําเพชร  ตั้งยิ่งยง       รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
5. นางปริญญา  ผกานนท       รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
6. นางสาวไพรัช  บุญจรัส    ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
7. นายจรัญ  ทองทับ               แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
8. นางวรางคณา  บุตรศรี          แทนผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค 
9. นางสาวสุภาภรณ  อุปลาบัติ                   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
10. นางสาวละออ  จันสุตะ       แทนผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 
11. นางสุชญา  สีหะวงษ    แทนผูอํานวยการสํานักงานควบคุมปองกันโรคท่ี 7 อุบลราชธานี 
12. นางอารี  จึงเจริญนรมุข                     แทนผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรฯ 
13. นางสาวมนันยา นันทิรังรอง   แทนผูอํานวยการศูนยมะเร็งจังหวดัอุบลราชธานี 
14. นางจิรังกูร  ณฐัรังสี              แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 อุบลราชธานี 
15. นางศุภวรรณ  เกตุอินทร        รองผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 7  อุบลราชธานี 
16. นางสาวศิรดา  ศรีโสภา  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 
17. นางศุภศรัย  สงาวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ        สํานักงานควบคุมปองกันโรคท่ี 7  
18. นางสาวเสาวลักษณ  เห็มวัง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ       สํานักงานควบคุมปองกนัโรคท่ี 7 
19. นางสาวมารศรี  ปาณีวัตร  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ               โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
20. นางสิริพร  วงศตรี       หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
21. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ      หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
22. นายประทีป  บุญธรรม                  หัวหนากลุมงานควบคุมโรค   
23. นางรําไพ  สุวนาม                           หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ         
24. นางสาวกาญจนา  มหาพล                                                   หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
25. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง                         หัวหนากลุมงานบริหาร            
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26. นางนภาพร  จนัทนบ                                                     หัวหนากลุมงานการแพทยและสุขภาพจติ   
27. นายวิโรจน  เซมรัมย                            หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ   
28. นายประเสริฐ  อุนคํา                                                     หัวหนางานพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพ     
29. นางสาวอลิษา สุพรรณ                                                                  หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ           
30. นายธวัติ  บุญไทย          ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
31. นายดนัย  เจียรกุล                ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขื่องใน 
32. นายสุทธินันท  โคตะสิน                   ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
33. นายอุดม  โบจรัส     ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
34. นายภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล               ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
35. นายปญญวัตร  ชมาฤกษ            ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
36. นายสิทธาคม  ผูสันติ         ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
37. นายชนะจิต  ศรีภักด ี       แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
38. นายพัฒนา  ตนัสกุล                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
39. นายเจริญ  เสรีรัตนาคร         ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
40. นายทนง  คําศรี                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
41. นายปญญา  อิทธิธรรมบูรณ   อํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเดอุดม 
42. นายสมัย  พูลทอง              สาธารณสุขอําเภอเข่ืองใน 
43. นายธานินทร  ไชยานกุูล          สาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
44. นายธนายุทธ  ศรไชย                  สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
45. นายสัมพันธ  กุลพร                                                          สาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 
46. นายอุทัย  เลียงหิรัญถาวร       สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
47. นายทองอินทร  ชัยธานี             สาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
48. นายประสพ  สารสมัคร               สาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
49. นายไพรัช  จันทพันธ                        สาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
50. นายชูวิทย  ธานี                            สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
51. นางศิวาภรณ  เงินราง       สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
52. นายยุรวัฒ  ทองผา          สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
53. นายณรงค  แผลงศร              สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
54. นายอดุลย  วรรณชาติ       สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
55. นายลําพูน  ฉวรัีกษ               สาธารณสุขอําเภอพบูิลมังสาหาร 
56. นายประวิทย  พันธจูม                สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
57. นายทนงศักดิ์  หลักเขต                         สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
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58. นายวินัย  แกวพรหม        สาธารณสุขอําเภอวางวีระวงศ 
59. นายชัยณรงค  สุวรรณกูฏ              สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
60. นายบัณฑิต  สรอยคํา                 สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
61. นายประกอบ  ศรศิริ             สาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
62. นายมัธยม  สุพัฒน             สาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
63. นายนายสุทิน  กมลฤกษ        สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
64. นายวานิช  สายยืน          สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
65. นายชวน  จนัทรเล่ือน                 สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
66. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์                 สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
67. นายธีระวัฒน  วีระพนัธ           ผูชวยสาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 
68. นายวรวิทย  สอดศรี       ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล 
69. นายสันติ  ศรัทธาพันธ          ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
70. นายประยงค  สุดสุข            ผูชวยสาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน            สสอ.กุดขาวปุน 
71. นายปรีชา  ทองมูล        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
72. นางดารณี  เผาผา         จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
73. นางสุภาภรณ      อุตมัง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
74. นางอุษณยี  เกดิมี         นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
75. นางจิรวัฒน สุสิงห        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. นายจกัรพันธ      บุญสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
77. นายปญญาวุธ ไพเราะ        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นางลําดวน ศรีขาว        นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นางสุชารัตน ดวงแกว        นักวเิคราะหนโยบายและแผนฯ            สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นายกําแหง         สมสุข           เภสัชกรชํานาญการ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นางกมลรัตน      วงษา        เภสัชกรชาํนาญการ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางสาวฑิฆัมพร  พันธพินิจ    เภสัชกรชํานาญการ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นางวลีรัตน อภัยบัณฑิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นางสาวพิมนทิพา  มาลาหอม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นางสาวประภสัสร  ศันสนะพิทยากร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางสาวจินตนา  พรมลาย        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นางทิพวรรณ     โรจนศตพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นางจุฬาพร       คํารัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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90. นายสิทธิศักดิ์   เผาพันธ นักวิชาการสาธารณสุข     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นางสาวอุทัย    สมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางสาวพัชรา  หงษสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นางจันทรฉาย  พูลสวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นายคมกริช  ละคร ทันตแพทยชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นายมงคลชัย  แกวพวงงาม จพ.เภสัชกรรมชํานาญงาน   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
96. นายสีทา  เช่ืองดี  ลูกจางประจํา    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. นางภัทรา  บุญเหลือ พยาบาลวิชาชีพ    สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
98. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นางทิพวรรณ  โรจนศตพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นางจิตติสุข  กอนจันทร จพ.สาธารณสุขชุมชน   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางชุติมา  นิลวรรณ จพ.สาธารณสุขชุมชน   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นางสาวผองนภา  พันธพิพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
104. นายวิษณุ  สุภศร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
105. นางสาวเฉลิมขวัญ  ขุนทว ี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
106. นายอรุณ  บุญสราง      จพ.สาธารณสุขชุมชน   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
107. นายชัยสิทธ์ิ  เรืองโรจน       นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
108. นางสาวรัชนี  ศรแกว        จพ.ธุรการ                         สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
109. นายไชยยุทธ   แสนทวีสุข   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ        สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลฯ 
110. นายทวีศักดิ์  แกนสุข        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                    สสอ.เหลาเสือโกก 
111. นายสุระ     เสนาเทพ           นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ         โรงพยาบาล ๕๐ พรรษาฯ 
112. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       โรงพยาบาลสําโรง 
113. นางสุภาภรณ  เพียะวงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                  โรงพยาบาลบุณฑริก 
114. นายมรกต  ลอยนวล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                           สสอ.โขงเจียม 
115. นายธนศักดิ์  ธงศรี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                    สสอ.สวางวีระวงศ 
116. นางสาวระดาพร  วงศจันทร นักวิชาการสาธารณสุข                 รพ..ศรีเมืองใหม 
117. นายเชาวฤทธ์ิ  พจมานเมธี นักจัดการงานท่ัวไป                รพ.กุดขาวปุน 
118. นางพัชรี             อมรสิน พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                               รพ.นาตาล 
119. นางสุดาพรรณ   ประคองพนัธ นักจัดการงานท่ัวไป         รพ.นาตาล 
120. นายจํารัส   พรมบุญ  นักวิชาการสาธารณสุข     สสอ.เขมราฐ 
121. นายวรายุธ      เลิศแลว  นักจัดการงานท่ัวไป      รพ.โขงเจียม 
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122. นายกีรติโชติ   เสริมศรี  จพ.สาธารณสุขชุมชน      สสอ.พิบูลมังสาหาร 
123. นายไชยา   พรหมเกษ  ผูชวยสาธารณสุขอําเภอ      สสอ.พิบูลมังสาหาร 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 

แจงในวาระการประชุมของฝายตางๆ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว 

ระเบียบวาระท่ี 3  ติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

• สถานการณการเงินการคลัง 
ปนี้ใชแบบฟอรมใหม ติดตามท้ังในรายรับ รายจาย การชําระหนี้ ซ่ึงในปท่ีผานมามี 

หลายรายการท่ีเปนปญหา เชน รายรับกลุมผูพิการ  รายการตรวจในหองปฏิบัติการ(LAB)ซ่ึงในภาพรวมมี
คาใชจายสูงมาก 
ขอส่ังการ: มอบ ทีม CFO ติดตามสถานการณการเงินการคลัง โดยเฉพาะรายการตรวจในหองปฏิบัติการ
(LAB) ในอําเภอตางๆ  

• Itemize  
 ขอส่ังการ: ในการประชุมคร้ังตอไป มอบนพ.สุวิทยเปนผูรายงาน โดยใหแตละกลุมงานท่ีเกีย่วของนาํขอมูล
สงใหนพ.สุวทิย  และเพื่อสอดคลองกับนโยบายทานผูวาราชการจังหวดัอุบลฯ ใหสงรายงานผาน E- Mail
พรอม Forword ให ผูบริหาร 

• การตรวจภาวะพรองไอโอดนี 
คาใชจายในการตรวจภาวะพรองไอโอดีนโดยวิธีการตรวจปสสาวะ คอนขางสูง 

จังหวดัจะทําการตรวจทางออมโดยวิธีวัด IQ ซ่ึงทางรพ.พระศรีมหาโพธ์ิจะดําเนินการสํารวจ IQ ในนักเรียน
จังหวดัอุบลฯ ขนาดตัวอยางประมาณ 1200 คน ช้ัน ป.1-ม.6 จํานวน 11 โรงเรียน โดยทางโรงพยาบาล 
พระศรีมหาโพธ์ิ จะประสานรายช่ือโรงเรียนกับกระทรวงศึกษาธิการเอง  สํารวจระหวางวันท่ี 13-18 ธันวาคม 
53 โดยทําพรอมกันท่ัวประเทศ  จังหวดัจะดําเนินการแตงต้ังคณะทํางานซ่ึงประกอบดวย นักจิตวิทยา 
พยาบาลท่ีผานอบรมดานสุขภาพจิต และในวันท่ี 3 และ 9 ธันวาคม 53 จะมีการประชุมผูเกี่ยวของท่ีสวนกลาง 
   ในสวนของศนูยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี จะเร่ิมทําการตรวจปสสาวะเพื่อตรวจ
ภาวะพรองไอโอดีน ในเดือนมกราคม 2554 
ขอส่ังการ: มอบกลุมสงเสริมต้ังคณะทํางาน และสงบุคลากรเขารวมสังเกตการณประชุมในวนัท่ี 3 ธันวาคม 
53 ท่ีสวนกลาง 
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• ความกาวหนาในการจดัทําแผนต้ังครรภกอนวัยอันควร 
 หลักการ คือ ใหระดับอําเภอทําแผนปฏิบัติการเองไมตองรอจังหวดัส่ังการ โดยดู 

ความสอดคลองกับแผนพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข ป 2554 ซ่ึงวัดระดับความสําเร็จในการดาํเนนิงาน 

• การจัดซ้ือคลอรีน 
  เรียบรอย  

• รับเสด็จฯสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 
  วันท่ี 21 ธันวาคม 2553 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี เสด็จฯ 

หองประชุมไพรพะยอม มหาวิทยาลัยราชภัฏ อุบลราชธานี เพื่อเปนองคประธานเปดงาน โครงการ 3 
ทศวรรษพัฒนาเด็กไทย ติดตามขอมูลหนองพยาธิในนักเรียน โดยใหตรวจและรักษานักเรียนทุกราย 

• วัคซีนปองกันพิษสุนัขบา 
  จังหวดัถูกตัดงบประมาณ 19 ลานบาท จังหวัดอุบลฯใชงบประมาณในดานนี้ 9ลาน 

บาท ซ่ึงคอนขางสูง หลักการคือทําอยางไรไมใหสุนัขกัด เม่ือพิจารณาตวัเลขท่ีมีการใชวัคซีนท่ีทางสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดซ้ือเองและสํานักงานควบคุมปองกันโรคท่ี 7 สนับสนุน ประมาณ 56,000 ยูนิต แสดงให
เห็นวาในรอบปท่ีผานมามีผูถูกสุนัขกัดประมาณ 10,000 ราย 

• PMQA  
  สอบ 16 ธันวาคม 2553 แจกรางวัลโซนละ 10,000 บาท  รวม ผอ,สสอ. Open book 

สงวันท่ี 23 ธันวาคม 2553 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 

 
โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ ดําเนินการสํารวจ IQ นักเรียนจังหวัดอุบลราชธานี ระหวางวนัท่ี 13-18 
ธันวาคม 53 โดยวนัท่ี 3-9 ธันวาคม 2553 จะจดัอบรมผูปฏิบัติงาน ผูเก็บขอมูล  
โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค  สอบถามความกาวหนาในการแกไขปญหาความแออัดของโรงพยาบาล 
ตองการแกไขปญหา พยายามสราง Model ในการแกไขปญหาโดยจะเริ่มท่ีคนไขแผนก Med กอน  

นพ.สสจ.อบ.: ตัวเลขการ Refer สวนใหญมาจากอําเภอรอบๆเมือง ไดประสาน นพ.วรีะ แลววาถา
ตึก รพ.๕๐ พรรษา เสร็จแลว จะดําเนินการกระจายคนไขไป โดยเฉพาะกลุมผูปวยเร้ือรัง ซ่ึงทาง สปสช.
ไดรับทราบปญหาแลว และไดใหนโยบายในการRefer คนไขผาตัดไสติ่ง โดยให Refer มาท่ี รพ.๕๐ พรรษา
หรือ รพ.วารินชําราบ 
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สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 7    

• โครงสรางองคกร 

• ยุทธศาสตรการพัฒนา/แผนงาน/โครงการ 

• อําเภอปองกันควบคุมโรคเขมแข็งแบบยั่งยนื 
ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี 

• แผนงาน/โครงการท่ีเปนนโยบายเนนหนักปงบประมาณ 2554 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงานตางๆใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี  
  
1.กลุมงานบริหาร 
 

 1.งานการเงิน  
แจงมาตรการและแนวทางเรงรัดติดตามการใชจายงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ  2554  
ขอให หนวยงานยอย และหนวยเบิกในสังกัดสํานักงานปลัดฯ ท่ีไดรับจัดสรรเงินงบประมาณ ท้ัง งบ
ดําเนินงาน งบลงทุน ขอใหเรงดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ และเบิกจายเงินใหทันตามกําหนด โดยใหถือ
ปฏิบัติโดยเครงคัด เพื่อใหบรรลุเปาหมายรอยละการเบิกจาย 
 2.งานพัสดุ/งานกอสราง   
ติดตามการสงรายงานการตรวจสอบพัสดุ ประจําป 2553  
เรงรัดใหหนวยงานท่ียังไมไดสงรายงานการตรวจสอบพสัดุประจําป ไดดําเนนิการสง ภายในวันท่ี 3 ธันวาคม 
2553  เพื่อ สสจ.อบ.จะไดรวบรวมสงใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
 3.งานการเจาหนาท่ี   
    1. แจงหลักเกณฑการจดัทําฐานขอมูลเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล(สิทธิจายตรง)  
ขอใหทุกหนวยงานไดแจงใหขาราชการ ลูกจางประจํา ผูไดรับเบ้ียหวดับํานาญ ลูกจางชาวตางประเทศใน
สังกัด ไดทราบและถือปฏิบัติ ในกรณีมีการเปล่ียนแปลงขอมูลผูมีสิทธิใหกรอกแบบคําขอเพิ่ม/ปรับปรุง
ขอมูลในฐานขอมูลภาครัฐ(ตามแบบ ๗๑๒๗) และใหหนวยงานรวบรวมสงใหนายทะเบียนสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  เพื่อจะไดดําเนนิการปรับปรุงขอมูล ในฐานขอมูล บุคลากรภาครัฐใหเปน
ปจจุบัน  หนวยงานสามารถดาวนโหลดหนังสือเวียนและแบบฟอรมไดท่ีเว็บไซด 
http://ssj01.phoubon.in.th/html/sitti.htm  
    
 



8 
 

2. พิจารณาคุณสมบัติของผูท่ีขอรับและขอยกเลิกเงินเพิม่พิเศษ  สําหรับแพทย  ทันตแพทยและเภสัช
กร  กรณีไมทําเวชปฏิบัติสวนตัว ท่ีคณะกรรมการบริหารหนวยบริการหรือหนวยงานเสนอมา  มีผูขอรับเงิน
เพิ่มพิเศษ ฯ กรณีไมทําเวชปฏิบัติสวนตัว  จํานวน    ๖    รายและผูขอยกเลิกเงินเพิ่มพเิศษ ฯ  จํานวน   ๒ ราย 
 
2.กลุมงานยุทธศาสตร 

1. ยุทธศาสตรพัฒนางานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2554 รายละเอียดท่ี  
www:ubo.phoubon.in.th (รับ-สง ยุทธศาสตร) สวนกําหนดการมอบนโยบายอยางเปนทางการจะดําเนินการ
แจงใหทราบอีกคร้ัง 

2. งบคาเส่ือมปงบประมาณ 2554 ขณะน้ีเสนอแผนคําขอสงผูตรวจราชการเรียบรอยแลวสําหรับสวน  
40% ของเครือขาย ภายในวงเงินท่ีกําหนด สามารถจัดซ้ือจัดจางได 

3. การเบิกจายงบประมาณ รพ.สต. ปงบประมาณ 2553 จํานวน 51 แหง จัดสรรดังนี ้ 
3.1 งบประมาณจัดทําระบบสื่อสารทางไกล แหงละ 40,000  บาท 
3.2 งบประมาณจัดทําฐานขอมูลการรักษาพยาบาล และปรับภาพลักษณ ตามขนาด รพ.สต.  

• รพ.สต.ขนาดใหญ                       300,000                บาท  

• รพ.สต.ขนาดกลาง                       243,000                บาท         

• รพ.สต.ขนาดเล็ก                         150,000                 บาท  
3.3 นายแพทยสาธารณสุขจังหวดั อนุมัติแผน ท้ังหมด 51 แหงแลวตามหนังสือท่ี อบ.0027/ 

ว 22460 ลงวนัท่ี 17 พ.ย.2553  สงใหทุกอาํเภอแลว  
 3.4. การดําเนนิการ ใหดําเนนิการเบิกจายโดยการ วางฎีกาผานระบบการเบิกจาย งบประมาณ    
เนื่องจากไมไดโอนใหหนวยบริการโดยตรง โดยมีแนวทางในการปฏิบัติดังนี ้ 
         3.4.1   ถาเปน แผนงาน ท่ีมีการจัดประชุม การอบรม การประชาคม ใหหนวยบริการเขียน
โครงการ แบบ Conventional   เสนอขออนุมัติ จาก นพ.สสจ. เม่ือไดรับการอนุมัติแลว ใหดําเนินการวางฎีกา
ยืมเงิน / เบิกจาย ตาม รายละเอียดงบประมาณในโครงการ มาท่ี งานการเงิน สสจ.อุบลฯ 
          3.4.2   ถาเปนแผนงานท่ี เปนลักษณะการจัดซ้ือ จัดจาง ใหดําเนินการตามข้ันตอน  ตาม
ระเบียบสํานกันายกวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และ แกไขเพ่ิมเติมวางฏีกา มาท่ีงานการเงิน สสจ.อุบล  
          3.4.3   คาสาธารณูปโภค ใหวางฎีกาเบิกจายตามระเบยีบ  
 3.5 คาใชจายในการปฏิบัติงานในพืน้ท่ี ในเวลาราชการใหเบิกเปน  คาเบ้ียเล้ียงในการเดินทางไป
ราชการ นอกเวลาราชการใหเบิกจายเปนคา  OT  
 3.6. การเบิกจายคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (OT)  ใหระมัดระวังการเบิกจายท่ีซํ้าซอนกับ OT 
ปกติ  (การใหบริการนอกเวลา) 
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 3.7 ใหดําเนินการเบิกจายงบประมาณ   
                ภายในธันวาคม     เบิกใหได  20%  
                ภายใน มีนาคม      เบิกใหได  80% 
                ภายใน พฤษภาคม เบิกใหได 100% 
 3.8 โครงการท่ีเปนการฝกอบรม ขอใหดําเนินการ ภายในเดือนมกราคม 2554  

4. การสนับสนุนทุนวิจยั ปงบประมาณ 2554 อนุมัติจํานวน  30  เร่ือง เปนเงินท้ังส้ิน 360,000 บาท  
แบงเปน ระดบักลุมงาน ไดแก กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 1 เร่ือง, กลุมงานคุมครองผูบริโภค 1 เร่ือง, งาน
สนับสนุนบริการสุขภาพ 2 เร่ือง,กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 1 เร่ือง  

• โซน 1    ไดแก      เหลาเสือโกก 1 เร่ือง, เมือง 1 เร่ือง, ดอนมดแดง 1 เร่ือง, ตาลสุม
(รพ.) 1 เร่ือง, เข่ืองใน(รพ.) 2 เร่ือง  

• โซน 2    ไดแก      นาตาล 1 เร่ือง, โพธ์ิไทร 3 เร่ือง, ตระการฯ6 เร่ือง, กุดขาวปุน
(รพ.) 1 เร่ือง,  

• โซน 3    ไดแก      พิบูลฯ 3 เร่ือง 

• โซน 4    ไดแก      น้ํายนื 1 เร่ือง, ทุงศรีอุดม 4 เร่ือง  

5. กลยุทธหมูบานจัดการสุขภาพ มีระดับความสําเร็จ 5 ระดบั ความสําเร็จระดับท่ี 1 เปนการวิเคราะห
สถานการณโดยมีการสํารวจแผนชุมชนทุกอําเภอ เพื่อดวูาแผนชุมชนนั้นมีการจดัทําแผนงาน/
โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพหรือไม ซ่ึงขณะน้ีมีอําเภอท่ีสงขอมูลแผนชุมชนแลว ดังนี ้ 

โซน 1                        โซน 2                                 โซน 3                              โซน 4 
มวงสามสิบ                 ศรีเมืองใหม                      วารินชําราบ                    น้ํายืน 
ดอนมดแดง                 กุดขาวปุน                         สําโรง                             น้ําขุน 
เข่ืองใน                        ตระการพืชผล                  นาเยยี                              บุณฑริก 
ตาลสุม                        นาตาล                               บูลฯ                               นาจะหลวย 
                                     เขมราฐ                             สิรินธร                           ทุงศรีอุดม  
                                                                                                                     เดชอุดม                       

6. อปท.ท่ีสมัครเขารวมกองทุนหลักประกนัสุขภาพในระดบัพื้นท่ี ปงบประมาณ 2554  
จํานวนท้ังส้ิน  238 แหง..ยืน่ความจํานงแลวเขารวมกองทุน 185 แหง คิดเปนรอยละ 84.87(ขอมูลจาก สปสช.
เขต 10 อุบลราชธานี  ณ วนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2553) 

7. ใหอําเภอสงรายช่ือ จนท.เพื่อแตงต้ังเปนคณะกรรมการ คปสอ.ประจําปงบประมาณ 2554 
 ภายในวันท่ี 9 ธันวาคม 2553 ทาง Website:www. phoubon.co.th งานรับ-สง ยุทธศาสตร 
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8. งบลงทุน  
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดจดัสรรงบประมาณรายจายประจําป 2554 งบลงทุนรายการ 

คาปรับโฉมบริการดานหนาของโรงพยาบาล งบประมาณท้ังหมด 4,607,700 บาท  
-โรงพยาบาลชุมชน แหงละ 159,700 บาท รวม 3,353,700 บาท 
-โรงพยาบาลศูนย  1,254,000  บาท 

     
3.กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

1.โครงการประชุมวิชาการ “เพื่ออีสานพัฒนาอยางยั่งยืน ป 2554”  ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี จัด 
ประชุมวิชาการเพื่ออีสานพัฒนาอยางยัง่ยนื ป 2554 ในวันท่ี 2-3 ธันวาคม 2554 ณ โรงแรมสุนียแกรนด 
อําเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อสงเสริมความรูและเปดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณดานการ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม การแลกเปล่ียนเรียนรูจากผูเช่ียวชาญ เร่ืองการปองกันและแกไขเด็ก
อวน ในการนีข้อเชิญผูรับผิดชอบงานสงเสริมสุขภาพและส่ิงแวดลอมจากโรงพยาบาลชุมชนและสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ เขารวมการประชุมดังกลาว 

2.  การแขงขันกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ จังหวัดอุบลราชธานี ป 2553 
2.1กําหนดการแขงขันรวมกฬีาสาธารณสุขสัมพันธ ระดบัจังหวดั  ป 2553    
2.2 เกณฑการตัดสินบาสะโลบ,กองเชียรและขบวนพาเหรด  
2.3 เพลงท่ีใชในการแขงขัน 
3.การสุมตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีน คร้ังท่ี 1 

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ ขอความรวมมือจากทุกอําเภอ สุมตรวจคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีนท่ีครัวเรือน 
อําเภอละ 300 ครัวเรือน โดยสุมจากทุกตําบล เพื่อเฝาระวังคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีน ในระดับ
ครัวเรือน โดยรายงานผลการตรวจภายในวันท่ี 20 มกราคม 2554 ซ่ึงกลุมงานสงเสริมสุขภาพจะสง
รายละเอียดใหสํานักงานสาธารณสุข 
 4.ขอความรวมมือซ้ือหนังสือ “สาธารณสุขในพระไตรปฎก:บูรณาการสูสุขภาพดี ชีวีมีสุข” 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี ขอความรวมมือจากโรงพยาบาลชุมชนและสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอ ซ้ือหนังสือ“สาธารณสุขในพระไตรปฎก:บูรณาการสูสุขภาพดี ชีวีมีสุข”แตงโดย 
นพ.อุทัย สุดสุข   ราคาเลมละ 300 บาท โดยสามารถใชเงินงบประมาณของหนวยบริการจัดซ้ือเปนคูมือการ
ทํางานได  ซ่ึงสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี จะไดจัดทําหนังสือเพ่ือเปนหลักฐานในการเบิกจาย 
สงใหทุกหนวยงาน 
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4.กลุมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
1.งานประชาสัมพันธ  

1.โครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยย้ิม (3S/3ดี) ปงบประมาณ 2554  ขอให
โรงพยาบาลศูนย,โรงพยาบาลชุมชน,และ รพ.สต.ทุกแหง  ดําเนินการดังตอไปนี ้
1.1 ประเมินตนเอง ตามแบบฟอรม “แบบรายงานการประเมินตนเอง 3S.E1สงเปนไฟลอิเล็คทรอนิกส 
 (E-mail) ไดท่ี hss_ubon@hotmail.com  ทุกวันท่ี 10 ของเดือน 
1.2 สงภาพถายการดําเนินงานโครงการโรงพยาบาลสาธารณสุขยุคใหม เพื่อคนไทยสุขภาพดีมีรอยย้ิม 
(3S/3ดี) ท่ี  hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุม งานสนับสนุน
บริการสุขภาพ  ภายในวันท่ี  15 ธันวาคม  2553  

2. งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  
  1.ขอใหสถานีอนามัยทุกแหงท่ียกระดับเปนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในป 2554  ดําเนินการ
ดังตอไปนี ้ 
1.1ปรับภาพลักษณในสวนปายสัญลักษณของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
1.2 ประเมินตนเอง ตามแบบฟอรม “แบบประเมินโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ป 54”  
(แนบไฟล แบบประเมิน รพ.สต.ป 54)  สงขอมูลทุกแหงเปนไฟลอิเล็คทรอนิกส   (E-mail) ไดท่ี 
hss_ubon@hotmail.com  หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงานสนับสนุนบริการ
สุขภาพ ภายในวันท่ี  24  ธันวาคม  2553 
   2.ขอใหเรงรัดการขอรับงบจัดสรรเพื่อพัฒนาหนวยบรกิารปฐมภูมิ (On top) ป 54  ดงันี้ :  
อําเภอเมือง           ใหดําเนนิการสง  Profile  ท่ีลงนามโดย  ผอ.รพ.สต.และประธาน CUP 
อําเภอสวางวีระวงศ    ใหดําเนินการสงรายช่ือคณะกรรมการของ  รพ.สต.แกงโดม,บุงมะแลง,สวาง, 
คําโพธ์ิ  และสง Profile  ของ  รพ.สต.คําโพธ์ิ  ท่ีลงนามโดย  ผอ.รพ.สต.และประธาน CUP  
อําเภอโขงเจียม   ใหดําเนินการสงรายช่ือคณะกรรมการของ  รพ.สต.ตุงลุง,วังอาง,หนองผือนอย  และสง 
Profile  ของ  รพ.สต.หนองแสงใหญ  ท่ีลงนามโดย  ผอ.รพ.สต.และประธาน CUP 
อําเภอตระการพืชผล  ใหดําเนินการสงรายช่ือพยาบาลที่ไปชวยราชการที่ รพ.สต.หนองเตา,บอหิน,นาเดื่อ,ถํ้า
แข,หวยฝาย,ตากแดด,เวียง สงภายในวันท่ี  2  ธันวาคม  2553  
   3.ขอใหอําเภอดังตอไปนี ้  
-อําเภอตาลสุม                                   - อําเภอกุดขาวปุน 
-อําเภอโพธ์ิไทร                                 - อําเภอนาตาล 
-อําเภอเขมราฐ                                   - อําเภอสวางวีระวงศ 
-อําเภอพิบูลมงัสาหาร                        - อําเภอโขงเจียม 
-อําเภอน้ําขุน                                     - อําเภอนาจะหลวย 
เรงรัดการสงรายงานสํารวจ รพ.สต.ป 54(การใชอินเตอรเน็ต) สงขอมูลไดท่ี hss_ubon@hotmail.com  หรือ 

mailto:hss_ubon@hotmail.com%20%20%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%81
mailto:hss_ubon@hotmail.com
http://uploadfile.phoubon.in.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A-%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1
http://uploadfile.phoubon.in.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A-%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1
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3.งานสุขภาพภาคประชาชน  
1.ประกาศผลการคัดเลือก อสม.ดีเดน ระดบัจังหวดั 11 สาขา ปงบประมาณ 2554 2.การจัดสรร อสม. เพิ่มเติม 
จังหวดัอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2554 จํานวน 251 คน กําหนดสงรายช่ือผลการคัดเลือก อสม.เพิ่มเติม 
ภายในวันท่ี 3 ธันวาคม 2553  
2.ขอใหอําเภอท่ียังไมสงหลักฐานการเบิกเงินคาปวยการและรายงาน .และ อสม mailto: สงโดย
ดวน  hss_ubon@hotmail.com หรือ http://uploadfile.phoubon.in.th/รับ-สงขอมูลกลุมงานสนับสนุนบริการ
สุขภาพ  ภายในวันท่ี  9 ธันวาคม  2553 
 
5.กลุมงานคุมครองผูบริโภค 

กําหนดการตออายุใบอนุญาต ประกอบกิจการรานยา  สถานพยาบาล   และอาหาร  ประจําป 
2553 กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข  มีกําหนดใหผูประกอบกจิการ  สถานพยาบาล     และ
อาหาร  ยื่นคําขอตออายุใบอนุญาต   โดยสถานประกอบการท่ีตองตออายุใบอนุญาต  กลุมงานไดสงคําขอ ฯ 
ไปใหเรียบรอยแลว จึงขอใหดําเนนิการยืน่ขอตออายุใบอนุญาต  ภายใน   30   ธันวาคม    2553    ณ กลุมงาน
คุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข  

 
6.กลุมงานบริการการแพทยฉุกเฉิน(EMS) 

1.แผนการออกประกวดหนวยปฏิบัติการแพทยฉุกเฉิน ดเีดน ประจําป 2554 จังหวดัอุบลราชธานี 
2.การกําหนด 7 วันอันตราย เทศกาลปใหม 2554 เฝาระวงัอุบัติเหต ุระหวางวันท่ี 29 ธันวาคม 2553 - 
   4 มกราคม 2554 

3.ผลการดําเนนิงานระหวางวันท่ี 21 ตุลาคม 2553-20 พฤศจิกายน 2553 
 

7.กลุมงานทันตสาธารณสุข 
  1.ผลการประกวดคูหูโรงเรียนสงเสริมทันตสุขภาพระดบัเขต ป 2553 ( ในสวนของจังหวดั
อุบลราชธานี )  
   ชนะเลิศ หมวดท่ี 3 การแปรงฟนหลังอาหารกลางวันดวยยาสีฟนผสมฟลูออไรด ไดแก โรงเรียนปาพอก คูห ู
โรงเรียนบานดอนยาว อ.เดชอุดม  

http://uploadfile.phoubon.in.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A-%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1
http://uploadfile.phoubon.in.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A-%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1
mailto:
mailto:hss_ubon@hotmail.com
http://uploadfile.phoubon.in.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A-%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1
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 2.ผลการคัดเลือกตัวแทนโซน รพ.สต.ตนแบบดานทันตสาธารณสุข เพื่อเขารวมการประกวดใน
ระดับจังหวดั มีดังนี ้ 
   โซนท่ี 1 รพ.สต.เหลาเสือโกก อ.เหลาเสือโกก  
   โซนท่ี 2 รพ.สต.หัวนา อ.เขมราฐ 
   โซนท่ี 3 รพ.สต.เฉลิมพระเกียรติไรใต อ.พิบูลมังสาหาร 
   โซนท่ี 4 รพ.สต.นาสวง อ.เดชอุดม   
  3.สรุปผลการบริการทันตกรรมในโครงการหนวยแพทยพระราชทานเคล่ือนท่ีสําหรับพระภกิษุ
สามเณรในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯสยามกุฎราชกมุาร เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหวั ระหวางวันท่ี 7-10 พฤศจิกายน 2553 ณ โรงพยาบาล 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ  มีพระภกิษุ
สามเณรไดรับบริการ 206 รูป (ถอนฟน 15 รูป อุดฟน 34 รูป ขูดหินปูน 123 รูป สงตอ 34 รูป) 
  4.ผลการรณรงคคัดกรองรากฟนเทียม  มียอดสะสม ณ เดอืน พ.ย มีผูไดรับคัดกรองจํานวน 599 ราย 
ผานการคัดกรองจํานวน 209 ราย ไดรับการฝงรากฟนเทียมแลวจํานวน 54 ราย 
  5.ผลงานหนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ีเดือนพฤศจิกายน 2553 มีผูรับบริการเฉล่ีย 53 ราย/คร้ัง 
  6.ผลงานรถทันตกรรมเคล่ือนท่ีเดือนพฤศจิกายน 2553 มีผูรับบริการ 331 ราย  
  7.แผนปฏิบัติงานเดือนธันวาคม 2553  
  7.1 กําหนดประชุมคณะกรรมการ พอ.สว. ประจําจังหวดัอุบลราชธานี ในวนัท่ี 9 ธันวาคม 2553  

ณ หองประชุม 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
       7.2 แผนออกหนวย พอ.สว.  
วันท่ี 17 ธันวาคม 2553 บานนาอุดม ม.1 ต.โนนสมบูรณ อ.เดชอุดม 
วันท่ี 24 ธันวาคม 2553 บานปาขา ม.7 ต.หนองสิม อ.เขมราฐ 
      7.3 แผนรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  

 
8.กลุมงานควบคุมโรค 

1.สถานการณโรคไขหวัดใหญ 2009 
2.สถานการณโรคไขเลือดออก 
3.สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 7 อุบลราชธานี ขอเชิญผูรับผิดชอบงานควบคุมโรคในระดับ สสอ.และ 
รพ. ประชุมเชิงปฏิบัติการสนับสนุนการพฒันาสู“อําเภอปองกันควบคุมโรคเขมแข็งแบบยั่งยืน ป 2554” 
ในวนัท่ี 2-3 ธันวาคม 2553  ณ  โรงแรมมุกดาหารแกรนด โฮเต็ล จังหวดัมุกดาหาร 



14 
 

9.กลุมงานประกันสุขภาพ 
 1.ความครอบคลุมการมีหลักประกนัสุขภาพเดือน ตุลาคม 2553  
 2.สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ขอแจงการจัดสรรงบเหมาจายรายหัว ลวงหนา   
ปงบประมาณ  2554   หลังผานการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงบ UCขอให CUP จัดประชุมCUP 
BOARD เพื่อกําหนดแนวทางการบริหารงบประมาณระดับCUP และจัดสรรงบประมาณตามแผนพัฒนางาน
สาธารณสุขตอไป   

3.แจงแหลงงบประมาณในการดําเนนิการ  Drug& Supply delivery ใหทุกโรงพยาบาลดําเนินการ
ตามแผนงานโครงการใหแลวเสร็จภายใน  31  ธันวาคม  2553  รายละเอียดตามหนังสือท่ี อบ  0027.005/ว.
9203  ลงวันท่ี  15  พฤศจิกายน  2553  

4.สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  แจงกําหนดการโอนงบ  IP 10%  ท่ีคางงวดที่ 4/2553  จะ
ดําเนินการโอนใหในเดือนมกราคม 2554  เนื่องจากตองรอสงขอมูลปกติ  ขอมูลอุทธรณและประมวลผล
ขอมูลอุทธรณท้ังป 

5.สปสช.แจงผลการจัดสรรงบประมาณกองทุนตามหลักเกณฑการจายตามผลการดําเนินงานและ
คุณภาพบรกิาร ดังนี้       
   1)งบท่ีไดรับจัดสรรตามเกณฑหนวยบริการประจํา/ปฐมภูมิ        26,952,753    บาท 
  2) งบท่ีไดรับจัดสรรตามเกณฑหนวยรับสงตอ                              25,858,423    บาท 
           รวมท้ังส้ิน                                               52,811,176    บาท 
โดย สปสช.ไดแจงจัดสรรเปนภาพ CUP และโอนเงินให CUP แลวตัง้แตวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2553  จังหวดั
จะสงรายละเอียดผลงานและงบประมาณราย PCU สงใหหนวยบริการ  เพื่อให CUP นําไปจัดสรร  ผานมติ
ของ CUP  board ตอไป  
 
10.กลุมงานพฒันาทรัพยากรบุคคล 
  1.แจงความประสงคลาศึกษาตอหรือฝกอบรมภายในประเทศประจําป2554 ขอให รพช./สสอ. ทุก 
แหงแจงรายช่ือบุคลากรท่ีมีความประสงคลาศึกษาตอหรือฝกอบรมภายในประเทศประจําป  2554 ตาม 
แบบฟอรมท่ีกาํหนดโดยสงใหกลุมงานพัฒนาทรัพยากรบคุคลฯภายใน 
วันท่ี  17   ธันวาคม  2553  ทาง  Email.hrdubon@hotmail.com และสามารถดูรายละเอียด ระเบียบการลา 
ศึกษาตอไดท่ี  http://uploadfile.phoubon.in.th ท่ีรับสงขอมูลกลุมงานพัฒน 
 2.การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อวางแผนการผลิตบุคลากรทางการพยาบาลสนับสนุนการสาธารณสุข
มูลฐาน เขต 13  วันท่ี  23  พฤศจิกายน 2553   ณ โรงแรมกิจตรงวิลล  อําเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 
ประธานการประชุม นายแพทยไพจติร  ปวะบุตร ประธานมูลนิธิพัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน  ผูเขาประชุม
ประกอบดวย 
 

mailto:Email.hrdubon@hotmail.com
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1. ผูบริหาร เขตตรวจราชการท่ี 13  
2. นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด,ผูอํานวยการโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป ในเขตตรวจ  
     ราชการเขต 13  
3. หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคลฯสสจ.ทุกแหงในเขตตรวจราชการเขต 13  
4. หัวหนากลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข สสจ.ทุกแหงในเขตตรวจราชการเขต 13  
5. หัวหนางานการเจาหนาท่ีโรงพยาบาลศูนย /โรงพยาบาลท่ัวไปในเขตตรวจราชการเขต 13  
6. ผูแทนกลุมสาธารณสุขอําเภอ จังหวดัละ 2  คน  
7. ผูแทนกลุมผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน จังหวัดละ 2  คน  
8. ผูแทนกลุม อบจ., อบต. จงัหวัดละ 2  คน  
 

11.งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

• สรุปผลการสงขอมูล 4 แฟมรายวัน 
 
12.งานควบคมุโรคไมตดิตอ 
  1.ติดตามการตรวจมะเร็งเตานม 

      ตามท่ีมีกรมอนามัยจดัสัปดาหรณรงคตรวจมะเร็งเตานมในระหวางวันท่ี 25-29 ตุลาคม  
2553 ท่ีผานมา ขณะนี้มีการรายงานผลการตรวจคัดกรองจากสถานบริการระดับอําเภอ - ตําบล มาท้ังส้ิน 7  
อําเภอพบผูมีความผิดปกติ 18 ราย ขอความรวมมืออําเภอท่ีมีรายงานผลผิดปกติ ดําเนินการติดตามดูแล 
ตอเนื่อง และแจงผลการติดตามการดูแล รักษา ใหจังหวัด 
 2.ขอความรวมมือจัดกิจกรรม "สัปดาหตอตานโรคมะเร็งแหงชาติ" 
      ดวยวันท่ี 10 ธันวาคม 2553 ไดกําหนดเปน "วันตอตานโรคมะเร็งแหงชาติ" ในการนี ้ขอ
ความรวมมือจากทุกโรงพยาบาลชุมชนในการจัดกจิกรรม "สัปดาหตอตานโรคมะเร็งแหงชาติ" ระหวางวันท่ี 
7-10 ธันวาคม 2553 โดยใชแนวคิด "มะเร็งปองกันและเฝาระวังได" โดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุบลราชธานี สนับสนุนส่ือ แผนพับ เร่ือง 7 สัญญาณอันตรายของโรคมะเร็ง ใหทุกแหง ท้ังนี ้เม่ือเสร็จส้ิน
กิจกรรมแลว กรุณา รายงานการจัดกจิกรรม และ ภาพถายให งานควบคุมโรคไมติดตอ เพื่อรวบรวมเปน
ภาพรวมจังหวดั สงสวนกลางตอไป ภายในวันท่ี 20 ธันวาคม 2553  
 
13.งานพัฒนารูปแบบบริการ 
 1.โครงการสนองนํ้าพระราชหฤหัยในหลวง ทรงหวงใยสุขภาพประชาชน และการจัดหนวยตรวจ
สุขภาพเชิงรุกเคล่ือนท่ีพรอมกันท่ัวประเทศ 5 ธันวาคม 2553  
         ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขไดมีนโยบายดําเนินงานโครงการสนองนํ้าพระราชหฤทัยในหลวง ทรง
หวงใยสุขภาพประชาชน เพือ่ถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั เนื่องในโอกาสท่ีจะทรง
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 2.โครงการคัดกรองนิ่วในระบบทางเดินปสสาวะจังหวัดอุบลราชธานี  
   1. สํานักงานหลักประกนัสุขภาพแหงชาติ มีนโยบายสนบัสนุนและพฒันาระบบบริการดานการบําบัด
ทดแทนไตและการบริหารจดัการ เพื่อนํานิว่ออกจากทางเดินปสสาวะ เนื่องจากพบวาเปนโรคท่ีพบบอยและ
เปนปญหาสําคัญของประเทศ 
   2. เขตตรวจราชการท่ี 13 ไดจัดทําโครงการ “ คัดกรองนิ่วในระบบทางเดินปสสาวะ “ โดย  
สนับสนุนสตริปในการตรวจคัดกรองดําเนินการท้ังจังหวัดอุบลราชธานีจํานวน 480,000 คน ตามแผนการ
ตรวจคัดกรอง  เบิกสตริปไดท่ีกลุมงานพัฒนารูปแบบบริการ 
   กิจกรรม ตรวจคัดกรองนิ่วในระบบทางเดินปสสาวะในประชาชนท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป  
ดําเนินการตรวจคัดกรองโดยหนวยตรวจสุขภาพประชาชนของทุกอําเภอหรือจดัตามสภาพของพ้ืนท่ี เร่ิม
ดําเนินการในเดือนธันวาคม 2553–มีนาคม 2554 ดาวนโหลดคูมือแนวทางการดําเนนิงานไดท่ี 
http://ubo.phoubon.in.th/ศูนยเทคโนโลยี่สารสนเทค/ตรวจสุขภาพ/รายละเอียดแนวทางการตรวจคัดกรองนิ่ว 
   3. การดําเนนิงานรับบริจาคโลหิตเคล่ือนท่ี จังหวดัอุบลราชธานี   
ปงบประมาณ 2554 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม - 22 พฤศจิกายน 2553)  
* นําเสนอ 2 เร่ือง  ผลการดําเนินงานและความพึงพอใจของผูบริจาคโลหิต   

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชุน/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

ผอ.รพ.เข่ืองใน: งบประมาณโครงการท่ีทาง สปสช.จัดสรรตาม workload โครงการท่ีคอนขางมี 
ปญหา คือการปดหลุมรองฟน ซ่ึงงบประมาณโครงการนี้ เขาระบบเบิกจายตามระเบียบเงินบํารุง โดยจายได
เพียงเปนคาตอบแทน ในลักษณะของการอบรม 
ขอส่ังการ: หลักการ คือใหเปดบัญชีใหม 
 
 
 
 
 

http://ubo.phoubon.in.th/%E0%B8%A8%E0%B8%B9%E0%B8%99%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84/%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%A7
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ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอืน่ๆ 

• ประชาสัมพันธ ผูท่ีมีคุณสมบัติท่ีจะเขาสูตาํแหนงนักวิชาการสาธารณสุขหรือพยาบาล 
วิชาชีพชํานาญการในปหนาใหดําเนินการจัดทําผลงานวิชาการ(อวช.) และสงลวงหนาโดยเฉพาะผูท่ีจะเขาสู
ตําแหนงนักวชิาการสาธารณสุขชํานาญการใหแจงหวัขอเร่ืองกอน เพื่อจัดทําคําส่ังแตงต้ังไดทันกําหนดใน
วันท่ีมีคุณสมบัติครบ 

• เชิญรับประทานอาหารกลางวันรวมกัน ท่ีรานแซบ ซอย 9  
 

ปดประชุมเวลา 16.30 น. 
 
   ลงช่ือ.........................................ผูบันทึกการประชุม  
                    (นางดารณี  เผาผา) 
    กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงช่ือ.........................................ผูรับรองการประชุม  
                   (นางสิริพร  วงศตรี) 
    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 

 
 

 

 

 


